Statut

Zespotu Szkot nrl
Z Oddziatami Integracyjnymi
Im. Powstania Warszawskiego
w Czestochowie

Szkola Podstawowa nr 54
z Oddzialami Integracyjnymi

Gimnazjum nr 10
z Oddzialami Integracyjnymi
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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Mienie szkoty jest mieniem komunalnym, bedagcym w zarzadzie szkoty.

Szkota zarzadza dyrektor zgodnie z udzielonym mu pelnomocnictwem, w ramach
uprawnien i obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa.

Dyrektora szkoly powotuje i odwotuje organ prowadzacy szkole z zachowaniem
przepisow art. 36 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty.

Dyrektor szkoty powotuje i odwotluje swoich zastgpcoéw i petnomocnikéw w uzgodnieniu
z organem prowadzacym i zgodnie z przepisami prawa oswiatowego.

§2
Ustala si¢ nastepujaca nazwe Zespotu Szkot:

Zespol Szkot nr 1 z Oddzialami Integracyjnymi im Powstania Warszawskiego
w Czestochowie

Szkola Podstawowa nr 54 z Oddzialami Integracyjnymi
Gimnazjum nr 10 z Oddzialami Integracyjnymi
przy ulicy Kukuczki 30

Ustalona nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu
Zespot Szkot uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
W sktad Zespotu Szkoét wehodza:
a. Szkota Podstawowa nr 54 z Oddziatami Integracyjnymi
b. Gimnazjum nr 10 z Oddziatami Integracyjnymi
Zespot Szkot prowadzi :
a. oddziat przedszkolny
b. oddziaty klas I — VI szkoty podstawowe;j
C. oddziaty klas I-11l gimnazjum
d. oddzialy integracyjne dla dzieci z dysfunkcja narzadu ruchu, z wadami stuchu,
niedowidzacych, z lekkim stopniem uposledzenia umystowego, zaburzeniami
emocjonalnymi
e. klasy specjalne dla dzieci z autyzmem i zespotem Aspergera
Do obwodu szkoty naleza ulice: Kukuczki 1 Puzaka. Dopuszcza si¢ przyjecie ucznia
Z obwodu innej szkoly na wniosek rodzicow.

§3

Zespol Szkot Nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi zwany dalej w niniejszym Statucie
Zespotem Szkot jest placowka oswiatowo — wychowawcza prowadzong przez Miasto
Czestochowa na prawach powiatu.
Zespot Szkot jest szkotg publiczng, ktora:

a. zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
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b. przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci,

C. zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach,

d. realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowsg ksztalcenia
og6lnego oraz ramowy plan nauczania.

§ 4

Nadzor pedagogiczny nad Zespotem Szkoét sprawuje Slaskie Kuratorium O$wiaty
- Delegatura w Czestochowie.

Zespot Szkot jest jednostka budzetowa.

Zasady gospodarki finansowej i materialnej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

Zespot Szkot moze gromadzi¢, na podstawie odrgbnych przepisow, na odrgbnym

rachunku bankowym $rodki specjalne pochodzace z: dobrowolnych wptat rodzicow, optat

za wyzywienie i z innych zrédel zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Szczegdtowe zasady gospodarowania $rodkami specjalnymi ustala dyrektor szkoty

W porozumieniu z Radg Rodzicéw, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Zespot Szkot posiada wspolny sztandar.

Zespot Szkot prowadzi §wietlice, stotowke, kota zainteresowan, gimnastyke korekcyjna,

zajecia rewalidacyjne oraz nauczanie indywidualne. W szkole zatrudniony jest pedagog,

logopeda oraz specjalisci w zakresie pedagogiki specjalne;.

Z uwagi na obecnos$¢ uczniéw niepetnosprawnych w oddziatach integracyjnych zatrudnia

si¢ dodatkowo nauczycieli wspotorganizujacych ksztalcenie integracyjne.



Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly

§5

I. Gléwnym celem Zespotu Szkot jest:

1.

2.

N
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9.

zapewnienie uczniom mozliwosci bezptatnej realizacji ustanowionego prawem obowigzku
nauczania,

ksztatcenie 1 wychowanie przygotowujace do dalszej nauki i zycia we wspodtczesnym
Swiecie,

zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do prawidlowego
i wszechstronnego rozwoju emocjonalnego, spotecznego, intelektualnego i fizycznego,
rozwijanie  poczucia  odpowiedzialno$ci oraz  poszanowania dla  polskiego
i ogdlnoludzkiego dziedzictwa kultury,

ksztattowanie postaw i zachowan wobec inno$ci, wypracowanie obszaréw wspotdziatania
dzieci niepetnosprawnych i sprawnych,

przygotowanie do wypelniania obowigzkoéw spotecznych w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.

upowszechnienie zaufania i wzajemnego szacunku w relacjach szkolnych

Zespot Szkot stwarza uczniom warunki do:

zaspokajania potrzeb edukacyjnych,

ksztalcenia umiejetnosci spolecznych wynikajacych z uniwersalnych zasad etyki,
budowania systemu warto$ci moralnych,

swiadomego stosowania si¢ do przepisOw szkolnych i prawnych,

ksztaltowania $wiadomosci 1 odpowiedzialno$ci za wlasny rozwdj,

ksztaltowanie umiejetnosci planowania 1 organizowania nauki, pracy i1 czasu wolnego,
rozwijania umiejetnosci wspoldziatania w zespole,

ksztaltowania postawy krytycznej wobec kultury masowej, selekcji informacji,

rozwijania ciekawos$ci poznawczej 1 umiej¢tnosci korzystania z réznych Zrodet wiedzy,
ksztattowania postaw tworczych,

dostosowania zadan edukacyjnych do mozliwosci poznawczych i wykonawczych ucznia,

10. uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty,
11. realizacji projektéw edukacyjnych w gimnazjum

orwdPE

Uczen wspomagany jest we wszechstronnym rozwoju w toku procesu dydaktycznego
poprzez:

pobudzanie i inspirowanie ucznia do samodzielnej pracy,

stosowanie aktywizujacych metod nauczania,

promocje czytelnictwa i wiaczenie biblioteki szkolnej do procesu edukacyjnego,
zachecanie ucznidw do udziatu w olimpiadach 1 konkursach,

pracg¢ z uczniem szczegllnie uzdolnionym przez motywowanie go do samodzielnych
poszukiwan tworczych, pomoc w zdobywaniu przez niego potrzebnej literatury, opieke ze
strony nauczyciela, promowanie talentow w szkole i srodowisku,



zapewnienie uczniom niepetnosprawnym modyfikacje wymagan w procesie zdobywania
wiedzy i umiej¢tnosci, dostosowujac je do ich mozliwosci,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej i rewalidacyjnej
na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami,

zapewnienie opieki uczniom, ktérzy ze wzgledu na czas pracy rodzicow (opiekundow)
muszg dtuzej przebywac w szkole,

IV. Zespol Szkoét realizuje wymienione zadania z uwzglgdnieniem optymalnych warunkow

CoNo~LNE

rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia, poprzez:

obowigzkowe zajecia edukacyjne
zajecia pozalekcyjne

projekty uczniowskie

prace indywidualng i prace w grupach
uroczystosci szkolne

obyczaje regionalne

wyjazdy i wycieczki

konkursy , zawody itp.

powierzanie uczniom waznych zadan

10. promowanie uczniéw zdolnych
11. organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi, specjalistami zajmujacymi = si¢

rozwigzywaniem roznych problemow

V. Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa uczniow:

1

2

Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych ucznia odpowiada prowadzacy te zajecia nauczyciel.

Za bezpieczenstwo w trakcie zaje¢ organizowanych poza terenem szkoly i wycieczek
organizowanych przez szkot¢ odpowiada nauczyciel i opiekunowie uczestniczacy W danej
wycieczce. Zajecia takie muszg by¢ poprzedzone sporzadzeniem dokumentacji (karta
wycieczki, oswiadczenie opiekundow grupy o przejeciu catkowitej odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo dzieci, zgody rodzicow).

Nauczyciel jest zobowigzany przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia odno$nie bhp
1 ppoz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z zakresu bhp 1 ppoz.

Nauczyciel petni dyzury zgodnie z podanym harmonogramem dyzurow. W czasie dyzuru
nauczyciel zobowigzany jest do:

a. punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciaglej obecnosci w miejscu podlegajacym
jego nadzorowi,

b. aktywnego pehlienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczegolnosci powinien reagowaé na
niebezpieczne zachowania uczniéw (agresywne postawy wobec kolegow,
bieganie),

C. przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania
drzwi do sal lekcyjnych,

d. zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych

e. egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw

f. natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajacych do udzielania pierwszej pomocy 1 zapewnienia dalszej
opieki.
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Nauczyciel nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa.

6. Nauczyciel zobowigzany jest zapewni¢ wilasciwy nadzdér i bezpieczenstwo uczniom

biorgcym udzial w pracach na rzecz szkoty i sSrodowiska. Prace te moga by¢ wykonywane

po zaopatrzeniu uczniéw w odpowiedni sprzet i srodki ochrony indywidualne;.

Nauczyciel sprowadza uczniéw do szatni po ich ostatniej godzinie lekcyjnej.

8. Nauczyciel sprawdza liste obecnos$ci uczniéw na prowadzonych zajeciach i potwierdza to
w dzienniku zajec.

9. Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznej kontroli miejsca, gdzie sg prowadzone
zajecia. Dostrzezone zagrozenia usuwa sam lub powiadamia o tym fakcie dyrektora
szkoty.

10. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku podczas zaje¢ w sali gimnastycznej drzwi
zewnetrzne oraz szatnie powinny by¢ zamkniete. Nauczyciel wychowania fizycznego
osobiscie wprowadza uczniéw na salg.

11. Za bezpieczne wejscie i wyjscie z budynku uczniéw oraz nadzor nad tym, kto wchodzi
I przebywa na terenie szkoty, odpowiada nauczyciel dyzurujacy w holu i obstuga szkoty.

12.Za organizacj¢ szatni odpowiada portier i nauczyciel dyzurujacy. Szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci za pozostawione w szatni warto§ciowe przedmioty i pienigdze.

13. Pracownicy obstugi maja obowigzek reagowaé na niewlasciwe zachowanie uczniow oraz

informowac¢ nauczycieli o zagrozeniach.

~

VI. Szkota w nastgpujacy sposob spetnia opieke indywidualng nad uczniami:

1. Uczniowie z zaburzeniami narzagdow ruchu objeci sg gimnastyka korekcyjna, uczniowie
Z zaburzeniami wzroku 1 stuchu uczeszczaja na zajecia rewalidacyjne 1 wyrOwnawcze,
uczniowie z zaburzeniami mowy uczg¢szczaja na zajgcia logopedyczne, a z zaburzeniami
roZwojowymi na zajgcia terapeutyczne.

2. Kazdy uczen, u ktérego zauwazono ,,deficyt rozwojowy” otrzymuje pomoc w szkole lub
po uzgodnieniu z rodzicami badan psychologicznych jest kierowany do poradni.

3. Uczen w trudnej sytuacji rodzinnej lub losowej moze otrzyma¢ dorazng pomoc od Rady
Rodzicow, Rady Pedagogicznej 1 Samorzadu Uczniowskiego.

4. Dofinansowanie do wyzywienia moga uzyska¢ uczniowie wskazani przez MOPS lub
szkote.

5. Rodzice maja mozliwo$¢ wplywu na zmiang lub dobor nauczyciela, ktory w danej klasie
przepracowat rok, jezeli 80 % rodzicow ucznidw danej klasy nie wyraza pozytywnej
opinii 0 pracy nauczyciela i przedstawia udokumentowane przyktady zaniedban
obowigzkow. Odbywa si¢ to w nast¢pujacym trybie:

1) rodzice wytaniajg sposrod siebie osoby, ktore beda reprezentowaé ich w rozmowach
Z nauczycielem, wychowawca 1 dyrekcja szkoty

2) zglaszaja swoje zastrzezenia w czasie zebran lub konsultacji bezposrednio do
nauczyciela prowadzacego dany przedmiot

3) jezeli po uptywie dwoch miesiecy sytuacja wedlug zainteresowanych nie ulegnie
zmianie , konsultuja si¢ z wychowawca

4) nastepnym etapem rozwigzania problemu jest przedstawienie dyrekcji szkoty
merytorycznych zarzutow wobec nauczyciela w formie pisemne;j

5) dyrektor powotuje komisje, sktadajaca si¢ z przedstawiciela dyrekcji oraz dwoch
cztonkow Rady Rodzicow, ktora analizuje przedstawione dokumenty i podejmuje
ostateczna decyzje



Rozdzial 111
Organizacja pracy Zespohlu Szkot

§6

. Kalendarz nowego roku szkolnego przygotowany przez dyrektora, zawierajacy terminy
rozpoczynania i konczenia zajeé, przerw $wigtecznych, ferii zimowych, posiedzen
klasyfikacyjnych rady pedagogicznej, powinien by¢ podany do wiadomos$ci nauczycieli,
ucznidw i rodzicow w pierwszym tygodniu roku szkolnego.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w kolejnym roku szkolnym

okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora, na podstawie obowigzujacych

przepisoOw prawnych.

Dyrektor Zespotu Szkot, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow,

bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, moze ustali¢

dodatkowe dni wolne od zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych, w wymiarze do 6 dni w

szkole podstawowej i do 8 dni w gimnazjum. O ustalonych wolnych dniach informuje do

dnia 30 wrze$nia, nauczycieli, uczniéow i ich rodzicow (prawnych opiekunéw).

. W dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych szkola ma obowigzek

zorganizowania zaje¢ wychowawczo — opiekunczych

. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

a. liczbe pracownikow szkoty, w tym liczbe stanowisk kierowniczych,

b. liczbg¢ godzin przedmiotow,

C. liczbe godzin zaje¢ nadobowigzkowych, niezbednych do realizacji programu
wychowawczego oraz  wspierajacych rozwoj psychofizyczny  ucznidw
niepelnosprawnych.

. Zmiany w arkuszu organizacyjnym wprowadza si¢ w formie aneksow zatwierdzanych

przez organ prowadzacy szkote.

§7

. Podstawowg formg pracy szkoty sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo —
lekcyjnym.

Godzina lekcyjna, godzina zajgé rozwijajacych uzdolnienia oraz zajeé dydaktyczno-
wychowawczych trwa 45 minut. Godzina zaje¢ specjalistycznych trwa 60 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w oddziale przedszkolnym i w klasie I — Il ustala
nauczyciel zachowujac ogdlny, tygodniowy czas zajec.

O czestotliwosci 1 czasie trwania zaje¢ rewalidacyjnych decyduje specjalista prowadzacy
zajecia.

Tygodniowy rozktad zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych jest sporzadzony
zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym i przepisami higieny pracy ucznia
i nauczyciela.

. W I etapie edukacyjnym podzialu godzin przeznaczonych na poszczegdlne zajecia
edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim
okresie nauczania nalezy zrealizowa¢ wymagang minimalng liczbg zaje¢ jezyka
nowozytnego, zaje¢ komputerowych, wychowania fizycznego, edukacji muzycznej,
edukacji plastycznej.



8.

9.

10.

11.

12.

13

14.

15.

Dla kazdego oddzialu szkolnego tworzy si¢ szkolny zestaw programow nauczania
i szkolny zestaw podrecznikow.

Dopuszczone do uzytku w szkole programy wychowania przedszkolnego lub programy
nauczania stanowig odpowiednio zestaw programow wychowania przedszkolnego lub
szkolny zestaw programOw nauczania. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za
uwzglednienie w szkolnym zestawie programOw nauczania podstawy programowej
wychowania przedszkolnego i podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla
danego etapu edukacyjnego.

W Zespole Szkot funkcjonuje oddziat przedszkolny realizujacy program wychowania

przedszkolnego.
Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zadania okreSlone w podstawie programowe;j
wychowania przedszkolnego poprzez:

a. zajecia edukacyjne ukierunkowane na ksztalcenie i1 doskonalenie czynnosci
intelektualnych, rozwdj mowy, znajomos¢ srodowiska spoteczno-przyrodniczego i
ksztalcenie matematycznego.

b. prowadzenie roznych form aktywnosci artystycznej: plastycznej, muzycznej,
ruchowo- tanecznej.

C. Wyjscia na koncerty, wystawy, filmy, przedstawienia teatralne.

d. udzial w wycieczkach.

Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

a. ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa
oraz z rozwijanie ich sprawnosci ruchowej

b. budzenie wrazliwosci emocjonalnej i swiadomosci moralnej oraz wzmacnianie
wigzi uczuciowej z rodzing

c. nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej

d. integrowanie tresci edukacyjnych.

e. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wilasnej
inicjatywy.

f. prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka.

. Sposoby sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w szkole 1 poza nia.

a. podczas zaje¢ w szkole opieke¢ nad dzieémi sprawuje nauczyciel prowadzacy
okreslone zajecia edukacyjne w oddziale przedszkolnym 1 odpowiada za
bezpieczenstwo wychowankow;

b.po zakonczeniu zajg¢ nauczyciel odprowadza dzieci do szatni lub S$wietlicy
szkolnej;

C. W czasie wycieczek nadzor nad wychowankami oddziatu przedszkolnego sprawuje
nauczyciel i rodzice, (1 osoba dorosta na 10 dzieci);

d. wycieczka musi uzyskac akceptacj¢ dyrekcji szkoty i prawnych opiekunoéw dzieci.
Nauczyciel jest zobowigzany wypeli¢ dokumentacj¢ wycieczki zgodnie z zasadami
przyjetymi w szkole;

e. w trakcie wyjscia na plac szkolny (plac zabaw lub teren w poblizu szkoty) opieke
nad wychowankami oddzialu przedszkolnego sprawuje nauczyciel prowadzacy
okreslone zajecia.

W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow lub
prawnych opiekunow obowigzku przyprowadzania i odbierania dzieci. Dzieci moga by¢
odbierane przez inne osoby doroste upowaznione na pismie przez rodzicOw lub prawnych
opiekunow. Osoby te musza zapewni¢ dziecku pelne bezpieczenstwo.

Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu 0 wybrany
program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa, o0raz
realizacj¢ wspotczesnych koncepcji dydaktycznych.



16.Czas trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych jest dostosowany do potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych dzieci.

17. Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
nauczyciela, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan
rodzicow. Na podstawie ramowego rozkltadu dnia nauczyciel prowadzacy ustala
szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

18. Czas przeznaczony na realizacje¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego
wynosi 25 godzin tygodniowo.

19. Zadania nauczyciela oddziatu przedszkolnego

a. odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu wychowankow;

b. tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci | zainteresowania;

C. wspiera rozwoj aktywnos$ci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego
siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno — kulturowej i przyrodniczej;

d. planuje i prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg w oparciu o wybrany
program wychowania w przedszkolu — odpowiada za jego jakosc;

e. w pracy dydaktyczno — wychowawczej wspotpracuje z pedagogiem, logopeda oraz
z innymi specjalistami stuzagcymi pomoca w rozwigzywaniu problemow;

f. prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzace
poznawaniu swoich wychowankows;

g. planuje prace w systemie tygodniowym lub miesiecznym;

h.otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankéw i1 dostosowuje metody
i formy pracy do jego mozliwosci;

I. Wspoltpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

20. W oddziale przedszkolnym prowadzone sa zaj¢cia religii w wymiarze 1 godziny, na ktére
uczeszezaja dzieci zgodnie z zyczeniem ich prawnych opiekunow.

21. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie powinna przekraczac 25 osob.

22. W Zespole Szkot w zaleznosci od potrzeb tworzy si¢ oddziat przedszkolny integracyjny.

23. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym integracyjnym wynosi 15 — 20, w tym 3 — 5
dzieci niepelnosprawnych.

24.W oddziale przedszkolnym integracyjnym zatrudnia si¢ dodatkowo nauczyciela
wspolorganizujgcego nauczanie.

25.Dzieci z oddzialu przedszkolnego maja prawo do korzystania z biblioteki 1 $wietlicy
szkolnej

26. W oddziale przedszkolnym moga by¢ prowadzone dodatkowe zajecia w czasie przed lub
po zajeciach obowigzkowych. Uczestnictwo w nich uzaleznia si¢ od decyzji rodzicow
(prawnych opiekunow) dzieci.

27.Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) w Zespole Szkot moze by¢ prowadzone
wczesne wspomagania rozwoju dziecka zgodnie z obowigzujacymi uregulowaniami
prawnymi w tym zakresie.

§8

1. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial zloZzony =z wucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg si¢ przedmiotéw okreslonych
ramowym planem nauczania.

2. Liczba ucznidéw w oddziale wynika z obowigzujacych w tym zakresie przepisow.

3. Liczba uczniow w oddziale integracyjnym wynosi 15 — 20 uczniéw, w tym 3 — 5 uczniéw
niepetnosprawnych. Na zajeciach z jezykéw obcych, informatyki 1 wychowania
fizycznego podziat na grupy jest obowiazkowy, z tym ze grupa powinna liczy¢ nie mniej
niz 5 uczniow.



10.

11.

12.

13.

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy w czasie zaje¢ z jezykow obcych i informatyki lub
tworzy¢ zespoty miedzyoddziatlowe
Oddzialy s3 dzielone na grupy na zajeciach z jezykdéw obceych i informatyki w przypadku,
gdy licza wigcej niz 24 ucznidéw.
W przypadku zaistnienia warunkow do podzialu oddziatow juz istniejacych na mniej
liczne lub koniecznosci taczenia tych oddzialow dyrektor zobowigzany jest:

a. skonsultowa¢ potrzebe dokonania zmian z zainteresowanymi uczniami i ich

rodzicami,
b. do nowych oddzialow przenosi¢ najpierw tych ucznidow, ktérzy wyraza na to
zgode.

Rodzice (prawni opiekunowie) w uzasadnionych przypadkach maja prawo wnioskowania
do dyrektora o przeniesienie dziecka do oddzialu rownolegltego. Decyzje podejmuje
dyrektor z uwzglednieniem dobra dziecka i organizacji szkoty.
W celu realizacji specjalnych potrzeb (réwniez programoéw nauczania) dzieci
niepetnosprawnych, w kazdym oddziale integracyjnym zatrudniony jest dwodch
nauczycieli, w tym nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie integracyjne.
Dyrektor Zespotu Szkot powierza kazdy oddzial szczegélnej opiece jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca.”
Zajgcia wychowania fizycznego s3 prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow.
W szkole organizuje si¢ zajecia ,,Wychowania do zycia w rodzinie”. Na zajecia
wychowania do zycia w rodzinie nie uczeszczajg uczniowie, ktorych rodzice (prawni
opiekunowie) zgtosili dyrektorowi w formie pisemnej rezygnacje z udziatu w zajgciach.
Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie wplywaja na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie przez ucznia szkoty podstawowej lub gimnazjum.
Uczniowie, ktorzy nie uczestnicza w zaj¢ciach wychowania do zycia w rodzinie
przebywaja w swietlicy szkolnej lub w przypadku pierwszej lub ostatniej lekcji moga by¢
zwalniani do domu zgodnie z pisemnym o$wiadczeniem rodzicow.

§9

Nauka religii (etyki) odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacym w tym zakresie przepisami
prawnymi na wniosek rodzicow.

Zyczenie rodzicow (prawnych opiekundw) dotyczace uczeszczania dziecka na zajecia
religii (etyki) wyrazone jest w formie pisemnej, nie musi by¢ ponawiane w kolejnych
latach nauki.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowigzek poinformowaé wychowawce klasy
o zmianie decyzji dotyczace] uczeszczania dziecka na zajgcia religii (etyki).

Uczniowie nie objeci nauka religii maja zapewniong opieke na terenie szkoty (Swietlica).
Jezeli zajecia z religii odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej lekcji, uczniowie ci moga
by¢ zwolnieni do domu zgodnie z pisemnym o$wiadczeniem rodzicow.

Nauczanie religii (etyki) odbywa si¢ na podstawie programow nauczania zatwierdzonych
na podstawie odrgbnych przepisow.

Nauczyciela religii dyrektor szkoly zatrudnia na podstawie imiennego skierowania
wiasciwych wiadz koscielnych, okreslonych w odrgbnych przepisach.

Nauczyciel religii jest cztonkiem rady pedagogicznej, nie przejmuje jednak obowiazkow
wychowawcy klasy.

§10
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Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicoOw zorganizowana jest swietlica.

Che¢ korzystania ze $wietlicy rodzice ucznia zglaszaja pisemnie do wychowawcy
swietlicy z doktadnym zaznaczeniem czasu przebywania w $wietlicy 1 o$wiadczeniem
wskazujacym osoby upowaznione do odbioru dziecka.

Osoba odbierajaca dziecko jest legitymowana i1 sprawdzana z listag oséb wskazanych przez
rodzica na o§wiadczeniu.

Rodzice dzieci, ktore samodzielnie wracaja ze $wietlicy do domu, podpisujg
o$wiadczenie, iz biorg calkowita odpowiedzialno$¢ za dziecko po opuszczeniu budynku
szkoty.

Wychowawca $wietlicy odpowiedzialny jest za bezpieczenstwo powierzonych mu
uczniow od chwili ich zgtoszenia si¢ do swietlicy do chwili rozpoczecia zaje¢ lekcyjnych
oraz od chwili zakonczenia zajec¢ lekcyjnych do chwili opuszczenia szkoty. Uczen wraca
do domu zgodnie z o$wiadczeniem rodzicéw ztozonym przy zapisie dziecka do §wietlicy.
W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
nie powinna przekraczac 25.

Swietlica dziata od poniedziatku do pigtku w godz. 7%° — 16%.

Uczniowie moga by¢ zwalniani z zaje¢ $wietlicowych tylko w formie pisemnej przez
rodzicow.

Wychowawca $wietlicy ma obowigzek niezwlocznie powiadomi¢ wychowawce ucznia
0 problemach zaistnialych podczas zaje¢ a takze o powtarzajacych si¢ jego
nieobecnosciach.

Wychowawcy $wietlicy szkolnej maja obowigzek prowadzi¢ zajecia zgodnie
Z programem wychowawczym szkoty.

§11

W szkole dziata biblioteka szkolna wraz z czytelnia

Czas pracy biblioteki jest dostosowywany do planu zaje¢ edukacyjnych tak, aby
umozliwi¢ uzytkownikom dostegp do jej zbiorow przed zajeciami, podczas ich trwania i po
ich zakonczeniu.

Zbiory biblioteki stanowig:

wydawnictwa informacyjne,

programy szkolne,

podreczniki,

lektury obowigzkowe 1 uzupetniajace,

lektury popularnonaukowe,

wybrane pozycje z literatury pigknej,

wydawnictwa albumowe,

prase,

literature przedmiotowo-metodyczng oraz z zakresu pedagogiki i psychologii,

J. zbiory specjalne (programy multimedialne, kasety video, ptyty CD , kasety).

mS@ P a0 o

4. Z koncem roku szkolnego ksigzki powinny by¢ zwrocone w ogloszonym przez

bibliotekarza terminie.

5. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, uczen moze ja odkupi¢, lub po

uzgodnieniu z bibliotekarzem odda¢ inng pozycje.

§ 12
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W Zespole Szkot organizowane sg zajecia pozalekcyjne dla ucznidow zgodnie z potrzebami
uczniow 1 wedlug posiadanych srodkow.

Zespot Szkot przyjmuje stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz stuchaczy szkot
wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne.

W Zespole Szkoét moga by¢ zorganizowane klasy autorskie w oparciu o programy
zespotow nauczycielskich lub pojedynczych nauczycieli.

Dyrektor Zespotu Szkét moze za zgoda wiladz oswiatowych umozliwi¢ prowadzenie
dziatalno$ci innowacyjnej, badz eksperymentéw na warunkach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

§13

Dla realizacji celéw statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia
Z niezb¢dnym wyposazeniem:
sale lekcyjne ksztatcenia integracyjnego,
sale przedmiotowe,
pracownie komputerowe,
biblioteke¢ wraz z czytelnia,
sale jezykowa,
sale gimnastycznag,
sale do gimnastyki korekcyjnej,
gabinet logopedy,
gabinet pedagoga szkolnego,
gabinet surdopedagoga
. gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej
szatnie,

m. swietlice, jadalnig

n. pomieszczenia administracyjno — gospodarcze; sekretariat, gabinety dyrektorow.
Przekaz informacji pomiedzy dyrektorem a nauczycielami ma miejsce na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej.
W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej dyrektor wydaje zarzadzenia
w Ksiedze Zarzadzen 1 wyktada je do wgladu na portierni.
Dodatkowo w pokoju nauczycielskim funkcjonuje tablica informacyjna.
Informacje dla uczniéw 1 rodzicéw przekazywane sg bezposrednio przez nauczycieli na
lekcjach wychowawczych i zebraniach rodzicéw. Biezace wiadomosci sg umieszczane na
tablicy informacyjnej przy portierni.
W szkole zorganizowany jest gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.
Pierwszej pomocy uczniom udziela pielegniarka, a pod jej nieobecnos¢ nauczyciel pod
opieka, ktérego uczen si¢ znajdowat.
W  przypadkach wymagajacych pomocy lekarza pielegniarka musi t¢ pomoc
zorganizowac, albo poprzez spowodowanie, aby rodzice przejeli opieke nad dzieckiem,
albo wezwanie pogotowia ratunkowego.
Rodzice maja obowiazek zglaszac pielegniarce choroby dziecka, ktore moga powodowac
okreslone dolegliwosci lub moga wymagacé specjalnego zachowania przy udzielaniu
pierwszej pomocy.

—FT T SQ@mhe o0 T
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Rozdzial 1V
Zadania i kompetencje organow szkoly

§14

Organami Zespotu Szkot s3:

=

a. Dyrektor Zespotu Szkot

b. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot

c. Samorzad Uczniowski

d. Rada Rodzicow Zespotu Szkot
Wymienione organy Zespotu Szkét oprocz dyrektora dziataja na podstawie wiasnych
regulaminow dopuszczonych Ustawa.
Organom Zespotu Szkot zapewnia sie¢ mozliwo$é swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okre§lonych w Ustawie o systemie oswiaty, a
takze w niniejszym Statucie oraz regulaminach tych organdéw zawierajacych rowniez
zasady ich wspoéldziatania.
Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi
Zespotu Szkot lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemne;j.
Whnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organow, a w szczegblnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji — w terminie 7 dni.
Regulaminy organéw Zespolu Szkot nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami
niniejszego Statutu 1 obowigzujacym prawem
Posiedzenia plenarne organow Zespotu Szkot sg protokotowane.

Dyrektor Zespolu Szkot
§ 15

Dyrektora Zespotu Szkot powotuje organ prowadzacy na podstawie odrgbnych przepisow.

W zakresie dyscypliny pracy jednostka nadrzedna dla dyrektora jest organ prowadzacy

Zespot Szkot.

Dyrektor Zespotu Szkot jest kierownikiem zaktadu pracy. Zadania 1 obowiazki wynikajace

z tego tytulu reguluje Regulamin Pracy Zespotu Szkot nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi

w Czestochowie oraz przepisy ustawy okreslajacej stosunki shluzbowe pracownikow

pedagogicznych Zespotu Szkot.

Dyrektor Zespotu Szkot w szczegolnoscei:

a. Kkieruje dziatalnoscig Zespotu Szkoét i reprezentuje go na zewnatrz;

b. zapewnia biezacg informacj¢ pomigdzy organami Zespotu Szkét w planowanych Iub
podejmowanych dziataniach i decyzjach;

c. przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

d. po kazdym semestrze przedstawia radzie pedagogicznej wnioski ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego i informacje o dziatalno$ci szkoty;

€. zapewnia bezpieczenstwo uczniom 1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole;

f. opracowuje dokumenty programowo - organizacyjne szkoty;

sprawuje nadzor pedagogiczny na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

wydaje 1 =zatwierdza wewnatrzszkolne regulaminy 1 instrukcje na zasadach

okreslonych przepisami prawa i statutu;

S@
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aa.

bb.

cc.
dd.

ee.

ff.

99.
hh.

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza optymalne warunki harmonijnego
rozwoju;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow, podjete w ramach
ich kompetencji stanowiacych;

zawiesza wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, jezeli s3 one niezgodne
Z przepisami prawa;

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obshugi;

utrzymuje kontakt z wtadzami o§wiatowymi;

przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty;

wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli, po zasi¢ggnieciu opinii Rady Pedagogicznej

wnioskuje do organu prowadzacego i organu nadzoru pedagogicznego w sprawach
biezacej dziatalnosci Zespotu Szkot 1 perspektyw jego rozwoju,

podpisuje dokumenty finansowe dotyczace pracownikow oraz wydatkow rzeczowych
zwigzanych z dzialalnoscia Zespotu Szkot,

organizuje administracyjng oraz gospodarczg finansowa obstuge Zespotu Szkot,
dokonuje oceny pracy nauczycieli;

wyraza zgode (na wniosek lub za zgoda rodzicéw), po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej na indywidualny program lub tok nauki ucznia, wyznaczajac
nauczyciela — opiekuna;

tworzy warunki do rozwijania samorzadnej dziatalno$ci uczniow;

zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich dzialan;

. udziela nauczycielom i innym pracownikom urlopéw, w tym zdrowotnych dla

nauczycieli;

powotuje nauczyciela na stanowiska wicedyrektora szkoty;

dysponuje przyznanymi szkole srodkami finansowymi i1 ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie;

organizuje prace administracyjno - gospodarczg i finansowo - ksiggowa Zespotu Szkot
na podstawie odrgbnych przepisoéw;

po uzgodnieniu z organem prowadzacym 1 po =zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczna i Rad¢ Rodzicow przygotowuje propozycje wskazujace formy realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego;

w porozumieniu z Rada Pedagogiczng ustala szczegotowe warunki realizacji projektu
edukacyjnego;

powotuje koordynatora projektow edukacyjnych.

na wniosek nauczyciela lub nauczycieli dopuszcza do uzytku programy nauczania dla
poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych.

dopuszcza do uzytku szkolny zestaw programoéw nauczania po zaopiniowaniu go
przez Rade Pedagogiczng oraz szkolny zestaw podrecznikow.

podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty;

na podstawie ramowego planu nauczania szkoty ustala szkolny plan nauczania,
organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniéw

W porozumieniu z Radg Rodzicéw oraz Samorzagdem Uczniowskim okresla strgj
uczniowski.

Dyrektor Zespotu Szkot moze, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu
Uczniowskiego, wystgpi¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
w przypadkach okreslonych w niniejszym statucie.
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6. Dyrektor prowadzi ewidencje¢ spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie szkoty oraz sprawuje kontrole jego realizacji, w szczeg6élnosci zgloszenie
dziecka do szkoty przez rodzicow i regularnego uczegszczania na zajecia

7. Dyrektor Zespolu Szkot, po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicéw, wyraza zgode na
dziatalno$¢ w Zespole Szkot stowarzyszeniom i organizacjom, ktorych celem statutowym
jest prowadzenie, rozszerzenie i wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczej
I opiekuncze;j.

8. Dyrektor Zespotu Szkot decyduje w sprawach:

a. zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b. przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych,

C. wystgpowania z wnioskami w sprawach nagréd: prezydenta, kuratora i ministra
oraz odznaczen dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

9. Dyrektor biezacg dziatalno§¢ Zespotu Szkot reguluje poprzez wydawanie wewnetrznych
zarzadzen, ktore powinny by¢ zawarte w Ksiedze Zarzadzen, decyzji organizacyjnych i
decyzji administracyjnych.

Wicedyrektor Zespotu Szkot
§16

1. Wicedyrektor wypetlnia swoje obowigzki na podstawie przekazanych przez dyrektora
uprawnien i kompetencji w zakresie:

a. dziatan dydaktycznych,

b. organizacyjnych,

c. opiekunczych i wychowawczych,

d. zadan zwigzanych z odpowiedzialno$cig materialna.

2. Jego dzialania nie mogg by¢ sprzeczne z zasadami jakie realizuje dyrektor i zapisy
okreslone niniejszym statutem.
3. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cz¢$¢ zadan dyrektora, a w szczego6lnosci:

a. pehi funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

b. przygotowuje projekty dokumentow szkolnych oraz informacje o stanie pracy szkoty
w zakresie mu przydzielonym;

C. prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli;

d. pelni biezagcy nadzor kierowniczy nad calg szkola, wedlug ustalonego
harmonogramu.

4. Wicedyrektor:

a. jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora szkoty
nauczycieli, wychowawcow §wietlicy, pedagogow szkolnych 1 bibliotekarzy;

b. jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikow szkoty podczas pelnienia
swego biezacego nadzoru nad szkota;

c. decyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego w calej szkole;

d. ma prawo formutowania projektu oceny pracy podleglych mu bezposrednio
nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy opiekunczo-wychowawczej wszystkich
nauczycieli;

e. ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagrod 1 wyrdznien oraz kar dla
nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym;

f. ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytulem ,,wicedyrektor szkoly” oraz
podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan 1 kompetenc;ji.

5. Za prawidlows realizacje¢ zadan wicedyrektora jest odpowiedzialny dyrektor.
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Rada Pedagogiczna
§17

Dyrektor Zespolu Szkoét nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi podejmuje decyzje
W porozumieniu z:
a. Rada Pedagogiczng w ramach jej kompetencji stanowigcych;
b. organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w Zespole Szkét w  sprawach
okreslonych w ustawie o zwigzkach zawodowych, ustawie o systemie o$wiaty
I ustawie Karta Nauczyciela
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespolu Szkét realizujgcym statutowe
zadania dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.
Do pracy w okresie miedzy zebraniami Rada Pedagogiczna moze powota¢ komisje state
tj. dziatajace w okresie catego roku szkolnego lub komisje dorazne tj. dzialajace przez
wyznaczony okres dla opracowania okreslonej problematyki, dzialalnosci szkoty.
Praca komisji kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy komisji.
Komisje stale lub dorazne przedstawiaja wyniki swojej pracy oraz wnioski do
zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej na jej zebraniu plenarnym.
W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni Zespotu Szkot
bez wzgledu na wymiar czasu ich pracy.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zaproszone przez dyrektora, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot jest dyrektor.

§18

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a. zatwierdzanie planéw pracy Zespotu Szkot,
b. podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
d. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
e. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a. regulaminy wewnetrzne, dotyczace pracownikow pedagogicznych,

b. propozycje dyrektora Zespotu Szkot w sprawie przydzialu pracownikom
pedagogicznym statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

Cc. propozycje dyrektora Zespotu Szkét dotyczace kandydatow do powierzenia
im funkcji kierowniczych w szkole,

d. organizacje pracy Zespotu Szkoél, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych

e. projekt planu finansowego Zespotu Szkot,

f. wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych

wyrdznien,

. dopuszczenie Szkolnego Zestawu Programow Nauczania, programu Wlasnego,

. wnioski dotyczace skierowania uczniow na badania do poradni psychologiczno-

pedagogicznej,

I. wnioski o wydhluzenie etapu edukacyjnego

o «Q

3. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Zespotu Szkot lub jego zmiany

I zatwierdza go w drodze uchwaty.
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3b

3c

3d

®

10

1.

2.

3.

4.

Rozpatruje, skierowane do niej wnioski i opinie Rady Rodzicéw, dotyczace wszystkich

spraw szkoty.

Rozpatruje, skierowane do niej, wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego dotyczace

wszystkich spraw szkoty, a w szczegolnosci realizacji podstawowych praw ucznia.

Rada Pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkéw

przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb

I mozliwo$ci uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzj¢ o przedluzeniu okresu nauki uczniowi

niepetnosprawnemu, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu, ktéorego zadaniem jest

planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i

placéwkach, oraz zgody rodzicow ucznia.

Rada Pedagogiczna moze wystagpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela

ze stanowiska dyrektora Zespotu Szkot lub innego stanowiska kierowniczego

w szkole.

Organ uprawniony do odwotania zobowigzany jest do:

a. przeprowadzenia postgpowanie wyjasniajacego,

b. powiadomienia o jego wyniku Rad¢ Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania
Wniosku.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow,

przy obecnosci przynajmniej polowy jej cztonkow.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej pracy.

Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzanie do nieujawniania

poruszanych na posiedzeniu Rady spraw, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste uczniow

lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

. Zmiana Regulaminu Rady Pedagogicznej nie stanowi zmiany Statutu Zespotu Szkot.

§19

Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w zakresie diagnozy,
terapii 1 orzecznictwa oraz w miar¢ potrzeb z innymi instytucjami wspierajacymi rodzing
i dziecko.
Zasady wspolpracy z Poradnia:
a. wydawanie opinii o wynikach w nauce i1 zachowaniu ucznia na prosbe¢ Poradni,
b. stosowanie zalecen zawartych w diagnozie psychologiczno-pedagogicznej
i logopedycznej ucznia,
c. wlaczanie pracownikow Poradni do realizacji celow okreslonych w programie
wychowawczym szkoty,
d. udzial nauczycieli w formach doskonalenia zawodowego prowadzonych
przez Poradnig,
e. informowanie rodzicow i ucznidéw o formach profilaktyczno — edukacyjnych
organizowanych przez Poradni¢ dla rodzicow 1 uczniow.
W celu przeciwdziatania niedostosowaniu spolecznemu i zapewnieniu bezpieczenstwa
dzieci i mtodziezy szkota wspotpracuje z Policja, Strazg Miejska, Sadem dla Nieletnich.
Zasady wspolpracy z instytucjami, o ktérych mowa w ust. 3 to w szczegdlnosci:
a. udziat pracownikow tych instytucji w spotkaniach z rodzicami i uczniami,
b. organizowanie  akcji majacych na celu zapewnienia  bezpieczenstwa
oraz eliminowanie przejawdw niedostosowania spotecznego,
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C. organizowanie imprez majacych na celu integracj¢ ucznidw ze S$rodowiskiem
lokalnym,
d. udzielanie informacji o uczniu kuratorom sagdowym oraz pracownikom Policji.
5. Koordynatorem wspotpracy z instytucjami, o ktérych mowa w ust. 1 1 3 z ramienia szkoty
jest dyrektor i pedagog szkolny.

Samorzad Uczniowski
§ 20

W Zespole Szkot dziataja: Samorzad Uczniowski Szkoly Podstawowej 1 Samorzad

Uczniowski Gimnazjum, zwane dalej Samorzadami Uczniowskimi, ktore tworza wszyscy

uczniowie szkoty. Kompetencje Samorzadéw Uczniowskich okresla Ustawa.

1. Struktur¢ organizacyjna i zasady wyboru wladz Samorzadow okreslaja Regulaminy
Samorzadow Uczniowskich.

2. Regulaminy Samorzadéw Uczniowskich nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami
Statutu Zespotu Szkot i przepisami prawa.

3. Zmiana Regulamindw Samorzadow Uczniowskich nie stanowi zmiany postanowien
Statutu Zespotu Szkot.

4. Organy Samorzadéw Uczniowskich: Zarzad, Samorzady Klasowe, Zebrania Samorzadow
Klasowych, Rzecznik Praw Ucznia — sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

5. Regulaminy Samorzadéw Uczniowskich powinny tworzy¢ warunki do wspotpracy
ucznidw, a takze rozwijania ich samodzielno$ci oraz odpowiedzialno$ci grupowej
i indywidualnej.

6. Samorzady Uczniowskie sg zobowigzane do konsultowania z dyrektorem wszystkich
nowych zamierzen organizowanych na terenie Zespotu Szkot.

7. Samorzady Uczniowskie mogg przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Zespotu Szkot wnioski dotyczace caloksztattu zycia szkolnego,
W szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia, do ktorych naleza:

a. prawo do zapoznania si¢ z trescig, celem 1 wymaganiami programu nauczania
na poszczego6lnym szczeblu edukacyjnym,

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny, postepOw w nauce i zachowaniu,

c. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji pomiedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

d. prawo do wydawania Gazetki Szkolnej,

e. prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej 1 sportowej
oraz rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami, mozliwos$ciami organizacyjnymi
Zespotu Szkot, w porozumieniu z dyrektorem Zespotu Szkot,

f. prawo wyboru nauczyciela petnigcego role Opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,

g. prawo wyboru Rzecznika Praw Ucznia.

Rada Rodzicow
§21
1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicow 1 opiekundw uczniow
wspotdziatajaca z Dyrektorem, Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim.

2. Rada Rodzicow bedaca reprezentacja ogdélu rodzicow wspiera dziatalno$¢ statutowa
szkoty.
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3. Do zadan Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci: wspotdziatanie w zakresie nauczania,
wychowania 1 profilaktyki; udzielanie pomocy Radzie Pedagogicznej, Samorzadowi
Uczniowskiemu oraz organizowanie dziatalno$ci kulturalnej, turystycznej i pomoc
materialna uczniom i szkole.

4. Rada Rodzicéw ma prawo wystgpowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskiem i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu Szkot.

5. W celu wspierania dzialalnosci statutowej Zespotu Szkoét, Rada Rodzicow moze

gromadzi¢ fundusze z dowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

Ustalenia Rady Rodzicéw przekazywane sa Dyrektorowi Zespotowi Szkot.

Zebrania Rady Rodzicow sg protokotowane.

8. Rada Rodzicow okresla swoje stanowiska opiniujace 1 wnioskujace poprzez
podejmowanie uchwat, ktérych forme¢ podejmowania okresla regulamin Rady Rodzicow.
Kompetencje Rady Rodzicow okresla Ustawa.

9. Szczegotowe zasady i organizacj¢ Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

10. Na szczeblu oddziatu szkolnego - rodzicow reprezentuje Rada Oddziatowa Rodzicow.

No

§ 22

1. Rade Oddziatowa Rodzicow wybiera si¢ sposrod wszystkich rodzicéw uczniéw danej
klasy, wiekszoscig gtosOw na pierwszym zebraniu.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu Rad Oddzialowych,
wybranym w tajnych wyborach.

3. Kadencja Rady Oddziatowej i Rady Rodzicéw Zespotu Szkoédt trwa minimum jeden etap
edukacyjny.

4. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ corocznej zmiany czesci lub catosci sktadu Rady Oddziatowe;j

Rodzicow.

Rada Oddziatowa Rodzicéw dziala na terenie klasy w porozumieniu z wychowawca.

6. Prezydium Rady Rodzicow wybiera jednego reprezentanta do zespotu kandydatow,
sposrod ktorych, na wspolnym posiedzeniu prezydiow Rad Rodzicow szkot wehodzacych
w sklad zespotu, zostanie wytypowany przedstawiciel do komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu.

7. Rada Rodzicow:

a. moze wystgpowa¢ do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

b. uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczy szkotly
obejmujacy wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane
do uczniow, realizowany przez nauczycieli oraz program profilaktyki dostosowany
do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujacy
wszystkie tresci o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow,

C. opiniuje program 1 harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia 1 wychowania
szkoty,

d. opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

e. opiniuje dorobek zawodowy nauczyciela za okres stazu,

o1

§23

1. Rada Oddzialowa Rodzicow jest pelmoprawnym partnerem wychowawcy klasy
w rozwigzywaniu problemdéw pojawiajacych sie¢ w zespole.
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2. Rada Oddzialowa Rodzicow ma prawo zglasza¢ do wychowawcy wnioski i sugestie
dotyczace wszystkich spraw zwigzanych z zespotem klasowym.

3. Rada Oddzialowa Rodzicoéw wspottworzy wraz z wychowawca warunki do integrowania
klasy we wszystkich aspektach.

4. Rada Oddzialowa Rodzicow powinna by¢ wspotorganizatorem Ilub organizatorem
wszystkich spotkan, uroczystosci i tzw. imprez klasowych.

Wspoldzialanie organow Zespolu Szkol

§ 24

1. Zasady wspotdziatania organdéw szkoty:

a.

b.

wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji
i wzajemnego szacunku,

rodzice 1 uczniowie przedstawiajg wnioski 1 opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: rade rodzicéw 1 samorzad uczniowski,

rada rodzicoéw 1 samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i1 opinie
dyrektorowi szkoty lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej i ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow,

wszystkie organy szkoly zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢
0 podjetych Iub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty
ich podjecia.

2. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole:

a.
b.

oo

konflikt pomigdzy uczniami rozwigzuje wychowawca klasy,

jezeli decyzje wychowawcy nie przyniosty rozwigzania konfliktu lub gdy konflikt
dotyczy wychowawcy i ucznia (uczniéw), problem rozstrzyga zespot do
rozwigzywania konfliktow; od decyzji zespotu kazda ze stron moze odwota¢ si¢ do
dyrektora szkoty,

konflikt pomiedzy nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty,

konflikt pomigdzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor,

konflikt pomiedzy rodzicami a nauczycielem rozstrzyga dyrektor szkoty, od
decyzji dyrektora kazdej ze stron przystuguje odwotanie do rady pedagogicznej,
termin rozstrzygania konfliktu, w kazdej instancji - 14 dni.
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Rozdzial V
Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu Szkét

Zadania nauczycieli

§ 25

1. Nauczyciele realizujg zadania wynikajagce z planu pracy dydaktyczno-wychowawczej
szkoty, dbajac o wszechstronny rozwoj uczniéw, wlasciwg realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych
i pozalekcyjnych.
2. Nauczyciel w ramach czasy pracy oraz ustalonego wynagrodzenia obowigzany jest
realizowac:
1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
Z uczniami lub wychowankami, w wymiarze okreslonego pensum;
2) inne zajecia i czynnos$ci wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania ucznidw,
Z tym ze w ramach tych zaje¢:

nauczyciel szkoly podstawowej i gimnazjum jest obowigzany prowadzi¢
zajecia opieki Swietlicowej lub zajecia w ramach godzin przeznaczonych
w ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora szkoty, w wymiarze
2 godzin w tygodniu, (zasady tej nie stosuje si¢ o dyrektora i wicedyrektora
szkoty oraz nauczyciela, ktory obowiazki dyrektora lub wicedyrektora szkoty
pelni w zastepstwie nauczyciela, ktéoremu powierzono to stanowisko).
Nauczycielowi zatrudnionemu w niepelnym wymiarze zajeé, wymiar w/w
zajec obniza si¢ proporcjonalnie do wykonywanego wymiaru zajec.

3) zajgcia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.
3. Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela nalezy realizacja podstawowych funkcji
szkotly: dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej a w szczegolnosci:

a.
b.
C.

d.

@

> @

dazenie do pelnego rozwoju ucznia z uwzglednieniem jego potrzeb i mozliwosci,
realizowanie obowigzujacych w szkole programow nauczania,

modyfikowanie zadan edukacyjnych odpowiadajacych mozliwosciom ucznidow
0 specjalnych potrzebach,

stosowanie r6znorodnych form i metod zajg¢ wyzwalajacych aktywnos¢ uczniow,
tworzenie warunkow dla rozwoju tworczosci uczniowskiej, rozwijania zdolnosci
i zainteresowan,

opracowanie sprawiedliwego systemu oceniania osiggni¢¢ uczniow,

systematyczne ocenianie uczniow zgodne z obowigzujacymi w szkole kryteriami
oceniania,

odpowiedzialno$¢ za zdrowie, zycie i bezpieczenstwo uczniow,

. czynny udzial w pracach zespotdéw nauczycielskich Rady Pedagogicznej,

realizowanie jej uchwat i postanowien,
systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji,
odpowiedzialnos¢ za jakos$¢ procesu dydaktyczno-wychowawczego,

. tworzenie warunkow do przezwyci¢zania niepowodzen dydaktycznych i trudnosci

wychowawczych uczniow,

.prowadzenie dokumentacji pracy na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,

systematyczna wspotpraca z rodzicami,
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0.

realizowanie postanowien podjetych przez organy szkoty w ramach ich
kompetencji.

4. Do obowigzkow nauczyciela wspotorganizujagcego nauczanie nalezy w szczeg6lnosci:

a.
b.

dokonywanie diagnozy wstgpnej uczniéw niepetnosprawnych,

opracowywanie, wraz z nauczycielem przedmiotu, modyfikacji programow
nauczania, rozktadow materiatu nauczania, kryteriéw oceniania, z uwzglednieniem
mozliwo$ci  optymalnego rozwoju ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania uczniéw niepetnosprawnych,
planowanie 1 realizacja zaj¢¢ lekcyjnych w sposob umozliwiajgcy uczniom
niepetnosprawnym integracj¢ z pozostalymi cztonkami klasy oraz zapewniajacy
osiggniecie sukcesu wszystkim dzieciom,

inicjowanie oraz realizacja uroczystosci klasowych, szkolnych, pozaszkolnych,
przy wspoétudziale nauczycieli przedmiotu, rodzicow, w celu petnej integracji,
wspieranie rodzicéw dzieci niepelnosprawnych poprzez udzielanie instruktazu do
codziennej pracy z uczniem w domu, wskazywanie specjalistow oraz instytucji
spotecznych wspomagajacych rozwo6j dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

wspoétudziat w procesie oceniania biezacego, S$rodrocznego i rocznego ucznia
niepelnosprawnego.

Wychowawca klasy

§ 26

1. Codzienng praca oddziatu szkolnego kieruje nauczyciel, ktoremu powierzono obowiazki
wychowawcy klasy. Wskazane jest, aby petit t¢ funkcje w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

2. Wychowawca klasy pelni zasadniczg rolg w systemie wychowawczym szkoty.
Jest animatorem zycia zbiorowego uczniow, powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych.

3. Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwoj
ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
a w szczegolnosci:

a.
b.

otoczenie indywidualng opiekg wychowawcza kazdego ze swoich ucznioéw,
diagnoza potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki
dokonywana na poczatku oraz w trakcie roku szkolnego,

poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia ucznidow, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego i pozytywnych cech charakteru,

. systematyczna wspolpraca z rodzicami uczniOw — organizowanie spotkan

klasowych, przeprowadzanie rozméw  indywidualnych, diagnozowanie
funkcjonowania systemu rodzinnego, utrzymywanie systematycznego kontaktu
Z rodzicami uczniéw, udzielanie informacji, porad, wskazoéwek utatwiajacych
rozwigzanie problemu,

planowanie 1 organizowanie wspdlnie z uczniami 1 ich rodzicami réznych form
zycia zespolowego, ktdre rozwijaja i integruja zespot klasowy,

wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
1 koordynowanie dziatan wychowawczych,

systematyczna wspotpraca z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi
specjalistami, pielegniarka, udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
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V.

w

troska o wiasciwy stosunek ucznia do nauki i1 osigganie przez niego jak
najlepszych wynikbw w nauce, organizowanie pomocy uczniom majacym
trudnosci w nauce, otaczanie dodatkowa opieka ucznidéw szczegdlnie
uzdolnionych — wspieranie, motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci
| zainteresowan,

aktywny udziat w diagnozowaniu potrzeb edukacyjnych uczniow o zaburzonym
rozwoju i opracowanie wspdlnie z nauczycielami wspomagajacymi programow
odpowiadajagcym mozliwosciom edukacyjnym,

czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy ucznidéw w klasie oraz nad
wymiarem i rozktadem pracy domowej,

dbanie o regularne uczgszczanie uczniow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki,

informowanie pedagoga o przedluzajacej si¢ nieusprawiedliwionej nieobecnosci
ucznia,

.motywowanie uczniow do udziatu w zajgciach pozalekcyjnych, kotach

zainteresowan, konkursach, organizacjach szkolnych, aktywnej dziatalno$ci na
rzecz klasy, szkotly i srodowiska lokalnego,

integrowanie zespolu klasowego, ksztalttowanie wzajemnych stosunkéw miedzy
uczniami opartych na zyczliwos$ci, tolerancji, wspotdziataniu, kolezenstwie,
przyjazni, pomocy; rozwigzywanie i eliminacja konfliktow, probleméw
wychowawczych,

wywieranie wplywu na zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidow, podejmowanie Srodkow
zaradczych,

informowanie rodzicéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
$rédrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggni¢ciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad BHP w szkole i1 poza nia,

zapoznanie rodzicow ucznidéw z wymaganiami edukacyjnymi niezb¢dnymi do
uzyskania poszczeg6élnych $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych, statutem szkoty, programem wychowawczym szkoly, tematyka
godzin wychowawczych, programem profilaktyki, dziataniami profilaktycznymi i
wychowawczo-opiekunczymi podejmowanymi w szkole, wynikami i analizg
probnych 1 wlasciwych sprawdzianéw i egzamindw,

wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z planem
pracy szkoty, zarzadzeniami dyrekcji, uchwatami Rady Pedagogiczne;,

rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji — dziennika
lekcyjnego, arkuszy ocen, $wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoly, innej
dokumentacji wymaganej w szkole,

Scista wspotpraca z nauczycielami w zakresie ustalania $rodrocznej i rocznej
oceny zachowania,

zobowigzanie rodzicow do zatozenia i1 systematycznego kontrolowania zeszytu
korespondenciji.

.wyrabianie u ucznidw poczucia wspdtodpowiedzialno$ci za tad, porzadek,

estetyke, czystos$¢ na terenie klasy, szkoty,

4. Wychowawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji klasowej zawierajace;:

a.
b.

listy obecnosci rodzicéw na zebraniach ;
protokoty zebran z rodzicami,
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c. notatki z rozméw prowadzonych z rodzicami, uczniami - zapis w dzienniku
z podpisem zainteresowanych stron;
d. opracowany plan pracy profilaktyczno-wychowawczej dla swojej klasy.

5. Wychowawca powinien systematycznie kontrolowa¢ zapisy w zeszytach uwag, dotyczace
jego uczniow i wyciaga¢ konsekwencje zgodnie ze statutem.

6. Wychowawca klasy, po uzgodnieniu z nauczycielami uczacymi, ma obowigzek przed
zakonczeniem roku szkolnego poda¢ uczniom zestaw podrecznikow obowigzujacych na
rok nastepny.

7. Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy musi przedstawi¢ swoim wychowankom
szczegblowe zagadnienia planu wychowawcy klasowego sporzadzonego na podstawie
Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki Szkoty.

8. Wychowawca podczas pierwszych zajg¢ ma obowigzek przypomnie¢ uczniom zasady
bezpiecznego poruszania si¢ po drogach a takze bezpiecznego zachowania na terenie
szkoty.

9. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i
psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dzialaniach edukacyjnych od
dyrektora, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, doradcow
metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkote.

10. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem za:

a. osigganie celoéw wychowania w swojej klasie;
b. integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekundow) uczniow
wokot programu wychowawczego klasy 1 szkoty;
C. poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom;
d. realizacj¢ przyjetych w szkole programéw wychowawczych i profilaktycznych;
e. prawidlowos¢ prowadzonej przez siebie dokumentacji wychowawcy klasy.
11. Bezposredni nadzér nad praca wychowawcow klas sprawuje dyrektor 1 wicedyrektor.
12. Nauczyciela mozna odwota¢ z funkcji wychowawcy klasy w przypadku:
a. nie wywigzywania si¢ ze swoich obowiazkow,
b. na pisemny, umotywowany wniosek rodzicow, po przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajacego.

13. Nauczyciela powotuje i odwotuje z funkcji wychowawcy klasy dyrektor, po zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej.

14. O odwotaniu nauczyciela z funkcji wychowawcy klasy dyrektor powiadamia pisemnie
Rad¢ Rodzicow, ktora moze sformutowac opini¢ w tej sprawie.

15. Wychowawca klasy ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych wilasciwych placowek lub instytucji
oswiatowych 1 naukowych.

16. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdél Kklasowy.
Przewodniczagcym zespolu jest wychowawca danego oddzialu. Zadaniami zespotu
klasowego sa:

a. dobor, monitorowanie, diagnozowanie w miar¢ potrzeb zestawOw programow
nauczania dla danego oddziatu,

b. integrowanie tresci migdzyprzedmiotowych;

c. diagnozowanie i usprawnianie wewnetrznego systemu oceniania i programu
wychowawczego;

d. analizowanie postepow i osiggni¢¢ uczniow danej klasy;

e. analizowanie wynikow badania osiggnie¢ uczniow,

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
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1.

2.

3.

4.

o

§ 27

Kazdy uczen Zespotu Szk6ét ma prawo by¢ objety dziataniami pedagogicznymi
I psychologicznymi, majgcymi na celu rozpoznanie jego mozliwosci psychofizycznych,
w tym szczegdlnych uzdolnien, indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz zaspokojenia tych potrzeb.

Celem pomocy psychologicznej i pedagogicznej udzielanej uczniom jest wspomaganie ich
rozwoju psychicznego i efektywnego uczenia sie¢.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega w szczegolnosci na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
1 umozliwianiu ich zaspokojenia,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) organizowaniu roéznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
podejmowaniu  dzialan profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych
Z programu wychowawczego szkoly i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow,
nauczycieli irodzicow,

7) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,

8) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych

9) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,

10) podejmowaniu  dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w  sytuacjach
kryzysowych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;

5) pielggniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale szkolnym tworza zespol, ktorego

celem jest planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej uczniowi.

W sktad zespotu wchodzg takze specjalisci zatrudnieni w szkole.

Koordynatorem pracy zespotu jest nauczyciel wychowawca danej klasy lub inna osoba

wyznaczona przez dyrektora szkoly

Do zadan zespotu nalezy:

a. rozpoznanie i ustalenie zakresu oraz form i sposoboéw udzielania uczniowi

psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe,
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegolne uzdolnienia;
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

b. opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego na etap
edukacyjny lub na okres na jaki zostalo wydane orzeczenie (biezaca aktualizacja
opracowanego dokumentu w formie zatacznika) dla kazdego ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

c. dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi przynajmniej 1 raz w roku.

Program zawiera:

a. zakres 1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$éci psychofizycznych ucznia, w szczegdlno$ci przez zastosowanie
odpowiednich metod i form pracy z uczniem,

b. zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow prowadzgcych zajecia
z uczniem, w tym w przypadku
— ucznia niepelnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

— ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — dziatania o charakterze
socjoterapeutycznym;

c. formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane

d. dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres
wspotdziatania z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi i innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

e. zajecia rewalidacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci
psychofizyczne ucznia, a w przypadku ucznia gimnazjum— takze dzialania
z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposéb realizacji tych dziatan;

f. zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji
zadan.

Program opracowuje si¢ w terminie:

1) 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub

2) 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostal opracowany poprzedni program.

Program opracowuje zespol, ktory tworza nauczyciele i1 specjalisci prowadzacy zajecia
Z uczniem.

Zespol opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnig specjalistyczna.

W spotkaniach zespolu mogg takze uczestniczyc¢:

a. na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

b. na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia— inne osoby, w szczegdlnosci lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w opracowaniu i modyfikacji programu oraz
dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania.
Informacje 0 formach oraz okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole przez przekazuje rodzicom ucznia wychowawca klasy.
Rodzice ucznia otrzymuja, na ich wniosek, oryginal dokumentu po ukonczeniu przez ich
ucznia etapu edukacyjnego.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest organizowana i udzielana:

a. trakcie biezacej pracy z uczniem w formie: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

zaj¢¢ dydaktyczno — wyrownawczych, zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno -
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kompensacyjnych, logopedycznych, zindywidualizowanej pracy z uczniem na
obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, zaje¢ zwigzanych
Z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

b. rodzicom ucznia i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow,
szkolen.

18. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyrownawczymi, zajeciami specjalistycznymi
wymaga zgody rodzicow.

19. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor Zespotu Szkot.

20. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci w oddziale przedszkolnym oraz szkole
prowadzg dziatania pedagogiczne majace na celu:

a. w oddziale przedszkolnym — obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analizg i
oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna)

b. w szkole — obserwacje¢ pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami,
majacag na celu rozpoznanie u uczniow:

— trudno$ci w uczeniu si¢ — W przypadku uczniéw klas I-11I szkoty podstawowe;j
- ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢

— lub szczegblnych uzdolnien

c. wgimnazjum — doradztwo edukacyjno - zawodowe

21. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dzialan zwigzanych z organizacja
I Swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

22. Wychowawca klasy prowadzi niezbedna dokumentacj¢ zwigzang z organizacjag pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy.

23. Wychowawcom i nauczycielom pracujagcym z uczniem obj¢tym pomoca psychologiczno —
pedagogiczng zaleca si¢ prowadzenie notatek z zapisem postepu w rozwoju ucznia.

24. Do zadan pedagoga nalezy:

a.

.
j.
k.
.

prowadzenie badah 1 dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemoéw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidéw;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

. wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

rozpoznawanie warunkow zycia 1 nauki uczniow,

organizowanie opieki i pomocy materialnej,

prowadzenie zaje¢¢ terapii pedagogiczne;,

prawidlowe 1 systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci.

25. Do zadan nauczyciela prowadzacego terapi¢ ruchowa nalezy:
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a. udziat w pracach zespotlu opracowujacego program rewalidacji uczniéw
o0 specjalnych potrzebach,

b. opracowanie na podstawie diagnozy psychologiczno-medycznej indywidualnych
programow terapii ruchowo — funkcjonalnej,

C. opracowanie i przedstawienie Radzie Pedagogicznej planu zaje¢ terapii ruchowej,

d. stata wspotpraca z wychowawcami klas dotyczaca korekty stanowiska pracy
ucznia, jego postawy przy pracy,

26. Zadania logopedy (surdopedagoga):

a. diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

b. prowadzenie zajg¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow
i rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej
zaburzen;

C. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

d. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

27. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

a. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i Kkariery
zawodowej;

b. gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

C. prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;

d. koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg
I placowke;

e. wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

f. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

28. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placowce, dyrektor szkoty lub
placowki wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste
planujacego i realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

29. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnos$ci:

a. prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych uczniow 2z zaburzeniami
I odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig;

b. prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajgé o charakterze
terapeutycznym;

C. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

d. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

30. Dla uczniéw z niepetnosprawnoscia, posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, zapewnia si¢ zaj¢cia rewalidacyjne zgodnie ze wskazaniami zawartymi w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunow) skierowany do dyrektora szkoty.

31. Godziny na prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami
niepelnosprawnymi przydziela dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzacym.
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3.

Zespoly nauczycieli
§ 28

Nauczyciele 1 pozostali pracownicy pedagogiczni Zespotu Szkot tworzg zespoty robocze,
przedmiotowe lub problemowo-zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora Zespotu Szkot na
wniosek zespotu.

Plan pracy zespotu opracowywany jest na dany rok szkolny.

Wymienione zespoty powotuje Dyrektor szkoty.

Sprawozdanie i wnioski z pracy zespotu przewodniczacy przedstawia na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej co najmniej raz w roku.

Zadaniami zespotu przedmiotowego sa:

wybor programow i wspotdziatanie w ich realizacji,

opracowanie kryteriow oceniania uczniéw i badanie ich osiggnig¢,

opiniowanie programow autorskich,

opracowanie i dokonanie korekty narzg¢dzi diagnozy,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

wspotdzialanie w organizowaniu pracowni i ich wyposazaniu

~o o0 o

Swietlica
§29

Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow, szkota organizuje §wietlice.
Do $wietlicy szkolnej przyjmowani sg uczniowie na podstawie deklaracji rodzicéw, ktorzy
okreslaja w nich czas pobytu dziecka i odbior dziecka do domu.
Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:
a. zapewnienie uczniom opieki 1 bezpieczenstwa po zakonczonych zajeciach
dydaktycznych w czasie trwania zaj¢¢ na Swietlicy +pezania,
b. organizacje zaje¢ opiekunczo - wychowawczych majacych na celu rozwijanie
zainteresowan, uzdolnien zgodnie z corocznie opracowywanym planem,
C. organizacj¢ pomocy w nauce, wdrazanie do samoksztafcenia,
d. stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym miasta oraz
przygotowanie do aktywnego odbioru dobr kultury
e. wdrazanie do przestrzegania okre$lonych norm i regut postgpowania,
f. propagowanie zasad zdrowego stylu zycia oraz ksztaltowanie nawykoéw higieny
I czystosci, organizowanie zaje¢ ruchowych na $wiezym powietrzu,
g. wspotdzialanie z rodzicami 1 wychowawcami ucznidw uczeszczajacych do swietlicy.

4. W szkole powoluje si¢ koordynatora pracy $wietlicy.

5.

Do zadan koordynatora Swietlicy nalezy:

a. prowadzenie rekrutacji uczniow do $wietlicy,

b. prowadzenie dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczej oraz
finansowe;j §wietlicy szkolnej,

C. organizowanie pracy opiekunczo-wychowawczej i przedstawianie jej wynikéw na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej co najmniej jeden raz w roku szkolnym,

d. zapewnienie warunkow dla realizacji zadan szkoly oraz zadan wynikajgcych
Z plandw pracy pracownikow $wietlicy,

€. wspodlorganizowanie dozywiania uczniow.
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6. Koordynator $wietlicy odpowiada za:
a. caloksztalt pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej w $wietlicy,
b. wyposazenie §wietlicy.
7. Dokumentacja swietlicy:
a. roczny plan pracy,
b. dzienniki zajec,
c. karty zgloszen dzieci,
d. regulamin $wietlicy,
e. ramowy rozktad dnia.

8. Szkota prowadzi stotowke szkolna.

9. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ 1 higieniczne warunki spozycia.

10. Odptatnos¢ za korzystanie z positkow w stotowce szkolnej ustala dyrektor szkoty. z
uwzglednieniem mozliwosci czgsciowego lub catkowitego zwolnienia z optat uczniow,
ktérzy potrzebuja szczegdlnej opieki w zakresie zywienia.

11. Pracownikami obstugi sa: intendent, kucharka, pomoc kuchenna.

12. Ze stotéwki szkolnej mogg korzysta¢ nauczyciele i pracownicy szkoty.

Biblioteka
§ 30

1. Biblioteka szkolna stuzy do realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli i uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do
samoksztalcenia, rowniez do korzystania z innych typow bibliotek i §srodkow informacji.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty, rodzice na zasadach okreslonych w regulaminie. Czas pracy biblioteki zapewnia
mozliwos¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zaje¢ lekcyjnych.

3. Pomieszczenie biblioteki umozliwia: gromadzenie i opracowanie zbiordw, korzystanie
Z ksiggozbioru w kaciku czytelniczym i1 wypozyczenie poza biblioteke, prowadzenie zajec
dydaktycznych,

4. Wyposazenie biblioteki szkolnej musi umozliwia¢ realizacje zadan statutowych
I W szczegolnosci zapewniac:

a. bezpieczne i funkcjonalne przechowywania oraz udostepnianie zbiorow,

b. mozliwoé¢ zorganizowania nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego,
niezbg¢dnego do realizacji zadan,

C. uzupelnianie zbioréw bibliotecznych stanowi istotny element programu szkoty
imusi by¢ zaplanowanym procesem uwzgledniajagcym przede wszystkim
zapotrzebowanie  uzytkownikow  biblioteki 1 potrzebami  wynikajacymi
Z realizowanych w szkole programdw nauczania.

5. Do podstawowych dydaktycznych zadan biblioteki szkolnej nalezy:

a. gromadzenie, opracowywanie 1 przechowywanie materialow bibliotecznych,

b. obstuga uzytkownikdw poprzez udostgpnianie zbiorow oraz prowadzenie
dziatalnosci informacyjnej, m.in. o nowosciach wydawniczych, propagandy
wizualnej zbioréw,

. zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikdéw (uczniow 1 nauczycieli) potrzeb
czytelniczych i informacyjnych,

d. podejmowanie, zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami nauczania,
réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j,

e. wspieranie nauczycieli w realizacji programow nauczania,
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10.

f. przygotowanie uczniéw do samodzielnego poszukiwania potrzebnych informacji
1 materialow,

udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,

rozwijanie 1 utrwalanie zainteresowan, potrzeb 1 nawykow czytelniczych
1 informacyjnych uczniéw,

I. ksztaltowanie kultury czytelniczej oraz zaspokajanie potrzeb kulturalno-
rekreacyjnych uzytkownikow,

J. prowadzenie zaje¢ indywidualnych i zespotowych z zakresu przysposobienia
czytelniczego,

K. edukacja w zakresic umiejetnosci postugiwania si¢ réznorodnymi mediami |
zrédtami informacji.

Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami poprzez:

a. tworzenie aktywu bibliotecznego, ktdrego zadaniem jest pomoc w pracach
bibliotecznych, prowadzenie wykazu czytelnictwa swojej klasy, informowanie
0 terminie zwrotu ksigzek i nowosciach czytelniczych;

b. nauczyciel bibliotekarz: pomaga uczniom w doborze literatury; udziela porad
bibliograficznych; udostgpnia uczniom miejsca w kaciku czytelniczym na
odrabianie lekcji oraz udziela pomocy w ich odrabianiu, prowadzi indywidualne
rozmowy natematy czytelnicze.

Biblioteka szkolna wspolpracuje z nauczycielami w zakresie:

a. poznawania ucznioéw i ich preferencji czytelniczych;

b. uczestnictwa nauczycieli bibliotekarzy w pracach zespotow samoksztatceniowych;

c. gromadzenie scenariuszy imprez i uroczystosci na potrzeby nauczycieli;

d. poradnictwa w wyszukiwaniu literatury metodycznej oraz przygotowanie
bibliografii na dany temat dla nauczycieli ksztatcacych sig;

e. tworzenie kartotek tematycznych dla nauczycieli.

f. udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty.

W ramach wspotpracy z rodzicami biblioteka szkolna:

a. udostgpnia rodzicom ksiegozbidr dotyczacy problemdéw wychowawczych,
trudnosci i niepowodzen szkolnych,

b. udziela informacji dotyczacych czytelnictwa ich dzieci i wspolpracuje
w poznawaniu ich preferencji czytelniczych.

Biblioteka szkolna prowadzi wspolprace z innymi bibliotekami w zakresie organizowania
imprez czytelniczych, wyposazenia migdzybibliotecznych zbiorow.

Nauczyciele wszystkich przedmiotow powinni odwolywaé si¢ do zasobow biblioteki
szkolnej 1 wspolpracowaé z nauczycielami bibliotekarzami w celu wszechstronnego
przygotowania uczniow do samoksztalcenia 1 Swiadomego  wyszukiwania,
selekcjonowania i wykorzystywania informacji.

s

11. Uzytkownicy korzystaja ze zbiorow biblioteki zgodnie z regulaminem biblioteki

zatwierdzonym przez dyrektora szkoty 1 rade pedagogiczna

12. Szczegdtowe zadania nauczycieli — bibliotekarzy okresla Dyrektor Zespotu Szkot.
13. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoly: zapewnia obsadg personelu

1.

oraz odpowiednie pomieszczenie 1 wyposazenie, S$rodki finansowe, zatwierdza
tygodniowy rozktad zajgé, hospituje 1 ocenia prace biblioteki.

Pracownicy administracji i obslugi
§ 31

W Zespole Szkot zatrudnieni sg pracownicy administracyjni i obstugi.
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. Podstawowym zadaniem ww. pracownikow jest zapewnienie sprawnego dziatania Szkoty
jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

. Zasady zatrudniania i zwalniania pracownikow administracyjno — obstlugowych reguluja
odrgbne przepisy.

. Zakres obowiazkoéw pracownikow administracyjnych i obstugi ustala Dyrektor.

31



=

Rozdzial VI
Uczniowie — prawa i obowigzki

§ 32

Przyjecia uczniow do Zespotu Szkot dokonuje dyrektor .

Dyrektor Zespotu Szkét wspotpracuje z dyrektorami szkoét prowadzacych ewidencje
spetlniania obowigzku szkolnego, zgtaszajac uczniéw nalezacych do obwodu ich szkoty,
a realizujacych obowigzek szkolny w Zespole Szkot.

Dla wszystkich uczniow niepetnosprawnych dyrektor organizuje warunki nauki,
odpowiadajace ich potrzebom rozwojowym i edukacyjnym.

Uczniowie, ktorzy objeci sg nauczaniem indywidualnym moga realizowaé je w szkole
Z ,,integracja wlaczajaca”, tzn., ze niektore zajecia edukacyjne moga realizowaé z grupa
rowiesnikow w klasie, na lekcjach (dotyczy to zwlaszcza godzin wychowawczych,
plastyki, muzyki, religii) oraz zaje¢ specjalistycznych — logopedycznych, terapii
pedagogicznej, terapii ruchowej.

§ 33

Uczen ma prawo do:
a. poznania programdOw nauczania poszczegdlnych przedmiotoéw,
b. dostosowania programu nauczania do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych,
c. wlasciwie zorganizowanej edukacji uwzgledniajacej mozliwosci indywidualne
ucznia, jego tempo pracy, zainteresowania i uzdolnienia,
d. uzyskania wsparcia i pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

zapoznania z wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami oceniania,

f. sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny wiedzy 1 umiejgtnosci
uwzgledniajace; roznorodne formy kontroli (odpowiedzi  ustne, kartkowki,
sprawdziany, prace klasowe pisemne, prace domowe, wktad pracy na lekcji,
sposob prowadzenia zeszytu oraz inne}

g. pelnej informacji na temat wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania

srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu
nauczania, sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw, warunkow
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych: warunkéw 1 trybu

uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

odwotywania si¢ od oceny na zasadach okreslonych w niniejszym statucie,

opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa,

otrzymania pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowania go do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu,

poszanowania godnosci osobistej,

.zyczliwego, podmiotowego traktowania,

swobody w wyrazaniu mysli 1 przekonan religijnych 1 politycznych,

nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow,

udziatu w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” na podstawie pisemnej

deklaracji rodzicow (prawnych opiekunow),

@
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indywidualnego toku nauczania,

wgladu do sprawdzonych i1 ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania,

odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw
$wigtecznych i ferii — na czas ich trwania nie zadaje si¢ zadnych prac domowych,
wlasciwie zorganizowanego procesu nauczania i wychowania, zgodnego
z zasadami higieny umystowej,

pomocy materialnej i socjalnej w réznej formie — wedtug potrzeb 1 na podstawie
przeprowadzonej diagnozy;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzg¢tu, S$rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru, $wietlicy np. w czasie zaje¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych na
zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty,

. pisania sprawdzianow lub egzaminéw w warunkach odpowiednio dostosowanych

do potrzeb i mozliwos$ci ucznia z dysfunkcjami,

. rozwijania zainteresowan, zdolno$ci, na zasadzie rownego dostgpu do zajgc

pozalekcyjnych i kot zainteresowan;
udzialu w organizowanych na terenie szkoly imprezach kulturalnych, oswiatowych
i rozrywkowych.

. reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

zawodach, przegladach i innych imprezach oraz formach wspétzawodnictwa —
zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami,

. W przypadku naruszenia praw ucznia moze on ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty:

a.

b.
C.

d.

skarge uczen sklada na pi$mie sam, za posrednictwem rodzicow lub rzecznika
praw ucznia,

skarge moze zlozy¢ w terminie do 14 dni,

dyrektor szkoty zobowigzany jest do rozpatrzenia skargi i udzielenia uczniowi
oraz jego rodzicom/opiekunom prawnym odpowiedzi na pi$mie w terminie 14 dni,
od decyzji dyrektora uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) moga odwotaé si¢
do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny.

. Uczniowie wykazujacy szczeg6lne uzdolnienia 1 zainteresowania moga otrzymac
zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki na wniosek nauczyciela, rodzicow lub
prawnych opiekunow. Decyzje podejmuje dyrektor na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach

§ 34

. Uczen ma obowiazek:

a.

b.
C.

systematycznego i1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych 1 w zyciu
szkoty,

przygotowywania sie do zaje¢ edukacyjnych

przestrzegania zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
I innych pracownikow szkoty oraz osob dorostych;

odpowiedniego zachowania si¢ w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych;

wykonania zarzadzen dyrektora szkoty, wszystkich polecen nauczycieli,
wychowawcow i1 pracownikéw szkoty;

wlasciwego zachowania si¢ wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty
oraz pozostatych uczniow;

dostosowania si¢ do organizacji nauki w szkole — punktualnego przychodzenia na
zajecia lekcyjne, przebywania podczas przerw miedzylekcyjnych wylacznie
w miejscach do tego wyznaczonych, bezwzglednego podporzadkowania si¢
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podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci szkolnych
poleceniom nauczycieli, opiekunéw lub innych pracownikow szkoty,
podporzadkowania si¢ podczas przerw poleceniom nauczycieli dyzurujacych;

h. usprawiedliwienia kazdej nicobecnosci niezwlocznie po przyjsciu do szkoty, nie
p6zniej jednak niz do konca tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Po
tym terminie nieobecno$¢ jest uznawana przez ~wychowawce za
nieusprawiedliwiong.

i. dbania o bezpieczenstwo wilasne i innych

J. troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, dbania o tad, porzadek
1 czysto$¢ na terenie szkoly — uczen ma obowigzek uzywania obuwia zmiennego
podczas catego roku szkolnego, bez wzgladu na pogodg.

K. bezwzglednego przestrzegania regulaminow znajdujacych si¢ w pracowniach
przedmiotowych, sali gimnastycznej, oraz instrukcji obstugi urzadzen — podczas
korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych;

|. szanowania przekonan i wlasnosci innych osob;

M. czynnie przeciwstawiaé si¢ wszelkim przejawom brutalnosci 1 agresji;

n. przestrzegania zakazu wnoszenia na teren szkoty 1 do budynku szkolnego
materialow 1 srodkdw zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

0. bezwzglednego przestrzegania regulaminu szatni szkolnych — zabrania si¢
uczniom przebywania w szatniach bez uzasadnionego powodu — dtuzej niz
wymaga tego zmiana odziezy i obuwia;

p. samodzielnej pracy podczas kartkowek, sprawdzianow, prac klasowych, testow-
zabrania si¢ korzystania z jakichkolwiek zrodet pomocy bez zgody nauczyciela
prowadzacego dane zajgcia;

g. przestrzegania norm etycznych i zasad kultury osobistej.

Kazdy uczen ma obowigzek nosi¢ stroj galowy w czasie:

a. uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,

b. grupowych Iub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze
reprezentacji,

c. imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzj¢ podejmie wychowawca klasy lub
Rada Pedagogiczna.

Przez str6j galowy nalezy rozumie¢:

a. dla dziewczat — ciemna spddnica i biata bluzka,

b. dla chtopcow — ciemne spodnie i biata koszula,

Uczen ma obowigzek noszenia codziennego stroju szkolnego w kolorach: niebieskim,
granatowym, czarnym, szarym, bragzowym.
Uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej oraz estetyki wygladu:

a. dziewczeta obowigzujg czyste wlosy, schludne fryzury,

b. makijaz, koloryzowanie wlosow i paznokci jest niedozwolone,

c. chtopcow obowigzuja czyste wlosy nie podkreslajace przynaleznosci do subkultur.
W przypadku noszenia dluzszych wtosow powinny by¢ one zwigzane.

Zasady uzytkowania przez uczniéw telefonow komorkowych na terenie szkoty:
a. wprowadza si¢ zakaz korzystania z telefonow w czasie zaje¢ edukacyjnych
prowadzonych na terenie szkoty i poza nig; aparaty powinny by¢ wylaczone,

b. zabrania si¢ wykorzystywania aparatow telefonicznych do robienia zdjgc,
filmowania i nagrywania rozméw osob bez ich wiedzy i zgody,

C. dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefonow komodrkowych w naglych
wypadkach dotyczacych bezpieczenstwa, zdrowia i innych sytuacji losowych.

W przypadku zlamania przez ucznia zakazu, o ktorym mowa w pkt.6 uczen jest
zobowigzany przekazaé telefon komorkowy, aparat fotograficzny, MP3 lub urzadzenie
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nagrywajace do depozytu dyrekcji szkoty — odbiodr urzadzen jest mozliwy wylacznie przez
rodzicéw ( prawnych opiekunéw) ucznia.

. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci finansowej w przypadku zniszczenia, zgubienia lub
kradziezy aparatu telefonicznego.

. Uczniom zabrania si¢:

a.

b.

posiadania 1 zazywania na terenie szkoty i poza nig jakichkolwiek uzywek,
a W szczeg6lnosci papierosow, alkoholu, narkotykow, e-papieroséw

posiadania 1 uzywania na terenie szkoly i poza nig przedmiotow i Srodkow
zagrazajacych  zdrowiu 1 zyciu innych os6b (noze, lasery, gazy tzawigce
| paralizujace, Srodki pirotechniczne)

samowolnego opuszczania terenu szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych; w uzasadnionych przypadkach uczen
otrzymuje zgode na opuszczenie terenu szkoty od wychowawcy klasy lub pod jego
nieobecnos¢ od dyrekcji szkoty wylacznie na podstawie pisemnej zgody rodzicow
(prawnych opiekunow) ucznia;

przynoszenia do szkoty urzadzen rejestrujacych obraz lub dzwiek bez pozwolenia
dyrektora lub nauczyciela

noszenia ubioru nieestetycznego lub uwtaczajacego godnos$ci ucznia lub innych
0s0b.

§ 35

. Propozycje zmian praw i obowigzkéw ucznia moga zglasza¢ nauczyciele, rodzice
i uczniowie.

. Proponowane zmiany wymagaja akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego.

. Do przestrzegania praw i obowigzkOw ucznia zobowigzani sg zardwno uczniowie jak
i nauczyciele.
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Rozdzial VI
System nagrod i kar

§ 36

Uczen moze by¢ nagrodzony i ukarany
Nagroda moze by¢ przyznana uczniom za:
a. rzetelny stosunek do nauki i obowigzkow potwierdzony bardzo dobrymi
wynikami,
b. prace spoteczna,
C. WZOrowa postawe ucznia,
d. wybitne osiggnigcia pozalekcyjne,
Nagrode moze otrzymac:
a. uczen,
b. zespot (grupa) uczniow,
C. zespo6t klasowy,
Nagrode moze przyznac :
a. dyrektor szkoty,
b. wychowawca,
Cc. nauczyciel.

. O przyznaniu nagrody lub udzieleniu kary powiadamia sig:

a. zainteresowanego ucznia,
b. jego rodzicéw (prawnych opiekundw).

. Rodzaje nagrod:

a. pochwata udzielona przez wychowawce w klasie,

b. pochwata wudzielona przez dyrektora Zespolu Szkoét na apelu szkolnym
W obecnos$ci wszystkich uczniow,

C. prezentacja osiggnie¢¢ uczniow,

d. eksponowanie w gablocie indywidualnych osiggnie¢ uczniow,

e. dyplom wzorowego ucznia — dla ucznia, ktory uzyskal $rednig ocen¢ na
$wiadectwie co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng z zachowania,

f. nagrody ksigzkowe lub rzeczowe (na wniosek wychowawcy klasy lub nauczyciela
przedmiotu przyznaje Rada Pedagogiczna na koniec roku szkolnego) za:

— bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu ($rednia ocen co najmniej 5,0),
— wybitne osiaggnigcia z poszczegolnych przedmiotow,
— zaangazowanie ucznia na rzecz klasy 1 szkoty,

g. $wiadectwo z wyr6znieniem ($rednia ocen co najmniej 4,75 z przedmiotéw
obowigzkowych 1 zachowanie co najmniej bardzo dobre),

h. dyplom — za wzorowa postawe i szczeg6lne osiggnigcia edukacyjne

Nauczyciele 1 wychowawcy wykorzystuja rdézne mozliwosci oddzialywania
wychowawczego na ucznia poprzez:

a. przeprowadzenie rozmowy wychowawcy z uczniem,

b. spotkanie wychowawcy i pedagoga z rodzicami, w celu wypracowania zmian
postepowania dziecka oraz wskazanie jakie juz oddzialywania wychowawcze
zostaly podjete w stosunku do ucznia,

c. udzielenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Za lekcewazenie obowiazkéw szkolnych oraz naruszenie porzadku i dyscypliny uczen

moze by¢ ukarany:
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upomnieniem wychowawcy klasy,

nagang wychowawcy klasy.

upomnieniem lub nagang udzielong przez dyrektora Zespotu Szkot,

pozbawieniem funkcji petnionych na forum szkoty.

obnizeniem oceny z zachowania,

zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych,

zakazem reprezentowania szkoty,

przeniesieniem do rownoleglej klasy.

6. Dyrektor Szkoly moze wystagpi¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
nad szkola z wnioskiem o przeniesienie do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana
srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptyna¢ na postawe ucznia.

7. Przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje si¢ gdy:

a. notorycznie tamie przepisy, otrzymat kary wymienione w Statucie, a stosowane
srodki nie przynosza pozadanych efektow

b. dopuszcza si¢ czyndw naruszajacych prawo, np. kradziez, wymuszanie,
zastraszanie

c. zachowuje si¢ w sposob agresywny badz demoralizujacy, zagrazajacy zdrowiu
| zyciu innych ucznidéw.

10. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty musi byé zaopiniowany przez Rade
Rodzicow.

11.0 zastosowaniu wobec ucznia kary, wychowawca pisemnie powiadamia rodzicoOw
(prawnych opiekunéw) ucznia.

12.0d nalozonej kary uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moze odwolaé si¢
do dyrektora Zespotu Szkét w formie pisemnej w terminie dwoch dni od daty uzyskania
decyzji o udzieleniu Kkary.

13. Odwotanie powinno by¢ zaopiniowane przez samorzad klasowy lub szkolny.

14. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i przedstawicielami Samorzadow
Uczniowskich, a w szczegolnych przypadkach z przedstawicielem Rady Pedagogicznej,
rozpatruje odwotanie w ciggu trzech dni 1 postanawia:

a. oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie,

b. odwotac karg,

c. zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
15. Od decyzji Dyrektora Zespotu Szkot odwotanie nie przystuguje.
16. Za jedno przewinienie uczen nie moze by¢ ukarany dwukrotnie.

SQ Hh® o0 o

37



Rozdzial VIII
Rodzice

§ 37

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

a.
b.
C.

d.

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do Zespotu Szkot,
zapewnienie regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych.

do systematycznego usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w formie pisemne;j

2. Rodzice majg prawo do:

N

a.

b.
C.

znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych w danej klasie
i szkole,

znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania,

rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepoéw
1 przyczyn trudnosci w nauce,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci,

wyrazania i przekazywania organowi nadzorujagcemu szkote opinii na temat pracy
Zespotu Szkot,

wystepowania do dyrektora Zespotu Szkot z wnioskiem o organizacja zajecé
rewalidacji indywidualnej dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego oraz z wnioskiem o organizacj¢ nauczania indywidualnego
dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego na
podstawie wymaganych dokumentow.

§ 38

Rodzice dziecka starajg si¢ uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach, konsultacjach,
w czasie ktoérych wspolnie z wychowawca klasy omawiajg nurtujace zespot klasowy
sprawy, wymieniajg poglady, ustalaja formy wspolpracy 1 podejmowanie konkretnych
dziataf, ktore w optymalny sposob postuza wspieraniu rozwoju dziecka i rodziny.

Rodzice starajg si¢ bra¢ czynny udziat w zyciu klasy 1 szkoty.

Rodzice wspotpracuja z pedagogiem, psychologiem oraz innymi specjalistami w realizacji
zadan stuzacych eliminowaniu probleméw dziecka.

Celem wymiany informacji oraz dyskusji migdzy rodzicami a nauczycielami organizuje
si¢ nastepujace formy wspotpracy:

a.

zebrania ogdlnoszkolne:
1) zebrania informacyjne w trakcie roku szkolnego,
2) spotkania szkoleniowe dla rodzicow.

b. zebrania z wychowawcg klasy:

C.
d.

1) zebranie podsumowujace prace Srodroczna,
2) zebrania biezace
3) konsultacje indywidualne
przekazywanie biezacych informacji o uczniu,
udziat rodzicéw w imprezach i uroczystosciach szkolnych.

§ 39
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1. Rodzice za prace na rzecz dzieci i Zespolu Szkél mogg byé wyrdznieni listem
pochwalnym.
2. Whyrbznienia przyznaje Dyrektor Zespotu Szkot lub Rada Rodzicow na wniosek:
— Rady Pedagogicznej,
— Rady Rodzicéw,
— Samorzadéw Uczniowskich.
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Rozdzial 1 X
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow

Szkoly system oceniania

§ 40

Przyjmuje si¢ nastepujace cele szkolnego systemu oceniania:

I. Ogélne:

1
2

A~ w

I
1

2
3
4

Wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia.

Gromadzenie informacji, dotyczacych postgpdw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania.

Swiadomy udziat wszystkich zainteresowanych w procesie oceniania.

Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej dla podniesienia efektow nauczania w naszej szkole.

Szczegolowe:

Pobudzanie rozwoju umystowego ucznia.

Ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy.

Wdrozenie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny.

Uksztattowanie jego umieje¢tnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i1 kierowania
si¢ nimi we wlasnym dziataniu.

Nabywanie przez ucznia umiejetnosci rozrozniania zachowan pozytywnych
i negatywnych.

Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) biezacej informacji o postepach,
trudnosciach w uczeniu si¢ oraz specjalnych uzdolnieniach ich dzieci, a nauczycielom —
informacji o poziomie osiggania zatozonych celow ksztatcenia.

Budowanie przez szkole, przy wspotpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym,
programéw oddziatywan adekwatnych do rozpoznawanych potrzeb.

Formutowanie oceny.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow
§ 41

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a. poinformowanie ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw) o poziomie
osiggnig¢ edukacyjnych, postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach w
tym zakresie,

b. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

134
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a. formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych s§rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

b. ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

C. Ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w naszej szkole;

d. przeprowadzenie egzaminoéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

e. ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

f. ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

g. ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce;

3 Ocenianiu podlegaja:

1/ osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2/ zachowanie ucznia.

4 Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j.

5 Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okre§lonych w statucie
szkoty.

§ 42

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o:
a. wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegolnych biezacych
oraz srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;
b. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
€. warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
d. warunkach i sposobie przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce.
2. Wychowawca podczas pierwszego zebrania z rodzicami informuje rodzicow (prawnych
opiekunéw):
a. o wewnatrzszkolnym systemie oceniania,
b. warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
c. warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania
d. skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2a Wychowawca zobowigzany jest odnotowa¢ przekazanie powyzszych informacji
w protokole zebrania z rodzicami (opiekunami prawnymi).
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10.

11.

12.

Kazdy rodzic (opiekun prawny) i uczen ma prawo zapozna¢ si¢ z dokumentami
wymienionymi w ust.1 i 2 u wychowawcy Kklasy, nauczyciela przedmiotu lub
wicedyrektora szkoty w godzinach jego pracy.
Dokonywanie oceny poziomu umiejetnosci i wiadomosci uczniow zgodnie z przyjetymi
kryteriami winno by¢ systematyczne, obiektywne i zréznicowane.
Szczegblowe kryteria ocen z poszczegolnych przedmiotow muszg by jednolite
dla wszystkich ucznidéw, niezaleznie od nauczyciela uczacego.
Szczegdtowe kryteria oceny z poszczegdlnych przedmiotow ustalajg nauczyciele uczacy,
uwzgledniajac wymagania okreslone w odrgbnych przepisach, standardy wymagan
egzaminacyjnych oraz podziat tresci i umiejetnosci na poszczegdlne poziomy wymagan.
Uczniowi, ktéry uczgszczal na religi¢, do $redniej ocen wlicza si¢ takze oceng roczng
uzyskana z tych zajec.
Przy ocenianiu beda brane pod uwage:
stopnien opanowania tre$ci programowych,
mozliwosci intelektualne ucznia,
logiczne myslenie,
zaangazowanie podczas lekcji,
systematycznos¢,
aktywnos¢,
samodzielno$¢ przy zdobywaniu wiedzy i innowacja wlasna podczas procesu
zdobywania wiedzy,

h. umiejetnosci,

I. postepy
Szczegdtowe kryteria oceniania z poszczegllnych przedmiotow musza uwzgledniac
nastepujace zasady:

a. ocenianie, to zbieranie informacji o uczniu,

b. kazdy uczen jest w stanie rozwija¢ si¢ i czyni¢ postepy w trakcie procesu

edukacyjnego,
C. oceniamy przyrost wiadomosci i umiejetnosci, a nie ich brak,
d. umiejetnosci taczenia wiedzy z roéznych gatezi przedmiotu i réznych przedmiotow
(operatywnos¢ wiedzy).

Kazdy nauczyciel moze na poczatku roku szkolnego dokona¢ diagnozy wiedzy
I umiejetnosci ucznia.
Nauczyciel uczacy w I klasie gimnazjum jgzyka obcego, ktory jest kontynuacja powinien
na poczatku roku szkolnego dokonan diagnozy umiejetnosci jezykowych uczniow w celu
przydziatu do grupy o odpowiednim poziomie zaawansowania jezyka.

@hoao0 o

§ 43

Wychowawca klasy odnotowuje w dzienniku lekcyjnym informacje o posiadaniu przez
ucznia opinii lub orzeczenia wydanego przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.
Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow na biezgco zapoznaja si¢ z orzeczeniami |
opiniami poradni psychologiczno — pedagogicznej i zawartymi w nich zaleceniami
dotyczacymi w/w uczniow.

Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ pracg¢ z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie do ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
Obnizenie wymagan, o ktorym mowa nie dotyczy tresci i umiej¢tnosci koniecznych,
niezbednych do prawidlowego funkcjonowania ucznia w klasie programowo wyzszej.
Kazdy nauczyciel uwzgledniajac zalecenia poradni dostosowuje swoje przedmiotowe
wymagania edukacyjne do mozliwosci uczniow.
W zalezno$ci od rodzaju trudnosci, specyfiki deficytow i dysfunkcji w wymaganiach
edukacyjnych dla w/w ucznidow nalezy:

1) indywidualnie dostosowac czas przeznaczony na prace pisemng i wypowiedz ustna,

2) polecenia do zadan pisa¢ powigkszong czcionka,

3) glosne odczytywacé polecenia i zadania oraz dodatkowo je wyjasniac,

4) dostosowa¢ formy diagnozowania osiggnie¢ zgodnie ze wskazoéwkami poradni, np.

wigcej odpowiedzi ustnych lub wigcej prac pisemnych,

5) dostosowac stopien trudno$ci zadan do zalecen poradni,

6) umozliwia¢ wykonywanie dodatkowych prac domowych oraz poprawianie ocen.
W czasie sprawdzania prac pisemnych nauczyciel uwzglednia typowe bledy wynikajace
z dysfunkcji ucznia i nie bierze ich pod uwagg przy ocenianiu pracy.
Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow wspotpracujg z nauczycielami wspierajagcymi,
z pedagogiem szkolnym oraz z poradnig w zakresie wspierania i udzielania pomocy
uczniom o specyficznych potrzebach edukacyjnych.
Dyrekcja szkoly oraz pedagog szkolny maja obowigzek wspierania nauczycieli
W rozpoznawaniu specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ oraz doskonaleniu umiej¢tnosci
pracy z takim uczniem i diagnozowaniu jego osiggni¢c.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, muzyki
plastyki, zaje¢ artystycznych nauczyciel w szczegolnosci bierze pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.
Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, zajgé komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".
Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunoéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprze¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
Uczen, o ktérym mowa w ust.14, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub indywidualnego nauczania moze zosta¢ zwolniony z nauki drugiego
jezyka obcego decyzja dyrektora szkoty, na podstawie tego orzeczenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,, zwolniona”.
Dla uczniéw niepelnosprawnych mozna przedtuzy¢ okres nauki na kazdym etapie
edukacyjnym o jeden rok, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.
Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje rada
pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu, ktorego zadaniem jest planowanie
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19.

20.

21.

1.

3.

I koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zgody
rodzicow ucznia.
Decyzje, o ktorych mowa w ust. 18 podejmuje si¢ nie pozniej niz:
1) w przypadku szkoly podstawowej — do konca lutego danego roku szkolnego
odpowiednio w klasie 11 i klasie VI;

2) w przypadku gimnazjum — do konca lutego w ostatnim roku nauki w gimnazjum

Przepisy dotyczace wydluzenia etapu edukacyjnego stosuje si¢ poczawszy od dnia
1 wrzesnia 2012 r. w klasach I i IV szkoty podstawowej i | klasie gimnazjum.
W  pozostatych klasach, do zakonczenia danego etapu edukacyjnego, decyzje
0 przedluzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty w uzgodnieniu
Z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, nie po6zniej niz do konca lutego roku
poprzedzajacego ostatni rok nauki w szkole, na podstawie szczegotowej analizy osiggnigc
edukacyjnych ucznia dokonanej przez rad¢ pedagogiczng.

§ 44

Nauczyciel, podczas pierwszych zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym, jest
zobowigzany do przedstawienia uczniom przedmiotowego systemu oceniania w ramach
nauczanego przedmiotu. Fakt ten nalezy potwierdzi¢ wpisem w dzienniku lekcyjnym-
Majac na uwadze cele oceniania szkolnego oraz higien¢ pracy umystowej, zdrowie
I mozliwos$ci ucznia ustala si¢ nastgpujace zasady przeprowadzania sprawdzianéw
wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow:

a. O terminie i zakresie prac klasowych i1 powtdrzen duzej czeSci materialu
nauczyciel powiadamia uczniow z tygodniowym wyprzedzeniem, odnotowujac
termin pracy klasowej w dzienniku lekcyjnym;

b. Praca klasowa powinna by¢ poprzedzona lekcja powtorzeniowa.

c. W ciagu tygodnia nie moze by¢ wigcej niz trzy prace klasowe, a w ciggu tego
samego dnia nie wigcej niz jedna;

d. Prace klasowe sa obowigzkowe dla ucznia. Jezeli uczeh nie przystapit do
sprawdzianu lub pracy klasowej w wyznaczonym terminie z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci, powinien to uczyni¢ w terminie dwoch tygodni
od daty powrotu do szkoly. Niedopelnienie obowigzku skutkuje oceng
niedostateczng. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na sprawdzianie
lub pracy klasowej uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczna.

e. Po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy bledéw i1 poprawy.

f. Uczen moze jeden raz poprawi¢ ocen¢ niedostateczng, dopuszczajacg i dostateczng
ze sprawdzianu lub pracy klasowej w ciggu 2 tygodni od daty rozdania prac w
sposob uzgodniony z nauczycielem. Ocena uzyskana przez ucznia w wyniku
poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu jest obowigzujaca.

g. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu lub pracy klasowej,
termin nalezy ponownie uzgodni¢ z klasa (nie obowigzuje jednotygodniowe
wyprzedzenie).

h. Kartkbwka moze odbywa¢ si¢ bez =zapowiedzi, nie uwzglednia si¢
nieprzygotowania ucznia.

Nauczyciel na biezaco informuje ucznidow o otrzymanej ocenie i uzasadnia ja zgodnie
Z przyjetymi wymaganiami edukacyjnymi:

a. z odpowiedzi ustnej bezposrednio po jej uzyskaniu,

b. ze sprawdzianow pisemnych i pisemnych prac domowych najpdzniej w ciggu
dwoch tygodni od daty sprawdzianu.

c. z kartkowki w terminie do 7 dni
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5.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymujg do wgladu na nastepujacych zasadach:
a. uczniowie otrzymuja prace do wgladu na lekcji, na ktorej odbywa sie ich
omowienie,
b. prace klasowe, kartkowki nauczyciel udostgpnia rodzicom (na ich prosbeg), na
zebraniach z rodzicami lub w trakcie indywidualnych konsultacji.
Prace klasowe oceniane sg w nastepujacy sposob:
ocena niedostateczna — ponizej 30 % ilosci punktow
ocena dopuszczajaca — 31% - 50%

ocena dostateczna  —51% - 74%

ocena dobra —75% - 89%

ocena bardzo dobra —90% - 100%

ocena celujaca — 90% - 100% oraz poprawne rozwigzanie

zadania dodatkowego
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy ocene
powinien j3 ustnie uzasadnic.

§ 45

Uczniowie sg klasyfikowani dwa razy w ciggu roku szkolnego.
Klasyfikacje $rodroczng ustala si¢ najpdzniej na tydzien przed rozpoczeciem ferii
zimowych, ale nie pdzniej niz 1 lutego. Klasyfikacj¢ roczng ustala si¢ najpdzniej na
tydzien przed rozpoczeciem ferii letnich.
Klasyfikowanie §rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Srédroczng (roczng) ocene klasyfikacyjna nauczyciel ustala na podstawie co najmniej
trzech ocen biezacych.
Na tydzien przed s$rodrocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow i wychowawcy klas informujg ucznia
0 przewidywanej ocenie $rodrocznej z poszczegdlnych przedmiotow i zachowania:
Nauczyciele przekazuja ustng informacje¢ uczniowi na zajgciach w sposob jawny, zgodnie
z wymaganiami edukacyjnymi, w dzienniku lekcyjnym odnotowujac otowkiem
proponowang ocene.
Srédroczna oceng klasyfikacyjna nalezy wpisa¢ w dzienniku lekcyjnym najpdzniej w dniu
poprzedzajacym klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej.
Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
irocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczniowie oraz rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymuja od wychowawcy klasy w formie pisemnej na 2 tygodnie przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wnie$¢ prosbe o podwyzszenie
roczne] przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania na okreslonych zasadach.
Podstawg do roszczen nie moze by¢ poréwnywanie ocen miedzy uczniami.
O przewidywanej dla ucznia $rdédrocznej (rocznej) ocenie niedostatecznej, zagrozeniu
nieklasyfikowaniem, nieodpowiednig lub naganng oceng zachowania wychowawca w
porozumieniu z nauczycielem przedmiotu, zobowigzany jest poinformowac ucznia i jego
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rodzicow (prawnych opiekundéw) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji $rodrocznej otrzymal ocen¢ niedostateczng ma
obowigzek uzupei¢ braki w ustalonym z nauczycielem uczacym przedmiotu terminie,
zgodnie z pisemnym zakresem materialu przygotowanym przez nauczyciela przedmiotu.
O niniejszych ustaleniach informowani sg rodzice, co potwierdzajag wiasnor¢gcznym
podpisem w dokumentacji przechowywanej przez nauczyciela przedmiotu i wychowawcy
klasy.

6a Nieuzupehienie wskazanych brakow przez ucznia wplywa na roczng ocene

klasyfikacyjna.

6b Srodroczng ocene klasyfikacyjna bierze sie pod uwage przy ustalaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

7. W Kklasach I-III szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi za wyjatkiem religii/etyki, gdzie obowigzuje ocena
wyrazona stopniem w skali od 1 do 6.

7a. Roczna ($rodroczna) opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla klas I-111

uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci i umiejetno$ci z zakresu
wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
Z przezwyciezeniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
7b Ocena opisowa formulowana w oparciu o podstaw¢ programowg uwzglednia nast¢pujace
umiejetnosci:
a. czytanie,

stluchanie,

mowienie,

liczenie,

pisanie,

umiejetnosci spoteczno-przyrodnicze,

umiejetnosci fizyczno-ruchowe,

umiejetnoscei artystyczno-techniczne,

a. umiejetnosci emocjonalno-spoteczne.

7¢ Oceny opisowej dokonujg nauczyciele uczacy ucznia.

7d Projekt rocznej oceny opisowej otrzymuje rodzic (prawny opiekun) na 2 tygodnie przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Rodzic potwierdza podpisem
zapoznanie si¢ z projektem oceny. W przypadku zastrzezen wnosi je na pisSmie w ciggu 3
dni od daty zapoznania si¢ z projektem oceny do dyrektora szkoty. Wobec powyzszej
sytuacji zgodnie z zapisem w statucie dyrektor organizuje sprawdzian wiadomos$ci i
umiejetnosci.

7e Podpisang przez rodzica (prawnego opiekuna) kopi¢ oceny opisowe] przechowuje

wychowawca klasy w teczce wychowawcy przez | etap edukacyjny.

8. Klasyfikacja roczna poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustalenia
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

9. Klasyfikacja ucznia z uposledzeniem umystlowym polega na okresowym podsumowaniu
jego osiaggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania z uwzglednieniem zindywidualizowanego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego oraz ustaleniu $rodrocznych (rocznych) ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania.

LoD LD
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§ 46

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
I roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnig¢ciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

. W oddziatach integracyjnych $rédroczna i roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnigciu opinii nauczyciela
wspotorganizujacego ksztatcenie integracyjne.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

§ 46a

. Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) Ocena roczna nie wynika jednoznacznie z ocen czastkowych.

2) Uczen byt obecny na wszystkich zapowiedzianych pisemnych formach
sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci, w przypadku wychowania fizycznego
przystapit do sprawdziandw umiejetnosci z uwzglednieniem ograniczen
zdrowotnych; w przypadku plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych uzyskat oceny z obowigzkowych prac.

3) Wszystkie nieobecno$ci ucznia na zajeciach z danego przedmiotu sg
usprawiedliwione.

4) Ocena moze by¢ poprawiona tylko o jeden stopien.

2. Przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:
1) Rodzic (prawny opiekun) sktada do dyrektora szkoty pisemna prosbe 0
podwyzszenie przewidzianej dla ucznia rocznej klasyfikacyjnej oceny
z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.
2) Prosba, o ktorej mowa w pkt 1 winna wplyng¢ najpdzniej 3. dni od otrzymania
informacji o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢¢ edukacyjnych. Wniosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty.
3) Prosba musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie b¢da
rozpatrywane.
4) Dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:
a. dyrektor szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczacy,
a. nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne jako egzaminator,
a. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne jako
cztonek komisji.
5) Komisja analizuje zasadno$¢ wniosku wg wyzej okreslonych warunkow i wydaje
opini¢ pozytywna lub negatywna. W przypadku opinii pozytywnej dyrektor szkoty
ustala termin egzaminu sprawdzajacego o czym zawiadamia zainteresowanych.
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6) Egzamin przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej. Czas trwania egzaminu
okresla komisja egzaminacyjna odpowiednio do specyfiki zaje¢ 1 poziomu
ksztatcenia.

7) Egzamin sprawdzajacy z muzyki, plastyki, zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych, zajg¢ komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8) Forma egzaminu pisemnego jest wiasciwa dla danego przedmiotu i zgodna
z przedmiotowym systemem oceniania.

9) Zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminujacy, a opiniuje
nauczyciel - cztonek komisji. Stopien trudno$ci zadan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym na stopien, o ktory ubiega si¢ uczen.

10) Komisja moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu:

— podwyzszy¢ oceng w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,
— pozostawi¢ ocen¢ ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego
wyniku egzaminu.

11) Aby podwyzszy¢ ocen¢ uczen musi uzyska¢ minimum 85% mozliwych do
uzyskania punktéw

12) O wyniku egzaminu sprawdzajgcego uczen jest informowany w dniu egzaminu.

13) Ustalona w drodze egzaminu sprawdzajacego ocena jest ostateczna, a od wyniku
egzaminu nie przystuguje odwotanie.

14) Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy informacje
0 przedmiocie, dane ucznia, dane komisji, form¢ egzaminu, date przeprowadzenia,
wyniki oraz ustalong na podstawie egzaminu ocen¢ wraz z jej uzasadnieniem. Do
protokolu dotacza si¢ prace pisemne 1 zwigzlta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

15) Dokumentacje egzaminu wigcza si¢ do dokumentacji szkoly i przechowuje przez
okres pobytu ucznia w szkole. Na dokumentacje sktada sie:

a. podanie o dopuszczenie do egzaminu sprawdzajacego,
a. decyzja zespolu opiniujgcego wraz z uzasadnieniem,
a. decyzja dyrektora w sprawie powotania komisji,

a. protokot z egzaminu,

a. pisemna praca egzaminacyjna ucznia.

16) Jesli z przyczyn udokumentowanych i uzasadnionych uczen nie przystapit do
egzaminu, moze do niego przystapi¢ w najblizszym mozliwym terminie
okreslonym przez przewodniczacego komisji.

17) Sprawy nieuj¢te w regulaminie rozstrzyga dyrektor szkoty.

Ocena zachowania
§ 47

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ o wypelnianiu przez niego obowiazkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegow 1 innych o0sob,
funkcjonowaniu w §rodowisku szkolnym, respektowaniu zasad wspoétzycia spotecznego
I ogblnie przyjetych norm etycznych.

2. W gimnazjum ocenia si¢ rowniez udziat 1 zaangazowanie ucznia w realizacj¢ projektu
edukacyjnego.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

48



klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

4. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych os6b

kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

g. okazywanie szacunku innym osobom

5. Srodroczng i roczng oceng zachowania ustala wychowawca:

a. po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli (w szczegdlnosci uczacych w danej klasie).
Zasiggnigcie opinii ma forme pisemna.

b. po zasiggnigciu opinii ocenianego ucznia i uczniéw danej klasy, Zasiggnigcie opinii
odbywa si¢ w drodze dyskusji na lekcji wychowawczej. Odbyta dyskusje na w/w
temat wychowawca dokumentuje wpisem tematu w dzienniku lekcyjnym.

Ocena wystawiona zgodnie z powyzszymi ustaleniami jest ostateczna.

7. Ocen¢ zachowania ustala si¢ w trybie i na zasadach okreslonych w szczegdtowych
kryteriach, opracowanych w porozumieniu z Rada Rodzicow 1 Samorzadami
Uczniowskimi.

8. W klasach I-1II szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
sa ocenami opisowymi, ktoére uwzgledniaja w szczegolnosci:

kulture osobista,

obowigzkowo$¢, doktadno$¢, zaangazowanie,

kontakty kolezenskie,

stuchanie, wypehianie polecen,

ekonomiczne wykorzystanie czasu,

utrzymywanie porzadku wokot siebie.

8a Biezace ocenianie zachowania w klasach I-l1lIl dokonywane jest za pomoca symboli
wstawianych w dzienniku lekcyjnym i zeszycie korespondenciji:

-~ OO oTE

o

hD OO o

Symbol Wymagania

Z (kolor zielony) Uczen przestrzega wszystkich ustalonych zasad
regulaminu, zgodnie z przyjetymi kryteriami

P (kolor pomaranczowy) Czasami uczniowi nie udaje si¢ przestrzega¢ wszystkich

zasad 1 regulaminu zgodnie z przyjetymi kryteriami

S (STOP — kolor czerwony) | Uczen czesto nie zachowuje si¢ zgodnie z regulaminem i
przyjetymi kryteriami.

8b Zasady regulaminu oraz kryteria zachowania uczniéw klas I-III stanowiag zatgcznik do
wymagan edukacyjnych 1 dostepne sg U nauczycieli (wychowawcow) klas I-I11
I wicedyrektora szkoty.

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3a ocenami opisowymi.

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
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a. oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

b.

promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty

12.Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania

13. Roczng i $rodroczng oceng zachowania poczawszy od IV klasy szkoty podstawowej ustala
si¢ wedlug nastepujacej skali:

~o o0 o

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne

Kryteria oceniania zachowania:

§ 48

1. Wzorowg ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

—S@ o oo T

3 — =

° 5

Przyktadnie spelnia wszystkie obowiazki szkolne,

Osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych 1 zawodach sportowych,
Godnie reprezentuje szkole na zewnatrz,

Samodzielnie rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

Szanuje i rozwija dobre tradycje szkoty,

Propaguje dobre imi¢ szkoty 1 spolecznos$ci szkolnej,

Bierze czynny udziat w organizowaniu zycia klasy, szkoty, srodowiska,
Pomaga kolegom w nauce,

Systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne — ma wszystkie nieobecnosci
1 spdznienia usprawiedliwione,

Dba o kulture zycia codziennego,

Przejawia troske o mienie szkoty, wlasno$¢ spoleczng, indywidualna,
Przestrzega regulaminéw pracowni,

. Dba o pigkno mowy polskie;j,

Nie ulega nalogom,

Uczen szczegodlnie aktywnie uczestniczyl w realizacji projektu edukacyjnego na
wszystkich jego etapach; wykazal si¢ duza samodzielnoscig 1 kreatywnoscia;
wspomagat cztonkéw zespotu.

2. Bardzo dobra ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

S@heoo o

Angazuje si¢ w prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

Pomaga kolegom w nauce,

Reprezentuje szkote na zewnatrz w zawodach sportowych, konkursach,

Dba o zdrowie swoje i1 innych, nie ulega natogom,

Sumiennie spetnia wszystkie obowigzki szkolne,

Wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez szkot¢ i organizacje uczniowskie,

Ma nie wigcej niz 2 spdZnienia w semestrze

Uczen pehit aktywng rolg podczas realizacji projektu edukacyjnego, umiejetnie
pracowat w zespole.

4. Dobrg ocene¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a.

Przestrzega zasad kultury osobistej,
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g.
h. Uczen prawidlowo wypelnial swoje =zadania podczas realizacji projektu

Odrabia zadania domowe,

Pomaga kolegom w nauce,

Nie wykazuje zbyt duzej aktywnos$ci, ale swoim zachowaniem nie utrudnia
prowadzenia lekcji,

Wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan,

Ma nie wigcej niz 3 godzin nieusprawiedliwionej nieobecno$ci i nie wigcej
niz 3 nieusprawiedliwione spdznienia w semestrze.

Nauczyciele sporadycznie zglaszajg zastrzezenia do zachowania na lekc;ji.

edukacyjnego; wtasciwie reagowat na uwagi zespotu i opiekuna projektu.

5. Poprawna ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a.

b.
C.

Nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go osigganie przeci¢tnych
wynikow w nauce (w poroOwnaniu ze swoimi mozliwosciami),

Czasami nie odrabia zadan domowych,

Dba o higiene osobistg i estetyke wygladu, o wyglad otoczenia, w ktérym
przebywa,

Opuscit 4 — 10 godzin zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia, zdarza mu si¢
sp6znia¢ na lekcje (do 5 spdznien nieusprawiedliwionych) w semestrze,

Uczen nie zawsze dotrzymuje ustalonych termindéw, niech¢tnie i niezbyt starannie
wykonuje powierzone mu prace,

Zdarza mu si¢ niewlasciwe zachowanie w stosunku do innych osob, ale
pozytywnie reaguje na zwrocong uwage

Uczen wspotpracowal w zespole realizujacym projekt edukacyjny, wypelniajac
stawiane przed soba 1 zespolem zadania, przy czym jego dziatania byly
podejmowane na prosbe lidera zespotu lub po interwencji opiekuna projektu.

6. Nieodpowiednia ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a.

@rooooT

Ma 11 — 20 godzin zaj¢¢ lekcyjnych nieusprawiedliwionych i powyzej 5 spdznien
nieusprawiedliwionych w semestrze,

Czesto nie odrabia zadan domowych,

Nie przygotowuje si¢ do zaje¢ lekcyjnych,

Czasami nie wykonuje polecen nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

Pali papierosy na terenie szkoty

Przeszkadza w prowadzeniu zaj¢c

Podczas realizacji projektu edukacyjnego uczen czgsto zaniedbywal swoje
obowigzki, nie dotrzymywat termindéw podjetych zadan co wptywalo na opdznienia
w pracach lub wigzato si¢ ze zwigkszeniem zadan innych cztonkow zespotu.

7. Naganng ocene¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a.

S@heaooT

samowolnie i bez usprawiedliwienia opuszcza zajecia lekcyjne, ma powyzej
20 godzin zaj¢¢ lekcyjnych nieusprawiedliwionych,

Uzywa w szkole niebezpiecznych przedmiotow,

Zneca si¢ psychicznie badz fizycznie nad uczniami lub nauczycielami,
Przywlaszcza sobie mienie szkoty lub innych osob,

Pali papierosy

Czegsto uzywa wulgaryzmow i nie reaguje na zwrocong uwagg,

Falszuje dokumenty i podpisy;

Wchodzi w konflikt z prawem przez kradzieze, bdjki, wlamania, alkohol,
narkotyki,

. Ma negatywny wptyw na innych uczniow,
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Uczen nie przystapit do realizacji projektu edukacyjnego lub nie wywigzywat si¢
ze swoich obowigzkow mimo rozméw z czlonkami zespotu, opiekunem projektu
oraz wychowawca.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania

§ 48a

Uczen ma prawo ubiegac si¢ o wyzszg niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

Ocen¢ mozna poprawic tylko o jeden stopien.

Przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Rodzic (prawny opiekun) sktada do dyrektora szkoty pisemng prosbe o
podwyzszenie przewidzianej dla ucznia rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania.
Prosba, o ktorej mowa w pkt 1 winna wptyna¢ najpdzniej 3. dni od otrzymania
informacji o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Whiosek sklada si¢ w sekretariacie szkoty.
Prosba musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie bgda
rozpatrywane.
Dyrektor szkoly powoluje na pismie komisj¢ do rozpatrzenia prosby rodzica
(prawnego opickuna) o podwyzszenie rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania;
powiadamia o tym pisemnie rodzica (prawnego opiekuna) oraz ucznia.
W sktad komisji, o ktérej mowa w pkt 4. wchodza:
a. dyrektor
b. wychowawca klasy;
c. 2 nauczycieli uczacy w danej klasie;
d. pedagog lub psycholog szkolny.
Komisja przeprowadza rozmowe z uczniem odnoszgc si¢ do kryteriow oceny
zachowania oraz dokumentacji zgromadzonej przez wychowawce klasy.
W rozmowie moze uczestniczy¢ rodzic (opiekun prawny),
Po rozmowie z uczniem komisja podejmuje decyzje w sprawie podwyzszenia lub
utrzymania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia,
Z posiedzenia komisja sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera:
a. sktad komisji;
b. termin posiedzenia;
c. krotka, rzeczows relacje z rozmowy z uczniem;
d. decyzje komisji z okresleniem formy jej podjgcia;
e. ostateczng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ucznia.
Dokumentacj¢ dotyczaca postgpowania wiacza si¢ do dokumentacji szkoty
I przechowuje przez okres pobytu ucznia w szkole. Na dokumentacje sktada sie:
a. wniosek rodzica o podwyzszenie przewidzianej dla ucznia rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania,
b. decyzja dyrektora w sprawie powotania komisji,
C. protokot z posiedzenia komisji.

§ 49
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1. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j
skali:

stopien celujgcy 6,
stopien bardzo dobry 5,
stopien dobry 4,
stopien dostateczny 3,

Stopien dopuszczajacy 2,

stopien niedostateczny 1.

2. Ustala si¢ nastgpujace ogdlne kryteria ww. ocen:
cene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

1. posiada wiedzg¢ i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

2. biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,

3. proponuje rozwigzania nietypowe,

4. rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy

5. osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych;

ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
1. opanowal petny zakres wiedzy i umiejg¢tnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,
2. sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,
3. rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania,
4. potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan 1 probleméw
w nowych sytuacjach.
ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

1. nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte
W minimum programowym,

2. poprawnie stosuje wiadomosci,

3. rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1. opanowat wiadomosci i umiej¢tnosci okreslone programem nauczania
przedmiotu w danej klasie na poziomie nie przekraczajacym wymagan
zawartych w minimum programowym,

2. rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

1. ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekreslaja
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej
nauki,

2. rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci.

ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1. nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych minimum programowym
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach
I umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,
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2. nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

3. Przy zapisywaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ dodawanie do ocen znakéw ,,plus” (+)
lub ,minus” (-); zapis ten nie dotyczy oceny celujacej i niedostatecznej.
Znak ,,plus” dodany do oceny oznacza, ze poziom wiedzy i umiejetnosci ucznia miesci si¢
w gornym przedziale skali procentowej przewidzianej dla danej oceny, a znak ,,minus”
oznacza, ze poziom wiedzy i umiej¢tnosci ucznia miesci si¢ w dolnym przedziale skali
procentowej przewidzianej dla danej oceny.

3. Wychowankowie oddzialu przedszkolnego oraz ich rodzice (opiekunowie prawni)
otrzymujg informacje dotyczace postepow w umieje¢tnosciach oraz zachowaniu dzieci za
pomoca:

1/ oznaczen w zeszytach,
2/ kart obserwacji sroédrocznej i roczne;j.

5. Sprawdzanie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow klas I — III szkoty podstawowej odbywa si¢
jako:

a. kontrola ciggla poprzez obserwacj¢ pracy ucznia, jego zachowania
| zaangazowania, analiza przyrostu wiedzy oraz sprawno$ci i umiej¢tnosci,

b. samokontrola — teczki z pracami, zeszyty przedmiotowe, prace pisemne, zeszyty
¢wiczen, wystawki tematyczne, inscenizacje, inne formy,

c. kontrola dorazna poprzez sprawdziany, testy, zadania domowe.

5a Biezace oceniania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow klas I-I1I jest wyrazone symbolem

cyfrowym, ktéry oznacza odpowiedni poziom osiggni¢¢. Stosuje si¢ podane ponizej

zapisy.
Symbol | Poziom osiagnieé

Uczen posiada wiedze 1 umiejetnosci, ktore sa efektem samodzielnej

6p pracy, wynikaja z indywidualnych zainteresowan, zapewniajga pelne

wykorzystanie wiadomos$ci dodatkowych w praktyce

Uczen posiada wiedze pozwalajaca na samodzielne jej wykorzystanie

w nowych sytuacjach. Sprawnie korzysta z dostgpnych zrodet

informacji, rozwigzuje problemy i zadania postugujac si¢ nabytymi

umiejetnosciami

Uczen posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci pozwalajagce na samodzielne

rozwigzywanie typowych zadan, a trudniejsze wykonuje pod

kierunkiem nauczyciela. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych.

Uczen posiada wiedze i1 umiejetnosci niezbedne na danym i1 na

wyzszych etapach ksztalcenia, pozwalajace na rozumienie

3p podstawowych zagadnien. Potrafi wykona¢ proste zadania pod
kierunkiem nauczyciela, wyrywkowo stosuje wiedz¢ w typowych
sytuacjach.

Uczen posiada minimalna wiedz¢ i1 umiejetnosci pozwalajace na

2p wykonanie pracy przy pomocy nauczyciela prostych polecen

wymagajacych zastosowania podstawowych umiejgtnosci.

Nie zostaly speinione kryteria wymagan koniecznych 1 niezbednych

do uczenia si¢ i opanowania podstawowych umiej¢tnosci. Poziom

1p osiggni¢e¢ ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki.

Uczniowi stworzono szans¢ uzupelnienia brakow  poprzez

uczestnictwo w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych.

5p

4p

5b Biezaca oceng ucznia nauczyciel dokumentuje dokonujac zapisow:
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w dzienniku lekcyjnym

w zeszycie korespondencji ucznia

na wytworach pracy ucznia

W zeszycie ucznia, jego podrecznikach i ¢wiczeniach.

5C W biezacej ocenie pracy ucznia mozna stosowacé ocene:
— slowng — ustne wyrazenie uznania lub dezaprobaty np. brawo, bardzo tadnie,
wspaniale, tadnie, postaraj si¢, popracuj jeszcze, popraw si¢
— ocen¢ spontaniczng polaczong z gestem, mimikg 1 niewerbalnym przekazem
informacji przez nauczyciela
— pisemng — w formie krotkiego komentarza do zeszytu uczniowskiego — okreslajaca
jakos$¢, mocne i stabe strony pracy ucznia.
6. W Il i Il etapie edukacyjnym oceny biezace wystawiane sg uczniowi za wiedzg i
umiejetnosci w ramach réznych rodzajéw form aktywnosci:

a.
b.

® e

TSQ —h

pisemne prace kontrolne (sprawdzian, praca klasowa, kartkowka)
indywidualne lub zespotowe opracowania i prezentacje referatow, debat,
pokazdow,

prowadzenie prac badawczych i opracowanie ich wynikéw,

. prace dlugoterminowe,

przygotowanie i udzial pod kierunkiem nauczyciela zaje¢ terenowych oraz
innych form ¢wiczen,
ustne odpowiedzi na lekcji,

. prace domowe i prowadzenie zeszytu,
. prace dodatkowe dla chetnych,

udzial w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne sa zobowigzani:
a. w pracach klasowych przewidzie¢ zadania wykraczajace poza program nauczania

g.
h. okresli¢ i przedstawi¢ uczniom na poczatku roku szkolnego warunki i forme

lub zadania o podwyzszonym stopniu trudnosci stwarzajace mozliwos¢ uzyskania
oceny celujace;.

zapowiedzie¢ 1 zapisa¢ w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem
termin sprawdzianu lub pracy klasowej oraz przeprowadzi¢ powtorzenie przed
pisaniem

przygotowanie do pracy klasowej nalezy odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym

po sprawdzeniu i ocenieniu pracy klasowej nauczyciel ma obowigzek dokonania
w czasie zaj¢¢ edukacyjnych jej omdéwienia w okresie do 2 tygodni od daty
pisania danej pracy. Podczas omawiania i poprawy zadania klasowego
nauczyciel podaje do wiadomosci uczniow sposob przeliczania punktéw na
oceny szkolne

przechowywa¢ do konca roku szkolnego sprawdzone 1 ocenione pisemne prace
kontrolne ucznia,

ukierunkowac ucznia, jak nalezy prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy oraz wykonaé
zadania domowe,

ocenia¢ r6zne formy aktywnosci ucznia,

poprawy ocen z przedmiotu.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

9. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym sg ocenami OpPiSOWymi.
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10. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych

10.

11.

12.

13.

ucznia uniemozliwia lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
w miar¢ mozliwos$ci, nauczyciel stwarza uczniowi szans¢ uzupeknienia brakow.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 50

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajgciach  edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia W szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin Klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg
na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
a. realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok
nauki;
b. spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt b, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, =zajecia artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych
Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt b, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec¢
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt a, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt b, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:
a. Dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
b. Nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy;
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt b, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczeh moze
zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

56



14.7 przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegodlnosci;

a. imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w
ust. 4 pkt b — sktad komisji;

b. termin egzaminu klasyfikacyjnego;

C. zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d. wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

15.Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

17.Ustalona w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego jesli dotyczy tylko jednych obowigzkowych zaje¢. W wyjatkowych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

19.Uczen nieklasyfikowany na polrocze powinien zaliczy¢ niezrealizowany materiat
w terminie i na warunkach ustalonych przez nauczyciela.

§ 51

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 52.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 52 i § 53 ust.1.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 52.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych, ktéry nie
uzyskat zgody na sktadanie egzaminu klasyfikacyjnego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza t¢ sama klasg.

Odwolania od ocen
§ 52

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalone niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgltoszone w terminie do 7
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
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a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej
1 ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢¢ edukacyjnych;

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscia glosow;
w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt a, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
3 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust.1. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych: dyrektor
szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko Kierownicze —
jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych
takie same zajecia edukacyjne;

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: dyrektor szkoty albo
nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoty
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog,
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

5. Nauczyciel prowadzacy zajecia moze by¢ zwolniony udzialu w pracy w komisji na
wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 19 ust. 1.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé edukacyjnych:
1. sktad komisji,
2. termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt b,
3. zadania (pytania) sprawdzajace,
4. wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1. skfad komisji,
2. termin posiedzenia komisji,
3. wynik glosowania,
4. ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt a, dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego W dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
zZ zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, Ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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9.

Egzamin poprawkowy
§ 53

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgSci pisemnej oraz czes$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych, techniki, zaj¢¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako
cztonek komisji.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:
a. sktad komisji;
b. termin egzaminu poprawkowego;
C. pytania egzaminacyjne;
d. wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusz ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase z zastrzezeniem ust.10.

10. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej i gimnazjum, rada

pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te zaj¢cia edukacyjne, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, beda realizowane w klasie programowo wyzszej

Projekt edukacyjny

§ 54

Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.
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. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planem dziatania ucznidw, majagcym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.
. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjow lub
wykracza¢ poza te tresci.
. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniow pod opieka nauczyciela
I obejmuje nastgpujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.
. Szczegolne warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum
W porozumieniu z rada pedagogiczna.
. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte W ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniaja udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.
. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowaé
projekt edukacyjny, informuje ucznidéw i ich rodzicow (prawnych opiekunow) warunkach
realizacji projektu edukacyjnego.
. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia
w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji
projektu edukacyjnego.
. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 8 na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢: ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”

Promowanie uczniow
§ 55

. Uczen Kklasy | — III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, z zastrzezeniem ust. 3.

. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekunoéw) Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego

. Na wniosek wychowawcy Klasy I-III szkoty podstawowej oraz po zasi¢gnigciu opinii
rodzicow (prawnych opiekundéw), w wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ 0 powtarzaniu klasy przez ucznia .

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo Wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4.75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzKim
W szkole podstawowej 1 gimnazjum oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych
W gimnazjach otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng)
ocen¢ klasyfikacyjng. Uczef, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
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wojewodzkim i ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna

§ 56

. Uczen konczy szkotg podstawowa i gimnazjum jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej, na
ktorg skladajg si¢ semestralne oceny klasyfikacyjne uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych
realizacja zakonczyta sie¢ w klasach programowo nizszych uzyskat oceny wyzsze od oceny
niedostatecznej i przystapit odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, z
zastrzezeniem § 47 ust.12 .

. Uczen konczy szkolg¢ podstawowa i gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli przystapit do
egzaminu i w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w ust. 1, uzyskat
z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania

. Na arkuszach ocen uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim nad tabelg
W czegsci dotyczacej wynikow klasyfikacji w danym roku szkolnym umieszcza si¢
adnotacj¢ ,,uczen/uczennica realizowal(a) program nauczania dostosowany do
indywidualnych mozliwo$ci i potrzeb na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot
orzekajacy dziatajacy w .....”, wpisujac nazwe poradni psychologiczno-pedagogicznej,
W ktorej dziala zespol, ktory wydal orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke do
sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
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Rozdzial X
Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej
I egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w gimnazjum

§ 57

1. W klasie VI szkoty podstawowej uczen przystepuje do zewnetrznego sprawdzianu
poziomu opanowania umiejetnosci okreslonych w standardach wymagan.

2. Sprawdzian ma charakter powszechny i obowigzkowy.

3. W Kklasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujgcy wymagania ustalone
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

4. Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech cze¢$ci i obejmuje:

a. w czeSci pierwszej - humanistycznej - wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu
jezyka polskiego, historii, wiedzy o spoleczenstwie;

b. w czesci drugiej-matematyczno — przyrodniczej — wiadomosci i umiejg¢tnosci
z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii,
geografii, fizyki i chemii;

C. w czeSci trzeciej — wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego: jezyka angielskiego, niemieckiego.

5. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadaja dyrektorowi szkoty pisemng deklaracje
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen bedzie zdawal czes$¢ trzecig egzaminu
gimnazjalnego.

6. Deklaracje, o ktorej mowa w ust.5, sktada si¢ nie pdzniej niz do dnia 20 wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

7. Egzamin ma charakter powszechny i obowigzkowy

§ 58

Sprawdzian 1 egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez
dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,,Komisjg Centralng”.

§ 59

. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania moze przystapi¢ do sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych, na podstawie tego orzeczenia.

. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze przystapi¢ do
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, na podstawie tej
opinii. Opini¢ przedktada si¢ dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku
szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.

. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie
zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

. Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktérym przystepuje do sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego, byl objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na
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trudnos$ci adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia
komunikacji jezykowej lub sytuacje kryzysowa lub traumatyczng, moze przystapi¢ do
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, na podstawie
pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

Opinia rady pedagogicznej, o ktorej mowa w ust. 4, jest wydawana na wniosek nauczyciela
lub specjalisty wykonujagcego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, prowadzacych zajg¢cia z uczniem w szkole 1 po uzyskaniu zgody rodzicow
(prawnych opiekunow) albo petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow.

Dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1 - 4, nie przygotowuje si¢ odrebnych zestawdw
zadan.

Dyrektor Komisji Centralnej opracowuje szczegdélowa informacje o sposobach
dostosowania warunkéw przeprowadzania sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego do
potrzeb 1 mozliwo$ci ucznidw, o ktérych mowa w ust. 1 - 4, i podaje ja do publicznej
wiadomosci na stronie internetowej Komisji Centralnej, nie p6zniej niz do dnia 1 wrzesnia
roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian i egzamin gimnazjalny.

Rada pedagogiczna wskazuje sposéb lub sposoby dostosowania warunkow
przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego do potrzeb 1 mozliwosci
ucznidow), o ktérych mowa w ust. 1-4, sposrod mozliwych sposobodw dostosowania
warunkow przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, okreslonych
W szczegdtowej informacji, o ktoérej mowa w ust. 7.

§ 60

. Uczniowie z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego.

. Uczniowie ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowe;j
Z obowigzku przystapienia do sprawdzianu na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw)
pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

. Uczniowie ze sprzgzonymi niepetnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ktoérzy nie rokuja kontynuowania nauki w szkole
ponadgimnazjalnej, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowiazku
przystapienia do egzaminu gimnazjalnego na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow)
pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

. Uczniowie ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ktérzy z powodu swojej niepelnosprawnos$ci nie potrafig
samodzielnie czytaé¢ lub pisaé, sa zwolnieni z czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego.

. Uczniowie z upos$ledzeniem umystowym w stopniu lekkim, posiadajacy orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy w gimnazjum kontynuowali nauke jezyka
obcego nowozytnego na podbudowie wymagan dla II etapu edukacyjnego, sa zwolnieni
z obowigzku przystgpienia do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym, o ktoérej mowa § 64 ust.5.

. Uczniowie, o ktorych mowa w ust. 5, moga na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow)
przystapi¢ do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym, o ktorej
mowa w § 64 ust. 5.

§ 61
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Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
0 zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotow
objetych sprawdzianem lub egzaminem gimnazjalnym sg zwolnieni odpowiednio ze
sprawdzianu lub odpowiedniej cze$ci egzaminu, na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie
przedktada si¢ przewodniczgcemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Zwolnienie ze sprawdzianu lub czegsci egzaminu gimnazjalnego jest réwnoznaczne
Z uzyskaniem ze sprawdzianu lub odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego
najwyzszego wyniku.

§ 62

Za organizacj¢ i1 przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w danej szkole
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktérym jest dyrektor
szkoty.

Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, nie poézniej niz na 2 miesigce przed
terminem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, moze powola¢ =zastgpce
przewodniczacego  szkolnego  zespotu  egzaminacyjnego  sposrod  nauczycieli
zatrudnionych w danej szkole.

Jezeli przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego zastepca, z powodu
choroby lub innych waznych przyczyn, nie moga wzig¢ udzialu w sprawdzianie lub
egzaminie gimnazjalnym, dyrektor komisji okrggowej powotuje w zastgpstwie innego
nauczyciela zatrudnionego w danej szkole.

Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, jego zast¢pca oraz nauczyciel,
ktérym mowa w ust. 3, powinni odby¢ szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu lub
egzaminu gimnazjalnego, organizowane przez komisj¢ okregows.

§ 63

Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w danej szkole w szczegdlnosci:

a. przygotowuje liste ucznidow przystepujacych do sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego zawierajacg: imig¢, nazwisko, numer PESEL, miejsce i datg
urodzenia, ple¢, rodzaj zestawu zadan, symbol oddzialu i numer ucznia
w dzienniku lekcyjnym; liste uczniow przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego przesyla poczta elektroniczng lub na nosniku zapisu
elektronicznego dyrektorowi komisji okregowej, w terminie ustalonym przez
dyrektora komisji okrggowej, nie pozniej jednak niz do dnia 30 listopada roku
szkolnego, w ktdrym jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny;

b. nadzoruje przygotowanie sal, w ktorych ma by¢ przeprowadzony sprawdzian lub
egzamin gimnazjalny, zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

C. powotuje pozostatych cztonkow szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pdzniej
niz na miesigc przed terminem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego
I wyznacza przewodniczacych tych zespotow;

d. informuje ucznibw o warunkach przebiegu sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego — przed rozpoczeciem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego;

e. nadzoruje przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego;

f. zapewnia uczniom, o ktorych mowa w § 59 ust. 1 — 4, przystgpienie do
sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do ich
potrzeb 1 mozliwosci;
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g. sporzadza wykaz ucznidow, ktdrzy nie przystapili do sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego albo przerwali sprawdzian lub egzamin gimnazjalny, oraz
niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego
przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okregowej; wykaz zawiera: imi¢
I nazwisko oraz numer PESEL ucznia.

h. zabezpiecza, po zakonczeniu sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, zestawy
zadan i1 karty odpowiedzi ucznidow 1 niezwloczne dostarcza je do miejsca
wskazanego przez dyrektora komisji okrggowej;

I. nadzoruje prawidlowe zabezpieczenie pozostalej dokumentacji dotyczacej
przygotowania i przebiegu sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.

Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego odbiera przesytki zawierajace
pakiety z zestawami zadan i kartami odpowiedzi oraz inne materialy niezbgdne do
przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego i sprawdza, czy nie zostaly
ONe naruszone, a nastgpnie sprawdza, czy zawieraja one wszystkie materiaty niezb¢dne do
przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.

W przypadku stwierdzenia, ze przesyiki, o ktorych mowa w ust. 2, zostaty naruszone lub
nie zawieraja wszystkich materiatow niezbednych do przeprowadzenia sprawdzianu lub
egzaminu gimnazjalnego, przewodniczacy szkolnego =zespotu egzaminacyjnego
niezwlocznie powiadamia o tym dyrektora komisji okregowej. Dyrektor komisji
okregowej informuje przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego o dalszym
postgpowaniu.

§ 64

Sprawdzian trwa 60 minut.

Kazda czg$¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana innego dnia.

Cze$¢ pierwsza egzaminu gimnazjalnego i cz¢$¢ druga egzaminu gimnazjalnego trwaja po
150 minut..

Czgs$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego jest zdawana na poziomie podstawowym i na
poziomie rozszerzonym. Cze$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie
podstawowym 1 cze$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym trwaja
po 60 minut.

Cze$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym jest obowigzkowa dla
wszystkich uczniow. Uczniowie, ktorzy w gimnazjum kontynuowali nauke jezyka obcego
nowozytnego na podbudowie wymagan dla II etapu edukacyjnego, sa obowigzani
przystapi¢ dodatkowo do czeSci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym z zastrzezeniem § 60 ust. 5.

Do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym moga rowniez
przystapi¢ uczniowie, ktorzy nie spetniajg warunku okre§lonego w ust.5.

Dla uczniéw (stuchaczy), o ktorych mowa w § 59 ust. 1 - 4, czas trwania sprawdzianu lub
kazdej czgsci egzaminu gimnazjalnego moze by¢ przedtuzony. Czas, o jaki moze zostaé
przedluzony sprawdzian lub kazda cze$¢ egzaminu gimnazjalnego, okresla dyrektor
Komisji Centralnej w szczegotowej informacji, o ktoérej mowa w § 59 ust. 7

§ 65
W  przypadku gdy sprawdzian lub cze$¢ egzaminu gimnazjalnego maja by¢

przeprowadzone w kilku salach, przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego
powotuje zespoly nadzorujace przebieg sprawdzianu lub czesci egzaminu gimnazjalnego
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w poszczegélnych salach. Zadaniem =zespotu nadzorujacego jest w szczegdlnosci
zapewnienie samodzielnej pracy uczniow.

W skitad zespotu nadzorujacego wchodza co najmniej 3 osoby, w tym: przewodniczacy;
co najmniej dwoch nauczycieli, z ktorych co najmniej jeden jest zatrudniony w innej
szkole lub placowce.

Przewodniczacy zespotu nadzorujacego kieruje pracg tego zespolu, a w szczegolnosci
odpowiada za prawidlowy przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w danej
sali.

W przypadku, gdy w sali jest wiecej niz 30 ucznidw, liczbe czlonkoéw zespotu
nadzorujgcego zwigksza si¢ o jedng osobe¢ na kazdych kolejnych 20 uczniow.

. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub placowce zostaje powotany w sktad zespotu
nadzorujgcego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty lub placowki.

W przypadku egzaminu gimnazjalnego cztonkami zespotu nadzorujacego nie mogg by¢
nauczyciele przedmiotow wchodzacych w zakres danej cze$ci tego egzaminu.

§ 66

. Przed rozpoczeciem sprawdzianu lub danej czeSci egzaminu gimnazjalnego
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierajace
zestawy pytan i1 karty odpowiedzi, oraz inne materialty niezb¢dne do przeprowadzenia
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego nie zostaty naruszone

. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione w ust. 1, zostaly naruszone,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego zawiesza sprawdzian lub dang cze$¢
egzaminu gimnazjalnego i powiadamia o tym dyrektora komisji okregowe;.

. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione w ust.l nie zostaly naruszone,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego otwiera je W obecnosci
przewodniczacych zespotow nadzorujacych oraz przedstawicieli ucznidow, a nastepnie
przekazuje przewodniczacym zespotéw nadzorujacych zestawy zadan i karty odpowiedzi
do przeprowadzenia sprawdzianu lub danej czgsci egzaminu gimnazjalnego w liczbie
odpowiadajacej liczbie uczniow w poszczegolnych salach.

. Cztonkowie zespotu nadzorujacego rozdaja zestawy zadan i1 karty odpowiedzi uczniom,
polecajac sprawdzenie, czy zestaw zadan i karty odpowiedzi sg kompletne.

. Uczen zglasza przewodniczacemu zespotu nadzorujacego braki w zestawie zadan lub
karcie odpowiedzi 1 otrzymuje nowy zestaw zadan lub nowa kartg¢ odpowiedzi.

. Informacj¢ o wymianie zestawu zadan lub karty odpowiedzi przewodniczacy zespotu
nadzorujagcego zamieszcza w protokole, o ktorym mowa w § 38 Protokot czytelnie
podpisuje uczen, ktory zglosil braki w zestawie zadan lub karcie odpowiedzi.

. Na zestawie zadan 1 karcie odpowiedzi, przed rozpoczeciem sprawdzianu lub danej czesci
egzaminu gimnazjalnego, wpisuje si¢ kod ucznia, nadany przez komisj¢ okregowa oraz
numer PESEL. Uczniowie nie podpisujg zestawdw zadan i kart odpowiedzi.

§ 67

W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego kazdy uczen pracuje przy
osobnym stoliku. Stoliki sg ustawione w jednym kierunku, w odleglos$ci zapewniajacej
samodzielno$¢ pracy uczniéw.

W sali, w ktorej jest prowadzony sprawdzian lub egzamin gimnazjalny, nie mozna
korzysta¢ z zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.

§ 68
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Sprawdzian i kazda czg$¢ egzaminu gimnazjalnego rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania
W widocznym miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujacego czasu rozpoczecia
i zakonczenia pracy.

W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego uczniowie nie powinni
opuszcza¢ sali. W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu
nadzorujgcego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow
wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem
0s0b udzielajgcych pomocy medycznej.

W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w sali moga przebywac
wylacznie uczniowie, przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, osoby
wchodzace w sktad zespotu nadzorujacego.

W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego uczniom nie udzicla si¢
zadnych wyjasnien dotyczacych zadan ani ich nie komentuje.

§ 69

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub jezeli
uczen zakldca prawidlowy przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w sposob
utrudniajacy prace pozostaltym uczniom, przewodniczacy szkolnego zespotu
nadzorujqcego uniewaznia prac¢ tego ucznia i przerywa jego sprawdzian lub odpowiednig
cze$¢ egzaminu gimnazjalnego. Informacje¢ o uniewaznieniu pracy ucznia i przerwaniu
sprawdzianu lub odpowiedniej czeSci egzaminu gimnazjalnego zamieszcza si¢
w protokole.

§ 70

Uczen moze uzyskaé na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

Whynik sprawdzianu ustala komisja okregowa na podstawie liczby punktow przyznanych

przez egzaminatorow.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego sg wyrazane w skali procentowej i skali centylowej dla

zadan z zakresu:

1) jezyka polskiego;

2) historii 1 wiedzy o spoteczenstwie;

3) matematyki;

4) przedmiotéw przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;

5) jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym;

6) jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym - W przypadku gdy uczen
przystapit do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego w skali procentowej ustala komisja okregowa na

podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatoréw.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego w skali centylowej ustala Komisja Centralna, na

podstawie wynikow ustalonych przez komisje okregowe.

Wynik sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego ustalony przez komisj¢ okregowa jest

ostateczny.

§71
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do sprawdzianu,

egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czg$ci tego egzaminu w ustalonym terminie
albo przerwal sprawdzian lub egzamin gimnazjalny, przystepuje do sprawdzianu,
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egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czesci tego egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia danego
roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;j.

2. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w terminie do 20
sierpnia danego roku, powtarza ostatnig klase¢ odpowiednio szkoty podstawowej lub
gimnazjum oraz przystepuje do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w nastgpnym
roku, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W szczegélnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, dyrektor komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

§ 72

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzona i oceniona prac
ucznia jest udostepniona uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu
W miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

§ 73

1. Wynik sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego nie wptywa na ukonczenia szkoty.
Wyniku sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie
ukonczenia szkoty.

2. Wyniki sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego oraz za§wiadczenia o szczegétowych
wynikach sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego dla kazdego ucznia komisja
okregowa przekazuje do szkoly nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2, dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).

§74

1. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokét przebiegu
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego. Protokot podpisujg przewodniczacy szkolnego
zespolu egzaminacyjnego oraz przewodniczacy zespoldw nadzorujacych.

2. Protokot, o ktorym mowa w ust. 1, przekazuje si¢ niezwlocznie do komisji okregowe;j.

3. Dokumentacj¢ sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego przechowuje komisja okregowa
przez okres 6 miesigcy.

4. Dokumentacj¢ sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego przechowuje si¢ wedlug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.
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Rozdzial XI
Program Wychowawczy i Program Profilaktyki Szkoly

§ 75

Program wychowawczy uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng w
terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego.
Program wychowawczy jest dokumentem otwartym, ktory moze by¢ zmieniany
i uzupeliany w zaleznosci od potrzeb.
Program wychowawczy obejmuje:
1) zadania wychowawcow Kklas,
2) treSci wychowawcze zawarte w statucie i regulaminie szkolnym,
3) zasady wspOlpracy wychowawcow z rodzicami i samorzadem uczniowskim.
Program wychowawczy Zespotu Szkot zawiera w szczegolnosci:
a. podstawy komunikacji interpersonalnej, czyli:
1. ksztalcenie umiejg¢tnosci porozumiewania sig,
2. metody budowania wlasciwych relacji: nauczyciel - uczen, uczen — uczen,
b. edukacje spoteczng, czyli:
1. przygotowanie do petnienia réznych funkeji spotecznych,
2. Umiej¢tnos¢ rozwigzywania konfliktow,
3. ksztattowanie odpowiedzialnos$ci za stowa i czyny,
4. relacje: prawa — obowigzki,
c. edukacje ekologiczna, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na znaczenie
dziedzictwa kulturowe kulturowego i przyrodniczego w zyciu cztowieka,
d. edukacj¢ ku warto§ciom humanistycznym, tolerancj¢, akceptacje i wspotdziatanie,
e. edukacje zdrowotng
f. edukacj¢ kulturalna.
Istotnym elementem programu wychowawczego szkoty s réwniez: umiejetnos¢ radzenia
sobie z wlasnymi emocjami, umiejetno$¢ autoprezentacji, samorzadno$¢ uczniowska

§ 76

Program profilaktyki uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng w
terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego.
Program profilaktyki moze by¢ zmieniany i uzupetniany w zaleznosci od potrzeb.
Program profilaktyki ma na celu:
1) rozwijanie zainteresowan uczniow (np. tworzenie kotek zainteresowan),
2) przeciwdziatanie niepowodzeniom w nauce (np. pomoc dzieciom z rodzin
patologicznych, wspotpraca z osrodkami wychowawczymi),
3) zapewnienie bezpieczenstwa w szkole,
4) zapobieganie uzaleznieniom uczniow.
Priorytetem programu sa tre$ci promujace zdrowie, bezpieczenstwo i1 przeciwdzialanie
przemocy.
Gltowne cele programu:
a. zrozumienie dynamiki procesdéw emocjonalnych, umiejetnosci redukcji leku,
napiecia (m.in. zdolnos$¢ do relaksu, rozluznienia, odreagowania);
b. stymulowanie rozwoju osobistego przez pracg nad stylem zycia (stawianie na tzw.
”mocne strony”, okre$lanie i realizacja warto$ci);
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. umiejetno$¢ dbania o utrzymanie wilasciwego poziomu energii zyciowej (m.in.
ruch odzywianie, rytm ,,praca-wypoczynek™);

. rozwijanie zdolnos$ci do budowania bliskich, otwartych relacji z ludzmi (rodzina,
srodowisko, grupa odniesienia);

. rozwijanie  umiej¢tnosci  konstruktywnego  rozwigzywania  problemow
(wypracowanie metod radzenia sobie ze stresem);

. uczenie si¢ sztuki dokonywania konstruktywnych wyboréow zyciowych dla siebie
i innych.
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10.

11.

Rozdzial X1
Zasady przyjmowania uczniow do szkoly

§ 77

Do oddzialu przedszkolnego, utworzonego przy szkole uczeszczaja dzieci realizujace
obowigzkowe, roczne przygotowanie przedszkolne.

Na prosbe rodzicow lub opiekunow prawnych, dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na
roczne, dodatkowe przygotowanie przedszkolne.

Do oddziatu przedszkolnego i szkoty podstawowej przyjmuje si¢:

a. zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

b. na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem
szkoty, jesli w odpowiedniej klasie s3 wolne miejsca.;

C. nabor do oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ drogg elektroniczng;

d. zasady naboru oraz kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego okresla corocznie
organ prowadzacy i stanowig one zatacznik do Statutu.

Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym objete sa obowigzkiem szkolnym i nie odroczono ich.

Na wniosek rodzicow, do Klasy pierwszej szkoty podstawowej moze zostaé przyjete
dziecko szescioletnie, ktore odbyto roczne przygotowanie przedszkolne.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone o jeden rok. O odroczeniu obowigzku
szkolnego decyduje dyrektor szkoly po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno —
pedagogiczne;j.

Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje si¢:

a. zurzedu - absolwentow Szkoly Podstawowej nr 54 w Czestochowie,

b. na prosb¢ rodzicow (prawnych opiekundéw uczniow) - absolwentow szescioletnich
szkol podstawowych zamieszkatych poza obwodem gimnazjum, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami,

c. w przypadku wigkszej liczby kandydatow spoza obwodu gimnazjum, listg
przyjetych ustala si¢ na podstawie kryteriow uwzgledniajacych oceny i inne
osiggniecia ucznia wymienione na $wiadectwie ukonczenia szescioletniej szkoty
podstawowej,

Przyjecie do klasy pierwszej uczniow spoza obwodu wymaga od dyrektora szkoty
zawiadomienia dyrektora szkoty w obwodzie, ktorej uczen mieszka.

Rekrutacja do oddziatow integracyjnych w edukacji przedszkolnej, na pierwszym, drugim
i trzecim etapie edukacyjnym polega na:

a. przyjmowaniu kandydatow do oddziatéw integracyjnych na wniosek rodzicow lub
prawnych opiekunow,

b. na podstawie aktualnego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oddziale
integracyjnym wydanego przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna
W tym publiczng poradnie specjalistyczng.

O przyjecie do oddzialu integracyjnego moze ubiega¢ si¢ uczen z nastepujacymi
rodzajami niepelnosprawnosci:

dysfunkcja narzadu ruchu,

niepetnosprawnos¢ umystowa w stopniu lekkim

wady wzroku (niedowidzenie),

wada shuchu,

niepetnosprawnos¢ sprzezona (dotyczy w/w niepetnosprawnosci),

®o0 o
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Do klas pierwszych integracyjnych SP 1 gimnazjum nie przyjmujemy uczniow
Z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym oraz autyzmem.
Uczniéw z autyzmem w normie intelektualnej przyjmujemy do klasy specjalnej, o ile taka
w danym roku szkolnym powstanie.
Do klasy integracyjnej w szkole podstawowej uczniowie bez dysfunkcji przyjmowani sa
na podstawie pisemnego zgloszenia. Uczniowie powinni by¢ tolerancyjni i otwarci na
uczniow niepelnosprawnych oraz nie sprawia¢ trudnosci wychowawczych.
Do klasy integracyjnej w gimnazjum przyjmuje si¢ uczniow bez dysfunkcji, ktérzy
Osiggaja wysokie wyniki w nauce, nie sprawiaja trudnosci wychowawczych, s3
tolerancyjni i otwarci na uczniéw niepelnosprawnych.
Podstawe przyjecia ucznia stanowia:

1) pisemne zgloszenie ucznia,

2) $wiadectw0 ukonczenia szkoty podstawowej,

3) zaswiadczenie 0 wynikach sprawdzianu.
Dyrektor szkoly moze przeprowadzi¢ takze rozmowe kwalifikacyjng dotyczaca zajec
edukacyjnych, zainteresowan 1 osiggni¢¢ ucznia oraz funkcjonowania w klasie
integracyjnej.
Ostatecznie o przyjeciu ucznia do oddziatu integracyjnego i specjalnego decyduje komisja
kwalifikacyjna, w sktad ktorej wchodza: dyrektor szkoty, pedagog szkolny, pedagodzy
specjalni.
Termin sktadania dokumentow przez kandydatow do klas pierwszych na dany rok szkolny
ustala Slaski Kurator O$wiaty.
Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko
obowigzku szkolnego poza szkola oraz okresla warunki jego spelniania. Dziecko
spetlniajac obowigzek szkolny w tej formie, moze otrzymaé $wiadectwo ukonczenia
poszczeg6lnych klas szkoty lub wukonczenia szkoly na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote.
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Rozdzial X111
Postanowienia koncowe

§ 78

Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolne;j:
uczniow, rodzicéw, nauczycieli.
Do zapoznania z treScig Statutu poszczegolnych cztonkoéw spotecznosci szkolnej
zobowigzane sg organy szkoty, w terminie 30 dni od jego uchwalenia przez Radg¢
Pedagogiczng. Tre$¢ Statutu musi by¢ dostepna wszystkim czlonkom spotecznosci
szkolnej.
Niniejszy Statut moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty Rady Pedagogiczne;.
Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
Sprawy nie ujete w niniejszym Statucie regulowane sg obowigzujacymi przepisami prawa
w szczego6lnosci Ustawy o Systemie Oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. z pdzniejszymi
zmianami w cze$ci dotyczacej szkot publicznych.
Niniejszy Statut moze ulec zmianie w catosci lub w czesci.
Zmiany do Statutu wprowadza sig, jesli:
1) zmienily si¢ regulacje ustawowe lub MEN wprowadzito zmiany w wydanych
weczesniej rozporzadzeniach lub wydato nowe rozporzadzenia,
2) nastagpity istotne zmiany w organizacji pracy szkoty,
3) po przeprowadzonej analizie dotychczasowej pracy szkoly stwierdza si¢ koniecznosé¢
przyjecia nowych rozwigzan organizacyjno - prawnych,
4) dyrektor po przeprowadzonej kontroli pracy otrzymat od organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny zalecenia dotyczace bezposrednio statutu,
5) Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski, Dyrektor szkoty lub cztonek Rady
Pedagogicznej wystapit z wnioskiem o wprowadzenie okreslonych zmian w statucie
1 wniosek ten zostal przyjety do realizacji przez rade pedagogiczna.
Postepowanie w sprawie zmiany Statutu wszczyna si¢ na wniosek Rady Pedagogicznej,
dyrektora Zespotu Szkoét lub Organu prowadzacego, ztozony do Rady Pedagogiczne;.
W przypadku zmiany przepisow prawnych wniosek w sprawie dostosowania Statutu do
obowigzujacych przepisow ustawowych sktada do Rady Pedagogicznej z urzedu dyrektor
Zespotu Szkot.
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