Statut

Szkoly Podstawowej
Nr 52
im. Malego Powstanca
w Czestochowie



Podstawy prawne

Podstawg prawng opracowania Statutu Szkoty Podstawowej Nr 52
w Czegstochowie s3:

l.

Ustawa z dnia 07.09.1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz. z 1996 r., poz.329)
z pdzniejszymi zmianami.

Ustawa z dnia 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela Dz. U. Nr 3 poz.19
z pdzniejszymi zmianami.
Akty wykonawcze do Karty Nauczyciela.

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne ONZ w
dniu 20.11.1989 r. Dz. U. Nr 120 poz. 52.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 02.04.1997 r. Dz. Nr 78 poz.483
art.70.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 7 wrze$nia 2004
r. w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania

1 promowania uczniéw i stluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianoéw

1 egzamindw w szkolach publicznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 199, poz. 2046)
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Czesci statutu

I. Postanowienia ogolne

II. Cele i zadania szkoly

III.  Organy szkoly

IV.  Organizacja szkoly

V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
VI.  Uczniowie szkoly i rodzice

VII. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego
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I. Postanowienia ogolne

§ 1
Nazwa szkoly:

1. Typ szkoty: Publiczna Szkota Podstawowa.

2. Siedzibg Szkoty Podstawowej jest budynek przy ulicy Powstancow Warszawy 144a
w Czgstochowie.

3. Ustalona nazwa jest uzywana na pieczeci i stemplach w brzmieniu :

Szkota Podstawowa Nr 52
im. Malego Powstanca
w Czgstochowie

ul. Powstancow Warszawy 144a
42-271 Czgstochowa

Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.
§ 2

Inne informacje o szkole:

1. Organem prowadzacym jest Urzad Miasta Czestochowy.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Katowicach z
Delegaturg w Czestochowie.

3. Czas trwania nauki w szkole wynosi 6 lat.

4. Edukacja szkolna obejmuje dwa etapy:
1) etapl - klasy I-III szkoty podstawowej;
2) etap II - klasy IV-VI szkoty podstawowe;.

5. Czas rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

6. Szczegbdlowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, oraz Program
Wychowawczy i1 Program Profilaktyki.

7. Szkota ma wlasny ceremoniat.

II. Celeizadania szkoly

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie o Systemie O$wiaty 1 innych
obowigzujacych aktach prawnych.
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§ 3

Cele i zadania szkoly:

1. Umozliwianie zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej poprzez:
1) rekrutacje uczniow w oparciu o zasady powszechnej dostepnosci;
2) zapewnienie bezplatnego nauczania w zakresie ramowych planow nauczania;
3) realizacj¢ podstawy programowej przedmiotéw obowigzkowych;
4) wykorzystywanie nowoczesnych metod dydaktycznych;
5) rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego;
6) rozwijanie uzdolnien i1 zainteresowan ucznidw realizujac zajecia pozaszkolne;
7) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne;

8) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze
zrozumieniem;

9) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskie;j;

10) poznawanie zasad rozwoju osobowego 1 zycia spotecznego.

2. Ksztaltowanie srodowiska wychowawczego stosownie do warunkow szkoly 1 wieku ucznia
poprzez:
1) zapewnienie odpowiedniej bazy lokalowej 1 dydaktycznej dla uczniow szkoty;
2) systematyczne diagnozowanie i obserwowanie zachowan uczniow;

3) rozwijanie u wychowankow poczucia odpowiedzialnosci, zasad patriotyzmu
oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym
otwarciu na wartosci kulturowe Europy 1 $wiata;

4) przygotowanie do wypetniania obowigzkow obywatelskich i1 rodzinnych w
oparciu o zasady demokracji, sprawiedliwosci, tolerancji, wolnosci i
solidarnosci;

5) przygotowanie do podjecia zadan i obowiazkow cztonka samorzadne;
spotecznosci lokalne;j;

6) realizacj¢ Programu Wychowawczego szkoty

7) realizacje Programu Profilaktyki szkoly

3. Sprawowanie opieki nad uczniami poprzez:

1) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do pelnego rozwoju
dostosowujac tresci, metody 1 organizacje nauczania do jego mozliwosci
psychofizycznych;

2) udzielanie uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej i losowej
podstawowe] pomocy;

3) =zapewnienie uczniom pomocy pedagogiczno-psychologiczne;j:
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4)
S)
6)

7)

a) prowadzenie doradztwa i terapii pedagogiczno-psychologicznej przez
pedagoga szkolnego,

b) kierowania do poradni psychologiczno-pedagogicznej i realizacja jej
zalecen,

c) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych dla uczniow
napotykajacych na trudno$ci w nauce,

d) organizowanie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych w celu zlikwidowania
deficytow rozwojowych w zakresie percepcji stuchowej, wzrokowej,
sprawno$ci motorycznej oraz rozwoju mowy,

e) objecie szczegdlng opiekg ucznidw z opiniami oraz dzieci
niepelnosprawnych;

zapewnienie uczniom opieki zdrowotne;j;
powierzenie ucznia szczegolnej opiece wychowawcy;

organizacj¢ nauczania indywidualnego dla uczniéw, ktorym poradnia zalecita
takie nauczanie;

zapewnienie pelnego bezpieczenstwa podczas wszystkich zajec
organizowanych przez szkole:

a) przed zajeciami szkolnymi,

b) w trakcie przerw miedzylekcyjnych,

¢) po zajeciach lekcyjnych,

d) w trakcie roznorodnych zaje¢ pozalekcyjnych,

e) podczas zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty,

f) w czasie wycieczek, uroczystosci 1 imprez szkolnych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

4. Umozliwianie uczniom poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej 1 $wiatopogladowe;

poprzez:

1)
2)
3)
4)

nauke jezyka, wiasnej historii 1 kultury;
uroczyste obchodzenie $§wiat narodowych;
kultywowanie tradycji regionalnych;

organizowanie nauki religii lub etyki.

5. Umozliwianie rozwijania zdolnosci 1 zainteresowan uczniow poprzez:

1)
2)

3)
4)
S)
6)

realizacje programéw wiasnych nauczycieli,

realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub indywidualnego programu nauczania
zgodnie z obowigzujagcym prawem oswiatowym;

organizowanie roznorodnych form zaj¢¢ pozalekcyjnych;
realizacj¢ projektow 1 przedsiewziec;
pomoc nauczycieli w przygotowaniu do olimpiad 1 konkursow;

nagradzanie 1 promowanie 0siggni¢¢ uczniow.

6. Stosowanie roznych form indywidualnej opieki nad uczniami poprzez:
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1) ufatwianie adaptacji uczniom klas pierwszych, czwartych oraz uczniom
zmieniajacym szkote;

2) realizowanie indywidualnych programow dla ucznidéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych ;

3) pomaganie uczniom, ktérych rodziny znajduja sie w trudnej sytuacji zyciowej;

4) prowadzenie zaje¢ logopedycznych;

5) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych;

6) powierzanie kazdego oddziatu szczegdlnej opiece wychowawcy:

a) dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane
jest, aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego
etapu edukacyjnego,

b) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmiany wychowawcy w szczegdlnych
przypadkach,

¢) decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor.

III. Organy szkoly
§ 4
Organami szkoly s3:
Dyrektor Szkoty,
Rada Pedagogiczna,

Rada Rodzicow,

Samorzad Uczniowski.

§ 5

Kompetencje, zadania i zasady wspoldzialania organow szkoly:

Dyrektor Szkoty:

1)
2)
3)
4)

S)

6)
7)

kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza szkoty;
reprezentuje szkote na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny;

zapewnia bezpieczenstwo uczniom 1 nauczycielom w czasie zajec¢
organizowanych przez szkole;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym
przez Rad¢ Rodzicéw 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie;
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8) podejmuje decyzje o zwolnieniu ucznia z nauki niektorych przedmiotows;

9) nadzoruje realizacj¢ zalecen zawartych w opiniach 1 orzeczeniach poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

10) zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli oraz pracownikéw nie bedacych nauczycielami;
11) ocenia nauczycieli;

12) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

13) wystepuje z wnioskami po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty;

14) wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow 1 Samorzadem
Uczniowskim;

15) powierza funkcje kierownicze w szkole nauczycielom po zasiggnieciu opinii
organu prowadzacego i Rady Pedagogiczne;j.;

16) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
17) prowadzi i1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej;

18) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty;

19) wstrzymuje wykonywanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa;

20) o wstrzymaniu wykonania uchwaly zawiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

21) Przedstawia plan nadzoru pedagogicznego na kolejny rok szkolny Radzie
Pedagogicznej do 15 wrzesnia kazdego roku;

22) po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 poradni psychologiczno-
pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok
nauki, wyznaczajac nauczyciela opiekuna;

23) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy w szkole;

24) zapewnia mozliwoS$ci dziatania 1 tworzy warunki kazdemu organowi w
podejmowaniu decyzji w granicach ich kompetencji;

25) w sprawach spornych powoluje komisje rozjemcza, ktdra tworza
przedstawiciele organdow szkoty;

26) zapewnia biezgcg wymiang informacji pomi¢dzy organami szkoty;

27) do dnia 15 czerwca kazdego roku podaje do publicznej wiadomosci informacje
o szkolnym zestawie podrgcznikow, ktdére maja obowigzywac w szkole od
kolejnego roku szkolnego;

28) pod koniec kazdego roku szkolnego podejmuje dzialania organizacyjne
umozliwiajgce obrot uzywanymi podrecznikami na ternie szkoty;

29) na wniosek nauczycieli prowadzacych zajecia 1 po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej dopuszcza do uzytku przedstawione programy nauczania na
dany etap edukacyjny;

30) stwarza warunki do dzialania wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji
wspierajacych prace szkotly;

31) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych;
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32) odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu konczacego Il etap
edukacyjny jako Przewodniczacy Zespotu Egzaminacyjnego;

33) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczegdtowych zawartych w
Karcie Nauczyciela 1 ustawie o systemie o$wiaty.

2. Rada Pedagogiczna:

1) Radg Pedagogiczng tworzg wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty;

2) zebrania plenarne rady odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem posiedzen
ustalonym na poczatku kazdego roku szkolnego;

3) pracuje w oparciu o wlasny regulamin;

4) opracowuje i1 zatwierdza plany pracy szkoly oraz regulaminy o charakterze
wewnetrznym,;

5) podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;

6) podejmuje uchwaty w sprawach wdrazanych innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych;

7) ustala organizacj¢ doskonalenia nauczycieli;

8) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow osoby, ktora
ukonczyta 18-ty rok zycia, a nie wypetnia obowigzku szkolnego;

9) zatwierdza wnioski statych i1 doraznych komisji powolanych przez Radg;
10) zatwierdza wnioski nauczycieli;

11) opiniuje organizacj¢ pracy szkoty w tym rozktad zaje¢ lekcyjnych 1
pozalekcyjnych;

12) opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

13) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i
innych wyr6znien;

14) opiniuje propozycj¢ Dyrektora Szkoly w sprawie przydziatu nauczycielom
statych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

15) nauczyciel wybiera program i podrecznik sposrdd dopuszczonych do uzytku
szkolnego, ma prawo do opracowania wlasnego programu. Wybrany program
oraz podrecznik przedstawia Dyrektorowi Szkoty. Rada opiniuje
przedstawiony zestaw programow 1 zestaw podrecznikdéw. Dyrektor dopuszcza
je do uzytku;

16) uchwala Program Wychowawczy szkoty, Program Profilaktyki oraz
przygotowuje, uchwala 1 nowelizuje Statut Szkoty;

17) moze wystapi¢ z umotywowanym wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole;

18) uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w
obecnosci, co najmniej 1/2 jej cztonkow. Zebrania Rady sg protokotowane.
Nauczyciele sag zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicoOw a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
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3. Rada Rodzicow:

)

2)

3)

4)
S)

w szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicoOw 1 prawnych
opiekunow uczniow szkoty;

w sktad Rady Rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu rad
oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach przez rodzicow uczniow
danego oddziatu;

Rada Rodzicow opracowuje i1 zatwierdza regulamin, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty;

tryb wytaniania organdw Rady Rodzicow okresla regulamin;
do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

a) wystepowanie do dyrektora 1 innych organd6w szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z
wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoly,

b) opiniowanie Statutu szkoty,

¢) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu
Wychowawczego szkoly oraz Programu Profilaktyki (jezeli Rada
Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu
Wychowawczego lub Programu Profilaktyki, program ten ustala Dyrektor
Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny;
program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng),

d) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty lub placowki,

e) opiniowanie projektu planu finansowego skiadanego przez Dyrektora
Szkoty,

f) moze prowadzi¢ dziatalnos¢ na rzecz uczniow 1 szkoly zawarta w swoim
regulaminie,

g) moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoOw oraz z innych
zrodel w celu wspierania dziatalnos$ci szkoty zgodnie z Ustawg o Systemie
Oswiaty,

h) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.

4. Samorzad Uczniowski:

)
2)
3)

4)
S)

6)

w szkole dziata Samorzad Uczniowski;
tworza go wszyscy uczniowie szkoly;

zasady dziatania 1 wyboru organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla
opracowany 1 zatwierdzony przez niego regulamin, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty;

organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdhu uczniow;

Samorzad Uczniowski inspiruje 1 organizuje dziatalno$¢ okreslong w swoim
regulaminie;

moze przedstawia¢ wnioski 1 opinie Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
Szkoly we wszystkich sprawach szkoty w szczeg6Inosci tych dotyczacych
podstawowych praw ucznidw:
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a) zapoznania si¢ z programem nhauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

b) do jawnej i umotywowanej oceny postgpdw w nauce 1 zachowaniu,

¢) do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i
zaspokajania wlasnych zainteresowan,

d) do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z opiekunem i dyrektorem,

e) reprezentuje interesy ucznidow w zakresie oceniania, klasyfikowania 1
promowania,

f) ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna samorzadu,

g) ma prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;j.

5. Zasady wspotdziatania organow szkoty:

)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9

organom szkoty zapewnia si¢ swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w
ramach swoich kompetencji okre§lonych w Ustawie o Systemie Os$wiaty,
aktach wykonawczych oraz regulaminach tych organow;

organy wspoldziataja ze sobg we wszystkich dziadzinach;

wspotdzialanie organd6w umozliwiaja spotkania, ktore odbywaja si¢ w miare
potrzeb tak, by przeptyw informacji dawat pelny obraz pracy szkoty;

wychowawcy klas co najmniej 4 razy w roku organizuja spotkania z rodzicami
w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy dydaktyczno-
wychowawcze;

nauczyciele uczacy udzielaja konsultacji w terminach ustalonych na poczatku
roku szkolnego;

terminy spotkan z wychowawcami oraz konsultacji dla rodzicow podawane sg
za posrednictwem ucznidOw oraz ogloszen na tablicy informacyjnej i stronie
internetowej szkotly;

negocjatorem mi¢dzy organami jest Dyrektor Szkoty troszczac si¢ o
przestrzeganie prawa oraz postanowien statutowych;

w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig szkoty, w ktorych organy nie osiagaja
porozumienia decyduje Dyrektor Szkoty;

uchwaty Rady Pedagogicznej sprzeczne z prawem wstrzymuje Dyrektor
Szkotly, powiadamiajgc organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale
sprzeczng z prawem po zasi¢gni¢ciu opinii organu prowadzacego szkote.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

6. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych odbywa si¢ za pomocg obowigzujacych procedur
wewnatrzszkolnych.

7. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora:

)

2)

powotuje go 1 odwotuje Dyrektor Szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

Wicedyrektor przejmuje obowiazki dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;
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3) ma prawo uzywania pieczatki z tytulem Wicedyrektor Szkoty;

4) ma prawo do przydzielania zadan 1 wydawania polecen pracownikom szkoty;
5) odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty;

6) odpowiada za dziatalno$¢ szkoty wyszczeg6lniong w zakresie czynnosci;

7) jezeli zgodnie z przepisami oswiatowymi w szkole nie mozna utworzy¢
stanowiska wicedyrektora, dyrektor powoluje spotecznego wicedyrektora
szkoly na okres jednego roku szkolnego.

8. Dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
kierownicze.

IV. Organizacja szkoly

§ 6
Zasady organizacji szkoly:

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat.
2. 0Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

4. Formy spetiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

5. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach jezykow obcych 1 informatyki oraz na
zaje¢ciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen.

6. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych 1 informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw oraz podczas ¢wiczen w oddziatach liczacych
powyzej 30 uczniow.

7. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniow lub mniej niz 30
uczniow podziatu na grupy mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego.

8. Podzial na grupy dokonuje si¢ rowniez w wyniku mniejszej ilosci stanowisk w pracowni,
dla realizacji zaje¢ edukacyjnych.

9. Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sg w grupach liczacych od
12 do 26 ucznidw.

10. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ i planie nauczania.

11. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w klasach I-I11 ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec¢ okreslony planem nauczania.

12. Skreslony
13. Liczba ucznidéw w oddziale moze by¢ mniejsza za zgodg organu prowadzacego.
14. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w

systemie klasowo-lekcyjnym.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Rozktad zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych realizowany jest w ciggu pigciu dni tygodnia.
Uczniowie maja mozliwo$¢ pozostawienia wyposazenia dydaktycznego w szkole.

W szkole prowadzone sg zajgcia w nastepujacym zakresie:

1) zajecia dydaktyczno-wychowawcze;
2) gimnastyka korekcyjna;

3) kola zainteresowan;

4) kola sportowe, artystyczne;

5) zajecia logopedyczne;

6) zajecia wyrOwnawcze;

7) zajecia korekcyjno — kompensacyjne;
8) konsultacje dla ucznidow;

9) =zajecia rewalidacyjne;

10) Inne rozwijajace zainteresowania uczniow.

Czas trwania zaje¢ w pkt. 16 w wigkszosci wynosi 45 minut. W szczeg6lnych przypadkach
zajecia mogg trwac od 30 do 60 minut.

Zajecia wymienione w punkcie 16 moga by¢ organizowane w ramach srodkéw
przyznanych przez organ prowadzacy, zgodnie z art.42 Karty Nauczyciela lub spolecznie.

Zajecia wymienione w pkt.16 mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo
lekcyjnym w grupach oddzialowych lub miedzyoddziatlowych.

Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoty, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania w oparciu o ramowy plan nauczania i zaopiniowany przez Rade
Pedagogiczng do 30 kwietnia kazdego roku.

Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego
roku.

W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbg pracownikow szkoty;

2) pracownikdéw zajmujgcych stanowiska kierownicze 1 funkcyjne;
3) o0golng liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych;

4) ogo6lng liczbe uczniow;

5) liczbe oddziatow.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajeé
okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Czas rozpoczgcia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiagtecznych,

termin ferii okresla obowigzujace rozporzadzenia MEN w sprawie organizacji roku
szkolnego.
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Placowka ustala na dany rok szkolny ,,Plan pracy szkoty” przyjety do realizacji uchwata
Rady Pedagogiczne;.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego skraca si¢ lub
zawiesza zaj¢cia szkolne. Dyrektor za zgodg organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajecia
na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21°° w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajg¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapily na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow.

Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych, ksztalcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego ze szkolg wyzsza 1 za
zgoda nauczycieli.

Skreslony

Skreslony

Skreslony

Szkota wspolpracuje z innymi szkotami, uczelniami stowarzyszeniami spoteczno-
kulturalnymi, o§wiatowymi, wychowawczymi oraz innymi instytucjami w kraju 1
zagranica.

Szkota wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nrl w Czgstochowie,

Centrum Informacji Zawodowej oraz instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

§ 7

Swietlica szkolna

Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota organizuje Swietlice.

W s$wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie powinna przekraczac 25.

Swietlica dziata w oparciu o roczny plan pracy opracowany przez wychowawcow
swietlicy.

Skreslony

Za opracowanie dyzurow nauczycielskich w czasie przerw odpowiedzialni sg
wychowawcy §wietlicy.

Rekrutacje uczniow do swietlicy okreslajg ustalone zasady, o ktérych informowani sa
rodzice na poczatku kazdego roku szkolnego.
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§ 8

Stolowka szkolna

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ 1 higieniczne warunki spozywania odplatnie cieptego

positku w stotdéwce szkolne;j.

2. Rodzice zobowigzani sg do wnoszenia oplat za obiady do 5 —go kazdego miesigca.
Informuje o nieobecnosci dziecka, co stanowi podstawe do odliczenia oplaty w kolejnym
dniu nieobecnosci.

Za opracowanie dyzurow nauczycielskich w czasie przerw obiadowych odpowiedzialni sg
wychowawcy §wietlicy.

4. Na podstawie umowy z MOPS w Cze¢stochowie 1 GOPS w Konopiskach uczniowie
znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej korzystaja z bezptatnych obiadow. W
szczegbdInych przypadkach obiady finansowane sg ze srodkow szkolnego Kota TPD.

Dyrektor Szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym ustala warunki korzystania ze
stolowki oraz wysokos¢ oplat i mozliwos$¢ zwolnienia ucznia z catosci lub czesci oplat.

§ 9
Biblioteka szkolna

1. Zadania biblioteki:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie materiatow bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnienie zbioro6w oraz prowadzenie
dzialalnosci informacyjnej;

3) =zaspakajanie zgtaszanych przez uzytkownikow (ucznidéw 1 nauczycieli) potrzeb

czytelniczych 1 informacyjnych;

4) podeymowanie — zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami 1 planami
nauczania — r6znorodnych form z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialne;,
wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

5) przysposabianie ucznidéw do samoksztalcenia, dziatania na rzecz
przygotowania uczniéw do korzystania z r6znych mediow, zrodet informacji,
bibliotek;

6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych 1 informacyjnych uczniow,
ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalno-
rekreacyjnych;

7) pehienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych
gromadzonych w szkole;

8) udostepnienie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki.
2. Lokal biblioteki:

1) w szkole wydziela si¢ pomieszczenie przeznaczone na biblioteke;
2) lokal sktada si¢ z wypozyczalni i wydzielonego kacika czytelniczego;

3) wyposazenie stanowig odpowiednie meble 1 urzadzenia, ktoére umozliwiaja:
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a) bezpieczne 1 funkcjonalne przechowywanie oraz udostepnianie zbioréw,
b) zorganizowanie warsztatu biblioteczno-informacyjnego

¢) umozliwiajacego realizacj¢ przypisanych bibliotece zadan.

3. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1)
2)

3)
4)

S)
6)
7)

8)
9)

udostepnienie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki;
prowadzenie dzialalnosci informacyjnej 1 poradniczej;

prowadzenie ro6znych form upowszechniania czytelnictwa;

udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej 1 medialnej — zgodnie z
obowigzujacymi w szkole programami i planami nauczania;

gromadzenie zbiorow;

ewidencja 1 opracowanie zbioroOw — zgodnie z obowigzujacymi przepisami 1
standardami;

sporzadzanie plandw pracy biblioteki; harmonogramu zaj¢¢ z przysposobienia
czytelniczego;

prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji biblioteki;

prowadzenie warsztatu czytelniczego;

10) opracowanie regulaminu biblioteki;

11) przygotowanie analiz czytelnictwa w szkole;

12) opieka nad aktywem bibliotecznym;

13) dokonywanie zakupdw uzupetniajacych ksiggozbior po konsultacjach z

Dyrektorem Szkoty.

4. Nadzo6r nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty.

5. Regulamin biblioteki zatwierdza Dyrektor Szkoty.

§ 10.

Pedagog szkolny

1. Zadania pedagoga szkolnego:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej szkoty;

rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow sprawujacych trudnosci w
realizacji procesu nauczania 1 wychowywania;

opracowanie wnioskoOw dotyczacych ucznidw wymagajacych szczegolnej
opieki 1 pomocy wychowawczej;

udzielanie pomocy wychowawcom w pracy z uczniami sprawiajgcymi
trudnos$ci wychowawcze;

udzielanie pomocy uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle
konfliktow rodzinnych;

udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych
nawarstwiajacych si¢ w wyniku niepowodzen szkolnych;
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7) udzielanie pomocy i porad uczniom majacym trudnosci w kontaktach
rowiesniczych i sSrodowiskowych;

8) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego uczniéw;

9) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i
osieroconym, z rodzin alkoholicznych, zdemoralizowanych, wielodzietnych,
majacych trudnosci materialne, kalekimi chorym;

10) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

11) wspolpraca z organizacjami mlodziezowymi w zakresie wspdlnego
oddziatywania ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy
wychowawczej;

12) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wlasnych dzieci;

13) dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom posiadajacym szczeg6lnie trudne
warunki materialne;

14) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych
srodowiskowo do odpowiednich sagdéw dla nieletnich;

15) wnioskowanie o skierowanie uczniow osieroconych i opuszczonych do
placowek opieki catkowite;j;

16) prowadzenie nastgpujacej dokumentac;ji:

a) roczny plan pracy,
b) dziennik pracy, w ktérym rejestruje si¢ wykonane czynnosci,

c) ewidencje ucznidw wymagajacej szczegolnej opieki wychowawcze;.

2. Pedagog podlega stuzbowo Dyrektorowi Szkoty.
§11.

Logopeda
1. Zadania logopedy:

1) reedukacja nieprawidtowo przebiegajacego procesu nabywania kompetencji i
rozwoju sprawnosci jezykowej oraz komunikacyjnej (doskonalenia mowy
rozwijajacej si¢ 1 juz uksztaltowanej);

2) profilaktyka, czyli przedstawienie metod zapobiegania powstawaniu
nieprawidtowych zachowan werbalnych;

3) ustalenie pochodzenia (etiopatogenezy) 1 przyczyn (etiologii) odstepstw od
normy w rozwoju mowys;

4) ustalenie patomechanizméw wad wymowy;

5) okreslenie zwigzku wystepujacych zaburzen z innymi zaburzeniami
rozwojowymi, takimi jak: procesy orientacyjno-poznawcze, emocjonalno-
motywacyjne 1 wykonawcze;

6) ustalenie wptywu zaburzen jezykowych na psychike 1 funkcjonowanie
spoteczne ucznia;

7) korekta wad wymowy;
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8)

9

reedukacja zaburzen mowy w przypadku utraty nabytych juz zdolnosci
porozumiewania si¢;

terapia (leczenie, usuwanie) wszelkich zaklocen 1 zaburzen mowy;

10) oddziatywanie na psychike dziecka w celu umozliwienia mu prawidlowego

funkcjonowania w Srodowisku;

11) zapobieganie wtornym skutkom zaburzen mowy, np. zaburzeniom

emocjonalnym, zachowania itp.;

12) wspotpraca z rodzicami, wychowawcami 1 nauczycielami;

13) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

14) prowadzenie nast¢pujacej dokumentacji:

a) dziennik zajec¢ logopedycznych;
b) karty badania mowy.

2. Logopeda podlega stuzbowo Dyrektorowi Szkoty.

§ 12.

Psycholog

1. Zadania psychologa:

)

2)

3)

4)

S)

6)

prowadzenie badan i1 dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwos$ci oraz wspieranie mocnych stron
dziecka;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec dzieci,
rodzicow, nauczycieli,

organizowanie i prowadzenie ré6znych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidow, rodzicow i nauczycieli;

zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztalcenia 1
zawodu;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy wychowawczej w
srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym dziecka;

wspieranie wychowawcow klas oraz zespotdéw wychowawczych i innych
zespotow problemowo-zadaniowych w dzialaniach wynikajacych z Programu
Wychowawczego szkoty 1 Programu Profilaktyki.

2. Psycholog podlega shuzbowo Dyrektorowi Szkoty.
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§ 13.

Pielegniarka szkolna

1. Pielegniarka szkolna jest zatrudniona w szkole na zasadach uregulowanych przez Ministra
Zdrowia 1 Opieki Spoteczne;.

2. Zadania pielegniarki szkolnej:

1)

2)

3)

4)

reprezentuje interesy szkoty na zewnatrz w kontaktach ze stuzbg zdrowia oraz
wobec rodzicow w sprawach higieny uczniow;

utrzymuje kontakty z rodzicami w celu wilgczenia ich do wszelkich dziatan
profilaktycznych 1 naprawczych;

utrzymuje kontakty z wychowawcami w celu wymiany informacji, ustalenia
zasad opieki zdrowotnej;

bierze udzial w opracowaniu i realizacji wychowania zdrowotnego w szkole.

V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji 1 obshugi zgodnie z
arkuszem organizacji szkoty. Zasady zatrudniani nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty
okreslaja odrgbne przepisy.

§ 14.

Prawa i obowiazki nauczyciela:

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy jak 1 bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

Do zadan i obowigzkéw nauczyciela nalezy:

wybor programu nauczania oraz podrecznika na kolejny rok szkolny przed 15
czerwca kazdego roku oraz przedstawienie swojej propozycji Radzie
Pedagogicznej oraz wnioskowanie do Dyrektora Szkoly o dopuszczenie ich do
uzytku szkolnego;

rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza, w
tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢c
organizowanych przez szkole;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

ksztatci¢ 1 wychowywac¢ mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia 1
szacunku dla kazdego czlowieka;

dbac o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych 1 obywatelskich zgodnie z
idea demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i
$wiatopogladow;

uczestniczy¢ w sprawdzianie klas szostych;
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7) opracowac plan wynikowy lub rozktad materiatu z zaznaczong podstawa
programows;

8) realizacja programOéw nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki oraz
dbatos¢ 1 odpowiedzialno$¢ za poziom wynikéw nauczania 1 wychowania;

9) stwarzanie mozliwosci pelnego rozwoju psychofizycznego uczniow oraz
rozwijanie zdolno$ci 1 zainteresowan poprzez indywidualizacje pracy z tymi
uczniami, przygotowanie ich do udziatu w konkursach przedmiotowych;

10) realizacja zadan i celow wychowawczych prowadzacych do uksztaltowania
pozytywnej osobowosci ucznia;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na wszystkich zajeciach organizowanych
przez szkote;

12) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich ucznidw ze szczegdlnym uwzglednieniem poszanowania godnosci
osobistej 1 zasad szeroko pojetnej tolerancji;

13) udzielanie pomocy uczniom majacym niepowodzenia szkolne poprzez
indywidualizacje pracy, kierowanie za posrednictwem wychowawcy klasy do
poradni psychologiczno-pedagogicznej;

14) powiadomienie przez wychowawce klasy rodzicow ucznia zagrozonego oceng
niedostateczng na miesigc przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej, przyjecie
informacji rodzice potwierdzajg pisemnie na zebraniu;

15) w razie nieobecnos$ci rodzicOw na zebraniu wychowawca zawiadamia ich
pisemnie poprzez sekretariat szkoty listem poleconym;

16) nauczyciel przedmiotu ma obowigzek poinformowac ucznia oraz rodzica
(opiekuna prawnego) o przewidywanej ocenie srodrocznej i rocznej na 14 dni
przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

17) wspolpraca ze szkolng stuzbg zdrowia;
18) przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy;
19) dbanie o pomoce dydaktyczne 1 sprzet szkolny;

20) state podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych poprzez uczestniczenie w
roznych formach doskonalenia;

21) wzbogacanie swojego warsztatu pracy;

22) aktywne uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej oraz zespotach
powolanych przez Dyrektora lub Rad¢ Pedagogiczna;

23) udzial w konferencjach przedmiotowych — metodycznych;
24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

25) systematyczne 1 prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej
przedmiotu lub kota;

26) nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem za realizacj¢ w/w zadan.

27) Systematyczna kontrola zeszytu kontaktow z rodzicami oraz dokonywanie
rzetelnych wpiséw biezacych ocen 1 zachowania ucznia.

28) Przechowywanie praz pisemnych ucznidw co najmniej do pierwszego dnia
nastepnego roku szkolnego 1 udostepnianie ich rodzicom podczas zebran ,
konsultacji oraz dyrektorowi na jego polecenie.

3. Nauczyciel ma prawo do:
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1) decydowania w sprawach metod, form organizacyjnych, podrecznikow,
srodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;

2) decydowania o ocenie biezacej, Srodrocznej 1 rocznej swoich uczniow.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zesp6t, ktorego zadaniem jest w
szczegblnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb oraz spotkania dotyczace omowienia efektow ksztalcenia
1 wychowania.

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty, ktére powoluje Dyrektor Szkoty.

Pracg danego zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek
zespotu.

Nauczycielom stazystom i1 kontraktowym odbywajacym staz Dyrektor przydziela
opiekuna.

§ 15.

Cele i zadania zespolow nauczycielskich:

Wspodipraca w celu uzgodnienia sposobow realizacji podstawy programowej 1
dopuszczonych do uzytku w szkole programéw nauczania.

Opracowanie wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny.
Wewnatrzszkolne doksztalcanie 1 doskonalenie nauczycieli.
Opieka nad poczatkujacymi nauczycielami.

Omawianie efektow ksztatcenia, analiza wynikOw nauczania, sprawdzianu zewnetrznego
oraz badan wiedzy 1 umiejetnosci.

Opiniowanie innowacji, eksperymentow i programow nauczania realizowanych w szkole.

Opracowanie planu pracy na dany rok szkolny.

§ 16.

Zadania i obowiazki nauczycieli-wychowawcow :

Wychowawca opiekuje si¢ oddziatem na danym etapie edukacyjnym.

Formy zadan wychowawcy dostosowane sg do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkdéw
srodowiskowych 1 wynikajg z Programu Wychowawczego 1 Programu Profilaktyki.

Wychowawca:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami r6zne formy zycia
spotecznego, rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski na
podstawie Programu Wychowawczego;

3) wypracowuje wsrdd ucznidw atmosfere zyczliwosci 1 przyjazni;

4) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godziny z wychowawca;
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5)

6)

7)

8)

9)

organizuje spotkania z rodzicami wg harmonogramu zamieszczonego w planie
pracy szkoty;

zobowigzany jest do opracowania zamierzen wychowawczych na dany rok
szkolny;

wychowaweca inspiruje badz organizuje na wniosek rodzicow indywidualne
spotkania z wybranym nauczycielem;

na pierwszym spotkaniu z rodzicami w nowym roku szkolnym wychowawca
klasy:

a) informuje o zadaniach 1 zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w
danej klasie 1 szkole,

b) zapoznaje rodzicOw z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow,

c) zapoznaje ze szczegdlowymi zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,
d) przekazuje inne istotne informacje;

wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie;

10) inicjuje pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;

11) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania 1 ustalenia potrzeb

opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

12) otacza opieka ucznidéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

13) angazuje rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

14) wspotpracuje z pedagogiem 1 psychologiem, logopeds 1 pielegniarka szkolng

oraz innymi pracownikami szkoty.

4. Wychowawca odpowiedzialny jest za prowadzenie obowigzujacej dokumentacji:

1)
2)
3)
4)

dziennika lekcyjnego;
arkusza ocen;
wypisywanie Swiadectw;

teczki wychowawcy o okreslonej zawartosci.

5. Wychowawca odpowiada za wywigzywanie si¢ z w/w zadan przed Dyrektorem Szkoty.

b=

VI. Uczniowie szkoly i rodzice

§17

Prawa ucznia:

Realizacja obowigzku szkolnego w swoim obwodzie z urzedu.
Realizacja obowigzku szkolnego poza obwodem szkolnym.
Poszanowanie swojej godnosci osobiste;.

Wiasciwie zorganizowany proces ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j.

Rzetelna 1 sprawiedliwa ocena postgpOw przez nauczyciela.
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10.
11.
12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.

Opieka wychowawcza oraz zapewnienie bezpiecznych warunkéw pobytu na terenie
szkoty.

Otrzymanie informacji dotyczacych realizowania programéw nauczania.

Otrzymanie informacji dotyczacych systemu i kryteriow oceniania:

1) wymagan edukacyjnych;
2) sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych;

3) warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna (§rédroczna)
ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych 1
zachowania;

4) warunkéw, sposobu oraz kryteridw ocen zachowania.

Swoboda wyrazania mys$li 1 przekonan jesli nie narusza tym dobra innych.
Rozwijanie zainteresowan , zdolnosci 1 talentow.
Pomoc nauczyciela w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad.

Realizacja indywidualnego toku nauki po spelieniu warunkow okreslonych odrebnymi
przepisami.

Udziat w organizowanych przez szkote zajeciach rekreacyjnych, kulturalnych,
rozrywkowych, sportowych i pozalekcyjnych.

Podanie przez nauczyciela termindw sprawdzianu 1 prac klasowych przynajmniej z
tygodniowym wyprzedzeniem.

Ograniczona ilo$ci sprawdzianow i prac klasowych - trzy w tygodniu, jeden w ciggu dnia.
Poznanie zakresu materiatu przewidzianego do kontroli.

Egzamin klasyfikacyjny po spelieniu odpowiednich warunkow.

Warunkowa promocja po spelieniu odpowiednich warunkow.

Egzamin poprawkowy po spelieniu odpowiednich warunkow.

Egzamin sprawdzajacy po spetnieniu odpowiednich warunkow.

Poznanie przewidywanej rocznej, srodrocznej 1 koncowej oceny klasyfikacyjnej z
przedmiotu 1 zachowania oraz mozliwosci jej poprawy.

Korzystanie z pomieszczen szkoty, sprzetu, biblioteki, pomocy dydaktycznych.
Zrzeszanie si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty.

Reprezentowanie szkoty w konkursach, zawodach sportowych, olimpiadach 1 innych
imprezach.

Niezadawanie prac pisemnych 1 powtorek na ferie 1 §wigta.
Uzyskiwanie informacji o wiasnych ocenach 1 wgladu w prace pisemne.
Dodatkowa pomoc w nauce.

Zyczliwe, podmiotowe traktowanie.

Nie przygotowanie si¢ do zaje¢ w dniu nastgpnym po nieobecnosci zwigzanej z
reprezentowaniem szkoty na zewnatrz lub chorobg.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

§ 18.

Obowiazki ucznia :

Systematyczne 1 aktywne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych 1 w zyciu szkoly.

Przestrzeganie zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do nauczycieli, pracownikow
szkoly innych osob dorostych oraz kolezanek 1 kolegow.

Systematyczne przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych.

Codzienne noszenie stroju jednolitego (kamizelki szkolne dla dziewczat 1 chtopcow z logo
szkoty) oraz stroju galowego (kamizelki szkolne dla dziewczat i chlopcow z logo szkoty
wraz z biatg bluzka 1 spédnicg szkolng dla dziewczat oraz bialg koszulg 1 ciemnymi
spodniami dla chlopcéw), ktérego obowigzek noszenia w danym dniu bedg okreslaé
ogloszenia dyrektora szkoly.

Godne reprezentowanie placowki w imprezach pozaszkolnych.

Dbanie o honor i tradycj¢ szkoty.

Dbanie o starannos¢ 1 poprawno$¢ wypowiedzi, pickno mowy ojczyste;.
Kulturalne zachowanie w szkole i poza nig.

Tolerancja wobec przekonan i1 pogladow innych ludzi, nienaruszanie wolnosci i godnosci
osobistej drugiego czlowieka.

. Otaczanie opiekg mtodszych i stabszych, starszych i chorych, udzielania im pomocy.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Dbanie o zdrowie swoje, kolezanek i kolegow , nieuleganie nalogom (w tym e-papieros).
Dbanie o czystos¢ 1 higien¢ osobistg oraz o estetyke swojego wygladu.

Przestrzeganie obowigzujacych w szkole regulaminow.

Ponoszenie odpowiedzialnos$ci za wyrzadzone szkody materialne.

Uzupehienie brakow wynikajacych z absencji.

Punktualne przychodzenie na zajecia.

Dostarczenie wychowawcy pisemnego usprawiedliwienia absencji w ciggu 7 dni po
przyjsciu do szkoty.

Okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty 1 ludziom starszym poprzez
formy spolecznie akceptowane.

Dbanie o wlasciwe relacje spoteczne w stosunku do réwiesnikow i dorostych w szkole 1
poza nig.

Uzywanie telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych (przynoszonych
na wiasng odpowiedzialno$¢) tylko za zgoda nauczyciela.

Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty ustala dni, w ktorych nie
obowigzuje stroj szkolny 1 przekazuje t¢ informacj¢ catej spotecznosci szkolne;.

Ujednolicony zeszyt kontaktow z rodzicami stanowi dokument statej korespondencji oraz
systematycznego przekazywania informacji dydaktyczno-wychowawczych pomiedzy
szkolg a domem rodzinnym ucznia. Uczen zobowigzany jest do codziennego posiadania
zeszytu.

Brak: makijazu, farbowania wlosow, malowania paznokci, bardzo widocznej bizuterii oraz
odstaniania zbyt duzych fragmentow ciata lub bielizny.
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24. Nieprzestrzeganie powyzszych zasad znaczgco wplynie na ustalenie oceny zachowania
ucznia 1 bedzie powodem do zastosowania kar zawartych w § 19. Statutu.

§ 19.
Nagrody i kary stosowane w szkole:

1. Ucznia nagradza si¢ za:

1) rzetelng nauke 1 prace spoteczng;

2) wzorowg postawe;

3) wybitne osiggniecia w wybranej dziedzinie;
4) odwage 1 poswigcenie dla innych.

2. Rodzaje nagréod:

1) pochwata udzielona przez wychowawceg wobec klasy;
2) pochwala udzielona przez Dyrektora Szkotly na apelu og6lnym;
3) dyplom pochwalny;

4) przyznanie przez Rad¢ Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow nagrody indywidualne;j
lub zespotowej;

5) wpis osiggniecia na §wiadectwie szkolnym zgodnie z obowigzujagcym prawem.

3. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu klasowego lub
uczniowskiego, Rady Rodzicéw, opiekundéw organizacji lub két zainteresowan.

4. Rodzaje kar:

1) wpis do zeszytu kontaktow z rodzicami
2) upomnienie udzielone przez wychowawcg klasy;
3) wezwanie Rodzicéw do szkoty
4) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty;
5) zawieszenie przywilejow ucznia do:
a) reprezentowania szkoty na zewnatrz w najblizszych zawodach lub
konkursie,
b) uczestniczenia w najblizszej imprezie lub wycieczce zorganizowanych
przez klas¢ czy szkole;
6) przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy w tej samej szkole.

5. Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor szkoly podstawowej moze wystapi¢
do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:
1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;
2) dopuszcza si¢ kradziezy;
3) permanentnie narusza postanowienia ,,Statutu szkoty”;
4) dopuszcza si¢ przemocy;

5) demoralizuje spoteczno$¢ szkolng 1 odznacza si¢ amoralng postawa;
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6)
7)

8)

przejawia sktonno$¢ do uzaleznien;

posiada w szkole 1 poza szkolg narkotyki, srodki odurzajace, rozne
niebezpieczne narz¢dzia oraz stwarza inne sytuacje prowadzace do zagrozen
zdrowia lub zycia,;

narusza nietykalnos$¢ osobista kolegoéw, nauczycieli i personelu w szkole, poza
szkola, na imprezach szkolnych 1 r6Zznych formach wypoczynku.

6. Nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalno$¢ 1 godnos$¢ osobistg ucznia.

7. Tryb informowania o natoZeniu kary oraz mozliwosci odwolania si¢ od niej:

1)

2)

3)

wychowawca ma obowigzek w dniu natozenia kary poinformowac o niej
rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia;

Rodzic badz prawny opiekun ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji natozenia kary
na jego dziecko, okreslonej w § 19 pkt. 4 ust.2-6 w formie pisemnej wraz z
uzasadnieniem w terminie 3 dni od otrzymania powiadomienia;

Dyrektor ponownie rozpatruje sprawg w obecnosci wychowawcy i zespotu
wychowawczego szkoty. O ponownie podjetej decyzji informuje rodzica
pisemnie.

§ 20.

Bezpieczenstwo uczniow:

1. Zapewnianie uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca fizyczng badz psychiczna,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej odbywa si¢

poprzez:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)

8)
9)

Opieke wychowawcza podczas lekcji;

Dyzury nauczycieli przed lekcjami 1 w czasie przerw migdzylekcyjnych;
Opieke pedagoga szkolnego, psychologa i pielegniarki szkolne;.

Opieke swietlicy szkolnej;

Realizacje Programu Wychowawczego 1 Programu Profilaktyki;
Systematyczng kontrolg nieobecnosci uczniow 1 analize przyczyn nieobecnosci;

Wspodiprace z policja, kuratorami sgdowymi, spotecznymi, strazg miejska 1
iInnymi instytucjami pracujacymi na rzecz dzieci i ich rodzin;

Spotkania z psychologami;

Powolanie Rzecznika Praw Ucznia.

2. Zasady zwalniania ucznidow z zaje¢ szkolnych przez Rodzicow (opiekundow prawnych).

)

2)

Z zaje¢ szkolnych ucznia moze zwolni¢ tylko rodzic badz opiekun prawny
poprzez pisemng prosbe skierowang do wychowawcy zamieszczong w
zeszycie kontaktow.

W przypadku braku wychowawcy ucznia zwalnia nauczyciel, ktory ma z nim
lekcje.
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3.

3) Wychowawca badz nauczyciel zwalniajacy ucznia potwierdza te informacje
swoim czytelnym podpisem w zeszycie kontaktow. Jest to informacja dla
osoby siedzacej na portierni o zgodzie o wypuszczeniu dziecka ze szkoty.

4) Nauczyciel odnotowuje zwolnienie ucznia w rubryce frekwencja oraz godzing
zwolnienia w rubryce uwagi na koncu dziennika lekcyjnego.

5) W przypadku osobistego odbioru dziecka z zaj¢¢ lekcyjnych przez rodzica, ten
potwierdza zwolnienie dziecka podpisem w rubryce uwagi na koncu dziennika.

6) Ze wzgledu na bezpieczenstwo dziecka zaden uczen nie zostanie zwolniony na
podstawie rozmowy telefoniczne;j.

Zasady organizowania wycieczek szkolnych oraz wyj$¢ zgodnie z programem
wychowawczym szkotly regulujg odrebne procedury.

§ 21.

Wspolpraca z rodzicami

Zasady 1 formy wspoldziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki:

I.

10.

Rodzice majg prawo do poznania zadan 1 zamierzen dydaktyczny i wychowawczych
szkoty.

Rodzice mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej na zasadach okreslonych
w jej regulaminie.

Rodzice majg prawo uczestniczenia w lekcjach otwartych.

Rodzice poprzez swoich przedstawicieli w Radzie Rodzicow uczestniczg w tworzeniu i
opiniowaniu systemu oceniania, Programu Wychowawczego, Programu Profilaktyki i
Statutu Szkoly.

Rodzice uczniow mogg mie¢ wpltyw na tworzone zamierzenia wychowawcze zgodne z
Programem Wychowawczym.

Rodzice majg prawo do uzyskania peinej informacji dotyczacej oceniania, klasyfikowania 1
promocji swoich dzieci a w szczegdlnosci do:

1) wymagan edukacyjnych;
2) sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych;

3) warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna, srodroczna i
koncowa ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych i1 zachowania;

4) warunkéw, sposobu oraz kryteridw ocen zachowania.

Rodzice i uczniowie poprzez swoje organy majg prawo wyraza¢ swoje opinie na temat
pracy szkoty.

Rodzice wraz z nauczycielami wspotpracuja w organizacji dziatalnosci kulturalnej 1
srodowiskowej szkotly.

Nauczyciele majg obowiazek na spotkaniach z rodzicami przekaza¢ informacje dotyczace
postepow wychowankow oraz dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty.

Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych majg obowiazek na wniosek rodzicow
ucznia uzasadni¢ na pisSmie wystawiona oceng¢ klasyfikacyjna.
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11.

12.

13.

14.

15.

Szkota moze prowadzi¢ wspdlne szkolenia 1 warsztaty, dla rodzicoOw 1 nauczycieli, o
tematyce zwigzanej z wychowaniem oraz profilaktyka.

Nauczyciele w czasie konsultacji sg zobowigzani do przekazania rodzicom peine;j
informacji o postepach ucznia 1 wymaganiach edukacyjnych oraz udostepniania do wgladu
wszelkich prac pisemnych ich dziecka.

Rodzice sg zobowigzani do czytania 1 potwierdzania podpisem korespondencji dotyczacej
osiggnig¢¢, zachowania oraz organizacji pracy szkoly zawartych w zeszycie kontaktow z
rodzicami.

Rodzice majg bezwzgledny obowiazek uczestniczenia w trzech zebraniach szkolnych z
wychowawcag, na ktorych poznaj zasady oceniania oraz sg informowani o proponowanych
ocenach $rodrocznych 1 rocznych.

Rodzice (opiekunowie prawni) maja obowigzek pokrycia kosztow zniszczonego przez ich
dziecko mienia.

§ 22.

Zasady rekrutacji uczniow:

Obowiazek szkolny dziecka w szkole podstawowej w roku szkolnym 2014/2015
dotyczy dzieci urodzonych w 2007 r. i w pierwszej polowie roku 2008 (tj. od 1 stycznia
do 30 czerwca) a w roku szkolnym 2015/2016 uczniow urodzonych w drugiej polowie
(tj. 1 lipca do 31 grudnia) roku 2008 i urodzonych w 2009. Trwa do ukonczenia
szostej klasy szkoly podstawowej.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpocze¢cia spelniania
obowiazku szkolnego przez dziecko moze by¢ odroczone, ale nie dluzej jak na jeden
rok.

Decyzje w sprawie odroczenia dziecka podejmuje Dyrektor Szkoly, w ktorej obwodzie
dziecko mieszka po zasi¢gnieciu opinii Poradni Psychologiczno Pedagogiczne;j.

Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ na spelnienie obowiazku poza
szkola. Dziecko spelniajgce obowiazek w tej formie moze otrzyma¢ Swiadectwo
ukonczenia szkoly podstawowej na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzonego przez szkole, ktorej dyrektor udzielil zezwolenia.

Na wniosek rodzica i po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoly
moze zezwoli¢ na indywidualny tok nauczania (lub indywidualny program)
wyznaczajac nauczyciela-opiekuna zgodnie z obowiazujacym prawem oswiatowym.

Rodzice, ktorych dzieci podlegaja obowigzkowi szkolnemu, maja powinnos¢:
1) dopelnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka do szkoly ;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie do zajeé
szkolnych.

Dyrektor Szkoly sprawuje kontrole spelnienia obowigzku szkolnego przez dzieci
mieszkajace lub zameldowane w obwodzie szkoly:

1) wspolpracujac z rodzicami w zakresie realizacji obowiazku szkolnego;

2) prowadzac ewidencj¢ obowigzku szkolnego.
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8. Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly,
ktory obejmuje ulice okreslone w Uchwale Rady Miasta Cze¢stochowa na podstawie
zgloszenia dziecka z obwodu.

9. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy I na
podstawie rekrutacji, ktora bedzie trwaé od 24 marca do 30 kwietnia na podstawie
wniosku dla dziecka spoza obwodu, jezeli szkola bedzie dysponowala wolnymi
miejscami.

10. W szkole moze by¢ prowadzona rekrutacja uzupelniajaca w terminie od 2 do 26
czerwca, jesli szkola nadal bedzie dysponowaé¢ wolnymi miejscami.

11. Kryteria i liczba punktéw brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

Wartos¢
LP. Kryteria krytss'lum
punktach
Dziecko uczeszczajace do oddziatlu przedszkolnego w danym roku
1| szkolnym do szkoly pierwszego wyboru. 128
Dziecko, ktorego rodzenstwo uczeszcza i bedzie uczeszczaé do szkoly
2 | pierwszego wyboru. 64
Dziecko zamieszkale w dzielnicy lub na jej obrzezach, w ktorej znajduje
3 | sie szkola pierwszego wyboru. 32
Dziecko, ktorego miejsce pracy jednego z rodzicow (opiekunéow
4 | prawnych) znajduje si¢ w poblizu szkoly pierwszego wyboru. 16
Dziecko, ktorego jeden z rodzicow (opiekunéw prawnych) jest
5 | absolwentem szkoly pierwszego wyboru. 8
6 Wielodzietnos$¢ rodziny kandydata. 1
7 Niepelnosprawnos¢ kandydata. 1
Niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow (opiekunow prawnych)
8 | kandydata. 1
9 Niepelnosprawnos$¢ obojga rodzicow (opiekunéw prawnych) kandydata. 1
10 Niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata. 1
11 Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie. 1
12 Objecie kandydata pieczg zastepcza. 1

12. Dokumenty wymagane przy skladaniu wniosku:

1) Zgloszenie lub wniosek

2) Inne- Swiadczace o spelnieniu ww. kryteriow.

13. Terminy zwiazane z rekrutacja do klasy I:
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TERMINY ZAPISOW DO KLASY I NA ROK SZK. 2014/2015
Data
Lp. Nazwa etapu Data rozpoczecia zakonczenia
1 Rekrutacja dla dzieci z obwodu szkoly 3 marca 21 marca
2 Rekrutacja dla dzieci spoza obwodu szkoty 24 marca 11kwietnia
Publikacja listy zakwalifikowanych 16 kwietnia.
3 i niezakwalifikowanych. godz. 9.00
Potwierdzenie woli i dostarczenie
4 dokumentow. 16 kwietnia 25 kwietnia
30 kwietnia
5 Publikacja listy przyjetych i nieprzyjetych. godz. 9.00
6 Rekrutacja uzupehiajaca. 2 czerwca 13 czerwca
Publikacja listy zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych w rekrutacji 17czerwca
7 uzupelniajgcej. godz. 9.00
Potwierdzenie woli i dostarczenie
8 dokumentow. 18 czerwca 25 czerwca
Publikacja listy przyjetych i nieprzyjetych w 26 czerwca
9 rekrutacji uzupehiajacej. godz. 9.00

14. Do klasy programowo wyzszej w szkole przyjmuje si¢ ucznia na pisemny wniosek
rodzicow, na podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedl,

2) swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granicq i ostatniego
swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki
szkolnej ucznia,

3) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych w przypadku ucznia
spelniajacego obowigzek szkolny poza szkolq.

15. O przyjeciu dziecka do szkoly w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych,
decyduje dyrektor, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci i mlodziezy
zamieszkalych w obwodzie publicznej szkoly podstawowej, ktorzy sa przyjmowani z
urzedu.

16. Jesli przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka/ucznia bedzie rodzilo koniecznos¢
wprowadzenia zmian organizacyjnych np. podzialu na grupy, a w efekcie zwi¢kszenia
wydatkow finansowych wymagana jest zgoda organu prowadzacego.

17. Réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
przechodzi, sa uzupelniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych dane zajecia.

§ 23.

Baza lokalowa szkoly:
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1. Do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych
szkota posiada:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9

dwanascie sal lekcyjnych;
pomieszczenie biblioteki szkolne;j;
pomieszczenie sekretariatu szkoty;
skreslony;

pokdj nauczycielski;

kuchnig 1 stotowke;
pomieszczenie §wietlicy szkolnej;
boiska sportowe;

sale gimnastyczng;

10) salke do zaje¢ gimnastyki-korekcyjnej;

11) gabinet do zaje¢ terapeutycznych (logopeda, pedagog, zajecia korekcyjno-

kompensacyjne, wyrbwnawcze);

12) gabinet lekarski.

VII. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 24

Przedmiot, cele i zadania oceniania wewnatrzszkolnego:

1. Przedmiotem oceniania wewnatrzszkolnego sa wiadomosci 1 umiejetnosci oraz zachowanie

ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej 1 realizowanych w szkole
programOw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

systematyczne informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych 1
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszej pracy oraz do postepéw w nauce 1 zachowaniu;

uwzglednienie indywidualnych mozliwosci ucznia w doborze wymagan
programowych;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do
uzyskania poszczegolnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych szczegdtowo zapisanych
w Przedmiotowych Systemach Oceniania (PSO);

2) ustalanie kryteriow oceny zachowania;

3) ocenianie biezace 1 ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedhug skali i w formach okreslonych w § 27 1
§ 28 Statutu Szkoty;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali, o ktorej mowa w Zasadach Oceniania Wewnatrzszkolnego;

6) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Szczegbdlowe cele 1 zakresy oceniania wewnatrzszkolnego okreslaja Przedmiotowe
Systemy Oceniania, zwane dalej PSO.

Nauczyciele przy ustalaniu wymagan 1 sprawdzaniu osiggnie¢ edukacyjnych uczniow sg
zobowiazani do indywidualizowania procesu dydaktycznego poprzez: stopien trudnosci
zadan, stopien samodzielno$ci wykonania, tempo pracy 1 jej zakres, zrdznicowanie pracy
domowej 1 prac sprawdzajacych.

§ 25.

Klasyfikacja:

. W trakcie trwania roku szkolnego dokonywana bedzie jedna klasyfikacja srodroczna.

. Klasyfikacja §rodroczna obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania przeprowadzona bedzie w drugiej potowie stycznia.

. Klasyfikacja roczna obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania
przeprowadzona bedzie w czerwcu zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem o organizacji
roku szkolnego.

. Klasyfikacja koncowa dotyczy uczniow klas VI jako programowo najwyzszych.

. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skltadajg si¢ roczne
oceny klasytikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych oraz
przystapit do sprawdzianu.

O ukonczeniu szkotly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami).
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7.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzsze]
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z
rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a
uczen klasy VI nie konczy szkoty.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasytikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 7 1 8 niniejszego paragrafu oraz § 31 ust.14
Statutu Szkoty

§ 26.

Ustalanie ocen klasyfikacyjnych:

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania uwzgledniajacego podstawe programowa;

2) sposobach: sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow oraz poprawy
uzyskanych ocen;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Informacja ta winna mie¢ forme¢ pisemna, nalezy ja rdéwniez po podpisaniu przez rodzicOw
(prawnych opiekundéw) wklei¢ na koncu zeszytu przedmiotowego.

2.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow i ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach ocen zachowania,
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Oceny klasyfikacyjne srodroczne 1 roczne z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy te zajecia, zgodnie z procedurg 1 kryteriami
zawartymi w § 27 Statutu Szkoty i1 szczegdlowymi ustaleniami zawartymi w PSO.

Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy zgodnie z procedurg
1 kryteriami zawartymi w § 32 Statutu Szkoty.

Sformutowanie 1 wpisanie do dziennika rocznych ocen klasytikacyjnych z zajgc
edukacyjnych obowigzkowych 1 dodatkowych oraz ocen zachowania dokonywane jest na
dzien przed klasyfikowaniem rocznym - jest to ocena ustalona.

W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w trybie niezgodnym z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalenia tej oceny, rodzice (prawni opiekunowie) mogg odwotac si¢ do dyrektora szkoty.
Szczegdlowe warunki 1 tryb odwotania okresla § 36 Statutu Szkoty.
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Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupeknienia brakow.

§ 27.

Ocenianie w klasach I-111:

W klasach I - III ocena $rodroczna i1 roczna jest oceng opisowa.

Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z religii stosuje si¢ ocen¢ wyrazong stopniem zgodnie z
zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV-VI.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunow)
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego.

Biezaca ocena osiggnie¢ dydaktycznych:

1) Do biezacej oceny osiagnie¢ ucznia z edukacji polonistycznej, matematycznej,
spoteczno-przyrodniczej, plastyczno-technicznej, muzycznej oraz wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych 1 jezyka obcego nowozytnego przyjmuje si¢
nastepujaca punktacje wraz z komentarzem stownym:

a) Wspaniale-6p.,

b) Bardzo dobrze- 5p.,
c¢) Ladnie- 4p.,

d) Postaraj sig- 3p.,

e) Pracuj wiecej- 2p.;

2) osiggniecia z poszczegdlnych edukacji obejmujg nastepujace obszary:

a) Edukacja polonistyczna kl. I- wypowiedzi ustne i recytacja, shuchanie ze
Zrozumieniem, pisanie (poziom graficzny), analiza, synteza gloskowa 1
literowa, ukfadanie i uzupetnianie zdan, sprawdziany, prace domowe,
Edukacja polonistyczna kl. I- IIl  wypowiedzi ustne, recytacja, czytanie,
czytanie ze zrozumieniem, pisanie (poziom graficzny), ukfadanie zdan
analiza, synteza gloskowa 1 literowa, uktadanie i uzupeianie zdan,
sprawdziany, prace domowe,

b) Edukacja matematyczna kl. I — obliczenia w zakresie 10, praktyczne
umiejetnosci matematyczne, sprawdziany, prace domowe.
Edukacja matematyczna kl. II-1II — rachunek pamigciowy, rozwigzywanie
zadan, sprawdziany, prace domowe,

c) aktywno$¢ spoteczno przyrodnicza kl. I-11I- wiedza o otaczajagcym $wiecie,
sprawdziany,

d) aktywnos$¢ plastyczno- techniczna, muzyczna, wychowanie fizyczne —
wysitek wkladany przez ucznidw w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw
wynikajacych ze specyfiki tych edukacji.

3) pomiar osiggnie¢¢ ucznidw odbywa si¢ za pomocg nastepujacych narzedzi:

a) sprawdziany,

b) kartkowki,
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C) pisanie z pamigci,

d) pisanie ze stuchu,

e) odpowiedzi ustne,

f) prace domowe,

g) inne formy aktywnos$ci np. udzial w konkursach,

h) obserwacja ucznia: przygotowanie do zaje¢, aktywnos$¢ na zajeciach, praca
W grupie;

4) Minimalna 1lo$¢ ocen z poszczeg6lnych edukacji 1 przedmiotow w klasach I-I11
(nie egzekwuje si¢ w klasach, w ktorych wszyscy nauczyciele stosujg ocenianie
ksztaltujace);

WZOR KARTY DLA KLAS PIERWSZYCH

KARTA SRODROCZNEJ OCENY UCZNIA

Imie i NAZWISKO c..cvvvinniiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciiieee, Kkl ...rok szk.................
zachowanie 4 obliczenia w zakresie 10 3
oceny oceny
religia 4 2 || praktyczne umiejetnosci 2
oceny ;5 {| matematyczne oceny
jezyk angielski 4 = || sprawdziany 2
oceny @] oceny
wypowiedzi ustne 2 prace domowe 2
i recytacja oceny oceny
shuchanie ze 2 edukacja spoleczno- 3
Zrozumieniem oceny || przyrodnicza oceny
pisanie (poziom || 2 edukacja plastyczno-techniczna || 4
graficzny) oceny oceny
E analiza/synteza gloskowa i || 2 edukacja muzyczna 3
E literowa oceny oceny
E ukladanie i uzupelnianie 3 wychowanie fizyczne 3
< | zdan oceny oceny
: sprawdziany 2 zajecia komputerowe 3
> oceny oceny
5]
= || prace domowe 2 podpis wychowawcy
T oceny

WZOR KARTY DLA KLAS DRUGICH I TRZECICH

KARTA SRODROCZNEJ OCENY UCZNIA

Imie i NaZWISKO «..covvviniiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiica Kkl ... rokszk................
zachowanie 4 S | rachunek 3 oceny
N . .
oceny |> £ | pamigciowy
=
B
religia 4 | & || rozwigzywanie 2 oceny
=] ,
oceny g | zadan




jezyk angielski 4
oceny
wypowiedzi ustne 2 sprawdziany 2 oceny
i recytacja oceny
czytanie 4 prace domowe 2 oceny
oceny
czytanie ze zrozumieniem 4 edukacja 3 oceny

oceny || spoleczno- przyrodnicza

pisanie 2 edukacja 4 oceny
(poziom graficzny) oceny || plastyczno -techniczna
= || ukladanie zdan, pisanie prac 3 edukacja muzyczna 3 oceny
§ samodzielnych oceny
> PP < . -
2 || pisanie z pamieci 3 wychowanie fizyczne 3 oceny
§ | izestuchu oceny
g sprawdziany 2 zajecia komputerowe 3 oceny
= oceny
<
% prace domowe 2 podpis wychowawcy
5 oceny

5) przy ocenianiu prac pisemnych oceniajgcych wiedze oraz umiejetnos¢ jej
zdobywania, stosowania 1 przetwarzania, obowigzuje nastepujacy przelicznik
procentowy:

a) 6p.-wspaniale- 100% ,

b) Sp.-bardzo dobrze- 99% do 89% ,
c) 4p.-fadnie- 88% do 68% ,

d) 3p.- postaraj sie- 67% do 36% ,
e) 2p.- pracuj wigcej- ponizej 35% ,

Zadanie dodatkowe moze by¢ premiowane dodatkowg ocena;

6) pisanie z pamigci 1 ze shuchu oceniane jest w zaleznosci od ilosci 1 jakos$ci
btedu:

a) 6p.- wspaniale -0 bledow ortograficznych,

b) Sp.- bardzo dobrze - 1 blad ortograficzny,
c) 4p.-tadnie - 2 do 3 blgddéw ortograficznych,
d) 3p.- postarajsi¢ - 4 do 5 bledow ortograficznych,

e) 2p.- pracujwiecej] -6 1wigcej bledow ortograficznych;

7) ustala si¢ nastepujace kryteria oceniania:
6p.- wspaniale- otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiadomosci 1 umiejetnosci wykraczajgce poza obowigzujaca
podstawe programowg I etapu edukacyjnego,

b) aktywnie i tworczo uczestniczy w zajeciach,

c) rozwija wlasne uzdolnienia,
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d) osigga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych 1 innych,

Sp.- bardzo dobrze- otrzymuje uczen, ktory:

e) doskonale opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone podstawa
programow3g [ etapu edukacyjnego,

4p.- fadnie- otrzymuje uczen, ktory:

f) opanowat podstawowe wiadomosci przewidziane w podstawie
programowej, ktore pozwalajg mu na stosowanie zdobytej wiedzy w
praktyce z niewielkg pomocg ze strony nauczyciela,

3p. - postaraj si¢ - otrzymuje uczen, ktory:

g) slabo opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidziane w podstawie
programowej,

h) nie potrafi samodzielnie wykorzysta¢ swojej wiedzy do rozwigzywania
zadan, ale przy pomocy nauczyciela jest w stanie nadrobi¢ zaleglosci w
nauce w stopniu umozliwiajagcym mu dalsze zdobywanie wiedzy,

2p.- pracuj wigcej - otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych w
podstawie programowej ( lub opanowat je w bardzo stabym stopniu),

J) nie potrafi rozwigzywac zadan nawet z pomocg nauczyciela,
k) nie wykazuje zadnej aktywnosci w czasie lekcji.
5. Wprowadza si¢ srédroczne podsumowanie osiggnig¢ ucznia z poszczegdlnych edukacji w

formie ujednoliconej karty oceny umieszczonej w dzienniku lekcyjnym.

6. Srédroczne ocenianie ma za zadanie diagnoze postgpdw dziecka oraz ukierunkowanie
dalszej z nim pracy.

7. Roczne podsumowanie osiggni¢¢ z poszczegdlnych edukacji nastepuje w postaci
szczegblowej oceny opisowej opartej na catlorocznej obserwacji postgpOw ucznia.

8. W przypadku zmiany przez ucznia szkoty w ciggu semestru nauczyciel wychowawca
zobowigzany jest do dokonania szczegdtowej oceny opisowej dotgczonej do arkusza ocen.

9. Uczen powinien:
1) zna¢ ZOW 1 by¢ ocenianym zgodnie z jego zasadami;
2) zna¢ termin sprawdzianu z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;
3) znac zakres sprawdzanych umiejetnosci 1 wiedzy;
4) zalegly sprawdzian napisa¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem;
5) wiedzie¢, ze krotkie kartkdwki nie muszg by¢ zapowiadane;
6) nadrobi¢ zaleglosci spowodowane nieobecnoscig w szkole.

10. Ocena osiggnie¢ wychowawczych:

1) oceny z zachowania sa ocenami czastkowymi - okreslonymi ,,medalami’:

a) Zlotym - gdy kryteria s3 w peini spetnione,
b) Srebrnym - gdy nie uda si¢ w petni speié kryteriow,

c) Brazowym - gdy nie wypehia si¢ podstawowych zalecen,
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ktore otrzymujg uczniowie w comiesi¢cznej jawnej ocenie, uwzgledniajacej wlasng opinie
ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegdw z klasy oraz opini¢ nauczyciela. Comiesi¢czng
oceng uczniowie odnotowujg w opracowanej Karcie Zachowania.

W dzienniku lekcyjnym medale zastgpowane sg symbolami literowymi zgodnie z legenda:

2)

a) z- zioty,

b) s - srebrny,

c) b-brazowy;

ocena roczna nastepuje w formie opisowej z wpisem do arkuszy ocen 1 na
swiadectwo.

3) Kryteria ufatwiajace oceniajgcym i ocenianym poprawne rozumienie oceny
zachowania. Uczen:

a)
b)

©)
d)

e)

Przestrzega zasad bezpieczenstwa.

W grupie rowiesniczej zachowuje si¢ zgodnie z normami spotecznymi i
przyjetymi zasadami.

Utrzymuje porzadek w miejscu pobytu , dba o przybory.
Wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia.

Zachowuje si¢ kulturalnie wobec nauczycieli 1 pozostatych pracownikow
szkoty.

Wiasciwie zachowuje si¢ podczas zajec , imprez 1 uroczystosci szkolnych.

11. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy I
— III przez ucznia na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzicéw
(prawnych opiekundéw) ucznia.

§ 28.

Ocenianie w klasach IV-VI:

1. Ocenianie biezace, klasyfikacyjne srodroczne i klasyfikacyjne roczne w klasach IV-VI
wyrazane jest w stopniach wg nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

6 — celujacy,
5 —bardzo dobry,
4 — dobry,

3 — dostateczny,

2 — dopuszczajacy,

1 — niedostateczny.

Dopuszczalne jest stawianie znakow +, - przed oceng biezacg lub $§rédroczna.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (opiekunow prawnych).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia

ustalong oceng a sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne sg udostgpniane
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wnioskujacym. Praca ucznia udostgpniana jest rodzicom (prawnym opiekunom) podczas
konsultacji z nauczycielami.

4. Kryteria wymagan na poszczegolne stopnie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

celujacy

Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci i umiejgtnosci pozwalajg
na rozwigzywanie przez niego w sposob nietypowy zadan 1 problemow
wynikajacych z podstawy programowej i realizowanego programu.
Uczestniczy w szkolnych 1 pozaszkolnych konkursach oraz olimpiadach
przedmiotowych. Umiejetnie wykorzystuje wiedz¢ w nowych sytuacjach
poznawczych. Pracuje systematycznie, jest aktywny na lekcjach, wykonuje
dodatkowe zadania wykraczajace poza obowigzkowe czynnosci procesu
lekcyjnego;

bardzo dobry

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci 1
umiejetnosci wynikajace z podstawy programowej 1 realizowanego programu
umozliwiajace mu rozwigzywanie zadan i1 problemow o dos¢ wysokim stopniu
trudnosci. Uczestniczy w szkolnych konkursach. Posiada umiejetnos¢
zastosowania zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach poznawczych. Pracuje
systematycznie 1 aktywnie bierze udziat w zajeciach lekcyjnych 1
pozalekcyjnych oraz dobrowolnie wykonuje rozne prace zwigzane z procesem
lekcyjnym;

dobry

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci
wynikajace z podstawy programowej 1 realizowanego programu umozliwiajace
mu rozwigzywanie zadan i problemow typowych i zlozonych o §rednim
stopniu trudnosci. Jest aktywny na lekcjach 1 wykonuje zadania zwigzane z
procesem lekcyjnym;

dostateczny

Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i
umiejetnosci okreslone wynikajace z podstawy programowej i realizowanego
programu umozliwiajagce mu typowych zadan i probleméw o przecietnym
stopniu trudnosci;

dopuszczajacy

Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i
umiejetnosci wynikajace z podstawy programowej 1 realizowanego programu
niezbedne w dalszym ksztatceniu pozwalajgce na rozwigzywanie najprostszych
zadan 1 problemow o niewielkim stopniu trudnosci;

niedostateczny

Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowata niezbednych
wiadomosci 1 umiejetnosci wynikajacych z podstawy programowej i
realizowanego programu co uniemozliwia mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki 1 plastyki nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec (szczegoty w PSO).

6. Uczniowi, ktory uczeszcza na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczng ocen¢ uzyskang z tych przedmiotow.
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7.

3.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W przypadku gdy dany przedmiot nauczania trwa tylko przez polowg roku szkolnego
nalezy ustali¢ oceng¢ srodokresowa 1 powiadomi€ o niej ucznia, jego rodzicow (prawnych
opiekunow).

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymuj z danych zajec¢
edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata ww.
konkursu uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowa ocene
klasyfikacyjna.

§ 29.
Formy sprawdzania i oceniania:

Formy sprawdzania:

1) Formy ustne:

a) wypowiedzi na okreslony temat wagal,

b) aktywnos$¢ wagal;
2) Formy pisemne:

a) prace klasowe waga3,

b) prace domowe wagal,

c) sprawdziany, testy waga?2,

d) opracowania, referaty wagal;

3) Formy sprawnos$ciowe:
a) problemowe (do$wiadczalne) waga?2,
b) praktyczne m. in. tworcze (wytwory) waga?2;
4) Minimalna ilo$¢ ocen z poszczegdlnych przedmiotéw zalezy od tygodniowego
wymiaru godzin do realizacji 1 wynosi:
a) 1 godz. w tygodniu — 3 oceny,
b) 2 godz. w tygodniu — 5 ocen,
c) 3 godz. wtygodniu — 7 ocen,
d) 4 godz. w tygodniu — 9 ocen,
e) 5 godz. wtygodniu— 11 ocen,
f) 6 godz. w tygodniu — 13 ocen,
(nie egzekwuje si¢ w klasach, w ktorych wszyscy nauczyciele stosujg ocenianie
ksztattujace).
Uczen ma obowigzek by¢ przygotowany do kazdej lekcji, do pisemnej lub ustnej formy
wypowiedzi z zakresu trzech ostatnich zajec.

Nauczyciel powinien poinformowac ucznidw na poczatku roku szkolnego o liczbie
przewidywanych prac klasowych.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

12.

13.

14.

15.

16.

Kazda praca klasowa winna by¢ zapowiedziana i poprzedzona lekcjg utrwalajaca, ktora
okresli tresci 1 umiejetnosci objete pdzniejszg diagnoza.

Nauczyciel powinien z tygodniowym wyprzedzeniem odnotowa¢ w dzienniku prace
klasowa, by unikna¢ ich nagromadzenia zgodnie z § 17 ust.15.

Obecnos$¢ ucznia na pracach klasowych jest obowigzkowa. Jezeli uczen z przyczyn
losowych nie moze ich pisa¢ z calg klasg, powinien to uczyni¢ w terminie tygodnia od
przyjscia do szkoty, a w przypadku dluzszych nieobecnosci (powyzej tygodnia) — w ciagu
dwoch tygodni.

Prace pisemne powinny by¢ sprawdzone i omdwione w terminie dwoch tygodni od ich
napisania, a kartkowki w ciggu tygodnia.

Uczen moze poprawi¢ kazda oceng z pracy klasowej (z wyjatkiem bardzo dobrej) w ciggu
dwoch tygodni w terminie uzgodnionym z nauczycielem, a w przypadku nieobecnosci
ucznia w ciggu dwoch tygodni — od jego powrotu do szkoty.

Uczen, ktory otrzymat oceng niedostateczng z pracy klasowej, ma obowigzek poprawic ja
na oceng pozytywng.

Niezgloszenie si¢ ucznia w uzgodnionym terminie powoduje otrzymanie oceny
niedostatecznej, ktora nie podlega poprawie.

Nieczytelnie napisana praca klasowa nie jest oceniana. Uczenh ma wowczas obowigzek
zaliczy¢ ja w formie i terminie wskazanym przez nauczyciela.

Uczen ma prawo jeden raz do poprawy pracy pisemnej. Stopien trudnosci i punktacja
pracy klasowej poprawkowej sg takie same jak pracy pierwotne;j.

W ewidencji ocen wpisuje si¢ obie oceny: ze sprawdzianu 1 jego poprawy.

Kartkowka obejmujgca wiadomosci 1 umiejetnosci z max.3 ostatnich lekcji nie musi by¢
zapowiadana.

W ciggu tygodnia uczen moze pisa¢ 3 dluzsze (pisane min.1 godz. lekcyjna)
zapowiedziane formy pisemne, w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna. Nie dotyczy prac
przetozonych na prosbe uczniow.

Dla sprawdziandéw pisemnych ustala si¢ nastepujace zasady:
1) od 35% poprawnych odpowiedzi dopuszczajacy;
2) od 55% poprawnych odpowiedzi dostateczny;
3) od 75% poprawnych odpowiedzi dobry;
4) od 90% poprawnych odpowiedzi bardzo dobry;
5) ocena bardzo dobra + zadanie dodatkowe celujacy.

Nauczyciel na biezaco, z ustnym komentarzem (uzasadnieniem), powinien oceniac
odpowiedzi ustne, prace na lekcji oraz aktywno$¢ ucznia.

Nauczyciel ma obowigzek systematycznie kontrolowac i ocenia¢ wykonanie zadawane;j
pracy domowe;.

Aktywno$¢ ucznia (domowa 1 szkolna) powinna by¢ oceniana poprzez system punktowy,
przeliczany na ocen¢ wedtug zasady ustalonej przez nauczyciela danego przedmiotu.

Punkty (+) uczen moze otrzymac, gdy:
1) bierze aktywny udzial w pracy na lekcji;
2) sprawdzone przez nauczyciela zadanie lub polecenie, wykonat poprawnie;

3) zglasza swoje propozycje, przyczynia si¢ do wzbogacenia tresci lub formy
lekcji.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Punkty (-) uczen moze otrzymac, gdy:
1) nie przyniost niezbednych do zaje¢ pomocy;
2) nie pracowal na lekcji 1 nie wykonywat polecen nauczyciela.

Nauczyciel powinien na prosbe ucznia lub rodzica uzasadni¢ w formie ustnej badz
pisemnej postawiong oceng.

Nauczyciel powinien przynajmniej jeden raz w semestrze umozliwi¢ kazdemu uczniowi
wykonanie zadania na oceng celujaca.

W ostatnich 2 tygodniach przed klasyfikacja, weryfikacja wiedzy nie powinna dotyczy¢
catego materiatu, co najwyzej z 3 ostatnich lekcji z wyjatkiem sprawdzania wiedzy, o
ktorym mowa w § 34 Statutu Szkoty.

Uczen ma prawo by¢ 2 razy w pdtroczu nieprzygotowany do lekcji. Jednak swoje
nieprzygotowanie musi zglosi¢ nauczycielowi na poczatku lekcji, by nauczyciel mogt
odnotowac ten fakt w dzienniku znakiem ,, np.” lub (-).

Jesli uczen nie zglosi nauczycielowi faktu nieprzygotowania do lekcji, otrzymuje oceng
niedostateczng.

Po dluzszej (minimum tygodniowej) nieobecnosci w szkole uczniowi przystuguja 3 dni na
uzupehnienie zaleglosci w czasie ktorych nie jest odpytywany.

Uczniowie majacy trudnos$ci w nauce mogg korzysta¢ z indywidualnych konsultacji
prowadzonych przez caly rok szkolny przez wszystkich nauczycieli.

§ 30

Zwolnienie z zaj¢¢ szkolnych okreslonych przepisami prawa:

. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec

z wychowania fizycznego, informatyki oraz z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie
moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztalcenia w szkole. Rodzic (opiekun prawny)
sktada do dyrektora szkoty wniosek wg obowigzujacego wzoru.

Decyzje o zwolnieniu z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoly na podstawie opinii

o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na
czas okreslony w tej opinii . Rodzice (prawni opiekunowie) wnioskuja do dyrektora szkoty
o zwolnienie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego. Wychowawca przedktada wniosek
dyrektorowi szkoly 1 informuje nauczyciela wychowania fizycznego o decyzji dyrektora.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajacej warunki, o ktérych mowa w przepisach
oSwiatowych, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki
drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem ust. 4.niniejszego paragrafu. Zwolnienie moze
dotyczy¢ czesci lub calego okresu ksztalcenia w danym typie szkoty.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.
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10.

11.

§ 31

Ocenianie uczniow ze specjalnymi i specyficznymi potrzebami
edukacyjnymi:

. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym

Z programu nauczania, stwarzajac mu jednoczesnie mozliwosci do rozwoju.

Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia nastgpuje na podstawie tego orzeczenia.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach,
wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub informatyki w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Oceny biezace oraz $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

Klasyfikacja $rodroczna ucznia uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych
przepisow.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnigc
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepisow, 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania z uwzglednieniem ust. 9 niniejszego rozporzadzenia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Oceny biezace oraz $rédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

Srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
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12. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢
do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

13. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-1II szkoly podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez lekarza
lub publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym publiczng poradni¢
specjalistyczng, oraz po zasiggnieciu opinii rodzicoOw (prawnych opiekundw) ucznia.

14. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 32

Ocena zachowania:

1. Srodroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spoltecznego 1 norm etycznych. uwzglednia w szczegdlnosci:

1) frekwencje¢ — punktualnos¢ 1 terminowe usprawiedliwienia nieobecnosci;

2) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢; aktywne uczestniczenie w
zajeciach lekcyjnych;

3) wywigzywanie si¢ z przyjetych na siebie obowigzkow (np. prace dodatkowe,
gazetki, referaty itp.);

4) reprezentowanie szkoly w uroczystosciach, konkursach, zawodach itp. lub
petnienie funkcji na terenie klasy 1 szkoty;

5) dbatos¢ o wlasciwe relacje spoteczne (w stosunku do rowiesnikéw 1 dorostych
w szkole 1 poza nig);

6) dbalos¢ o bezpieczenstwo oraz zdrowie wilasne 1 innych osob.

2. Kazdy uczen posiada zeszyt do kontaktow z rodzicami w ktérym odnotowuje si¢ oceny z
zaje¢ dydaktycznych, uwagi pozytywne 1 negatywne oraz biezace informacje o uczniu.

3. Uczen ma obowigzek noszenia zeszytu kontaktow z rodzicami.
4. Srédroczng i roczna ocene zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej ustala
si¢ wedlug nast¢pujace;j skali:
1) wzorowe ;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
5. Wychowawca klasy ustala oceng zachowania ucznia $rédroczng lub roczng na podstawie:
1) wilasnych obserwacji;
2) samooceny ucznia;

3) opinii klasy;
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4) informacji o zachowaniu ucznia zamieszczonych w zgromadzone;j
dokumentacji;

5) opinii nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

6. Kryteria wymagan na poszczegdlne oceny zachowania:

1) oceng dobrg otrzymuje uczen kiedy:

2)

3)

4)

a)
b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)
i)
i)
k)
)

w terminie usprawiedliwia wszelkie spdznienia 1 nieobecnosci,

stara si¢ by¢ przygotowany do zaje¢,

bywa aktywny na lekcjach,

dba o wilasciwe relacje spoleczne,

wycigga wnioski z sytuacji konfliktowych,

stosuje na co dzien formy grzecznosciowe zarowno do starszych jak 1 do
réwiesnikow,

potrafi odpowiednio si¢ zachowa¢ w roznych miejscach i sytuacjach,
prowadzi zdrowy tryb zycia,

dostrzega negatywne skutki stosowania uzywek 1 nie ulega nalogom,

w miar¢ swoich mozliwosci angazuje si¢ w zycie spoteczne szkoty i
reprezentuje ja na zewnatrz,

nosi strdj jednolity,

stosuje si¢ do regulaminow i zasad szkolnych;

oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen kiedy:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

spelnia wszystkie wymagania na ocen¢ dobra,
jest aktywny na lekcjach,

angazuje si¢ w zycie szkoty uczestniczac w imprezach, uroczystosciach i
konkursach szkolnych,

przynalezy do organizacji szkolnych,
pelni funkcje na terenie klasy lub szkoty wywigzujac si¢ z niej nalezycie,
unika sytuacji konfliktowych;

oceng wzorowa otrzymuje uczen kiedy:

a)
b)
©)
d)
e)

spelnia wszystkie wymagania na oceng bardzo dobra,
pomaga stabszym 1 potrzebujacym,

reaguje wiasciwie na konflikty kolegdw,

jest inicjatorem zycia klasy lub szkoty,

reprezentuje szkolg w uroczystosciach i imprezach pozaszkolnych;

ocen¢ poprawng otrzymuje uczen kiedy:

a)
b)
©)
d)
e)

zdarza mu si¢ nie usprawiedliwi¢ nieobecnosci w terminie,
bywa nieprzygotowany do zajec,

jest mato aktywny na lekcjach,

rzadko bierze udziat w zyciu klasy 1 szkoty,

wchodzi w sytuacje konfliktowe,
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f) nie zawsze stosuje formy grzecznosciowe,
g) nie zawsze respektuje regulaminy 1 zasady panujace w klasie 1 szkole,

h) zdarza mu si¢ zapomnie¢ o stroju jednolitym;

5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen kiedy:
a) ma nieusprawiedliwione godziny,
b) nie przygotowuje si¢ do zajec,
c) miat kontakt z uzywkami,
d) prowokuje sytuacje konfliktowe,
€) notorycznie nie nosi stroju jednolitego,

f) wielokrotnie naruszyt regulaminy i zasady panujace w szkole;

6) oceng naganng otrzymuje uczen kiedy:
a) nie realizuje obowiagzku szkolnego,
b) jego postawa demoralizuje i zagraza bezpieczenstwu innych,

c) narusza wszelkie regulaminy, zasady 1 normy stosowane w szkole i zyciu.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 33

Powiadomienie o przewidywanych ocenach rocznych:

Nauczyciel informuje ucznia 1 rodzicow (opiekunéw prawnych) o przewidywanych ocenach
rocznych, srédrocznych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych na 14 dni
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rocznym 1 sroédrocznym Rady Pedagogicznej — w
dzienniku lekcyjnym nalezy wydzieli¢ rubryke — ocena przewidywana.

Powiadomienia o przewidywanej ocenie rocznej, srodrocznej z zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania dokonuje wychowawca klasy podczas zebrania z rodzicami. Potwierdzenia
odbioru ww. informacji przechowywane sa w teczce wychowawcy.

O przewidywanej ocenie niedostatecznej nalezy poinformowac rodzicow (opiekunow
prawnych) na piSmie, osobiscie lub listownie za potwierdzeniem, na miesigc przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym rocznym i srédrocznym Rady Pedagogiczne;.

§ 34

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej, Srodrocznej
oceny klasyfikacyjnej:
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Jezeli uczen chce uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng zwraca
si¢ za posrednictwem rodzicow (opiekunéw prawnych) z wnioskiem do nauczyciela
danego przedmiotu w okresie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o
przewidywanej ocenie rocznej (Srodrocznej), z uwzglednieniem zasady, Ze ocena nie moze
zosta¢ podwyzszona o wigcej niz jedna.

Niedotrzymanie przez ucznia warunkéw okreslonych w ust 1 powoduje ustalenie oceny
rocznej takiej, jak przewidywana.

Ocena proponowana moze zosta¢ podwyzszona o jeden stopien od proponowanej decyzja
nauczyciela, jesli uczen wykaze si¢ znaczacymi postgpami w okresie do zatwierdzenia
wynikow klasyfikacyjnych.

§ 35

Warunki i tryb podwyzszania przewidywanej rocznej, Srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:

Rodzice (prawni opiekunowie) moga wnioskowa¢ do wychowawcy klasy o podwyzszenie
przewidywanej rocznej oceny zachowania.

Rodzic (prawny opiekun) ucznia sktada pisemny wniosek w sekretariacie szkoty w
terminie 3 dni od przekazania informacji, o przewidywanej rocznej (Srodrocznej) ocenie
zachowania, z uwzglednieniem zasady, ze ocena nie moze zosta¢ podwyzszona o wigcej
niz jedng.

Po ztozeniu wniosku rodzic (prawny opiekun) informuje o tym fakcie wychowawce klasy,
ktory powtdrnie analizuje tryb ustalenia oceny.

Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana klasyfikacyjng roczng ocen¢ zachowania
jesli poprawa zachowania bedzie wyrazna i1 niepodwazalna oraz jesli nauczyciele, a takze
uczniowie danej klasy nie wniosg umotywowanych zastrzezen co do wypetnienia
kryteriow na dang oceng.

§ 36

Tryb zglaszania zastrzezen w sprawie rocznych, Srodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych - sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia:

Rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna lub srédroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna,
srodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia powinny by¢ zgloszone na piSmie w sekretariacie szkotly, w terminie do7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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Pisemne zastrzezenie zlozone przez rodzicOw powinno by¢ wiasciwie umotywowane
z podaniem zakresu niezgodnos$ci przeprowadzonej procedury z Zasad Oceniania
Wewnatrzszkolnego.

Dyrektor Szkoty sprawdza zasadno$¢ odwotania i prawidlowo$¢ trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna, Srodroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych lub roczna, srédroczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej, srddrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng, srddroczng oceng klasytikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszos$cig glosow;
w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w terminie pieciu dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu. Termin sprawdzianu uzgadnia
si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej, srédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zaje¢cia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1b, moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna, srddrocznej ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej,
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.
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10.

11.

12.

13.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej, srédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sklad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sklad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 1, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 5 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-12 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej, srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 37
Egzamin klasyfikacyjny:

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej rocznej, srédrocznej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicoOw (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rOwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkols.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktéorym mowa ust.4 pkt.2., nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka 1 wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych .
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust.4 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2,3 14 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z dwdch czesci: pisemnej 1 ustnej obejmujacej
umiejetnosci 1 wiadomosci danego przedmiotu.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni —w charakterze obserwatorow

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
chyba, zZe stwierdzono niezgodnos¢ ustalenia tej oceny z przepisami prawa.

Z przeprowadzonego egzaminu klasytikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy w
szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 7;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) =zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne);

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;

5) do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia;

6) protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystepuje do egzaminu
klasyfikacyjnego w wymienionym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ "nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 38
Egzamin poprawkowy:

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen ma prawo do egzaminu poprawkowego z dwoch obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych w danym roku szkolnym.
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10.

11.

12.

13.
14.

skreslony.

Whniosek o dopuszczenie ucznia do egzaminu poprawkowego sktadaja rodzice ucznia na
rece dyrektora szkoly nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym konferencje klasyfikacyjng.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czegsci pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem egzaminu z
przedmiotow plastyka, muzyka, informatyka, technika, wychowanie fizyczne.

W przypadku tych przedmiotéw egzamin powinien ma przede wszystkim form¢ ¢wiczen
praktycznych (szczegdty w Przedmiotowych Systemach Oceniania).

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin ten powinien odby¢ si¢ w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze, ktory
przewodniczy tej komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczeg6Inie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

1) sklad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego;
5) oceng ustalong przez komisje.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie
programowo wyzszej zgodnie ze szkolnym planem nauczania.

§ 39

Nagrody i wyroznienia na koniec roku szkolnego:
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1. Wklasach IV — V promocje¢ z wyr6znieniem otrzymuje uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng¢ zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. Rodzice ucznidéw konczacych szkote z wyrdznieniem od klasy IV do VI otrzymujg listy
gratulacyjne.

4. Nagrody ksigzkowe za bardzo dobre wyniki w nauce 1 wzorowe zachowanie oraz aktywny
udziat w zyciu klasy, srodowiska ustala wychowawca.

5. W szczeg6lnych przypadkach o nagrodzie ksiagzkowej przy nie spelnieniu warunkow, o
ktorych mowa w ust.4 decyduje Rada Pedagogiczna.

§ 40
Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej:

1. Sprawdzian zewnetrzny przeprowadzany w klasie szdstej nie podlega ZOW, reguluja go
odrebne przepisy.

§ 41
Tryb skladania skarg do Dyrektora Szkoly:

1. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo zlozenia skargi dotyczacej dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty w ciggu roku od zaistnialego zdarzenia.

2. Skarga moze przybra¢ forme¢ ustng badz pisemng wraz z uzasadnieniem.

3. Dyrektor zobowigzany jest odpowiedzie¢ na skarge pisemnie w terminach zgodnych z
KPA.

§ 42

1. Oceny $rodroczne 1 roczne z poszczegolnych przedmiotéw i zachowania ucznidw sg
zapisywane wytgcznie w dziennikach klasowych, dopuszcza si¢ uzywanie przyjetych w
ZOW skrotow.

2. W arkuszach ocen poszczegolnych klas, wpisywane sg przez wychowawce w petnym
brzmieniu wytgcznie oceny roczne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zachowania uczniéw.

3. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego sg dokumentem otwartym. Zmiany wprowadza rada
pedagogiczna stosownie do swoich kompetencji, uwzgledniajac wyniki ewaluacji.

§ 43
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1. Do publikowania tekstu jednolitego statutu, w drodze wtasnego obwieszczenia, upowaznia
si¢ dyrektora szkoty.

Tekst jednolity Statutu Szkoty Podstawowej nr 52 im. Matego Powstanca w Czestochowie
z roku 2014 uwzgledniajagcy zmiany dokonane w dniu 25.02.2014 r. Uchwata nr 2/2014

Bozena Golachowska
Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 52
im. Matego Powstanca w Czestochowie
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