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Podstawa prawna :

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004r., Nr

256 poz. 2572, z pdzniejszymi zmianami, ostatnie zmiany — 25 lipca 2008r.).
Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego

przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 35 poz.22 z 27.02. 2007r. z pdzniejszymi
zm

2.

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 kwietnia 2007 r. (Dz. U. z
2007 r. nr 83; poz. 562) w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniéw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzaminow w
szkotach publicznych.

Spis tresci:

Rozdziat I: Nazwa szkoty i inne informacje o szkole.
Rozdziat II: Cele 1 zadania szkoty.

Rozdziatl III: Organy szkoty.
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Rozdziat V: Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty.
Rozdziat VI: Uczniowie szkoty.

Rozdziat VII: Wewnatrzszkolny System Oceniania.
Rozdziat VIII: Cele i zadania Programu Wychowawczego.

Rozdzial IX: Cele i zadania Programu Profilaktycznego.

Rozdziat X: Postanowienia koncowe.



Rozdzial 1

Nazwa szkoly i inne informacje o szkole
§1

1. Nazwa szkoty: Zesp6t Szkot Technicznych w Czestochowie.
2. W sktad Zespotu Szkot Technicznych wchodza:
A. Technikum Nr 12.

B. Zasadnicza Szkola Zawodowa Nr 10.

3. Siedziba szkoty sa parter i I pietro w budynku przy al. Jana Pawta I1 126/130, ktory jest
wlasno$ciag Miasta Czgstochowy na prawach powiatu.

4. Organem prowadzacym Zespotu Szkét Technicznych jest Miasto Czgstochowa na prawach
powiatu.

5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium O$wiaty w Katowicach Delegatura
w Czestochowie.

6. Zespot Szkot Technicznych jest jednostka budzetowa.

§2

Czas trwania nauki w poszczegdlnych szkotach wynosi:
A. dla Technikum Nr 12 — 4 lata
B. dla Zasadniczej Szkoly Zawodowej Nr 10 -2 i 3 lata

§3

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:
1. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Technicznych w Czestochowie
2. Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawcg i innego pracownika
pedagogicznego szkoty (pedagog, biblioteka).
3. Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkot Technicznych w Czgstochowie.
4. Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze opiekundéw prawnych dziecka.
5. Uczniach — dotyczy szkoty mtodziezowe;.
6. skreslony

§ 4

1. Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny ustalony przez Samorzad Uczniowski, Rade
Pedagogiczna oraz Radg Rodzicow:
— uroczystosci szkolne rozpoczynaja si¢ odegraniem hymnu narodowego
— uczniowie klas pierwszych sktadaja slubowanie
2. Ceremoniat szkolny stosuje si¢ przy wazniejszych uroczystosciach szkolnych 1 akademiach.
3. Do uroczystosci szkoty naleza w szczegodlnosci:
A. Rozpoczgcie roku szkolnego i $lubowanie uczniow klas pierwszych.
B. Dzien Edukacji Narodowe;.
D. Rocznica Niepodlegtosci Panstwa Polskiego.
E. Uroczystos¢ Wigilijna.
F. Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja.
H. Dzien Sportu Szkolnego.



I. Pozegnanie absolwentow.
J. Zakonczenie roku szkolnego.
Ponadto mtodziez uczestniczy w uroczystosciach organizowanych przez wtadze miasta.

Rozdzial 11
Cele i zadania Szkoly

§5

1.  Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

- obowiazkowe zajecia edukacyjne,

- dodatkowe zajecia edukacyjne,

- zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow majacych
trudnos$ci w nauce oraz inne zajgcia wspomagajace rozw0j mtodziezy z zaburzeniami
rozwojowymi,

- nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne,

- w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe — praktyczna nauka zawodu, zajecia moga
by¢ prowadzone przez wolontariuszy.

2. W zakresie nauczania zapewnia uczniom:

- zdobycie wyksztalcenia niezbgdnego do ukonczenia szkoty, zdania egzaminu maturalnego,
uzyskania tytutu zawodowego, uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe po zdaniu egzaminu, a takze umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu dojrzatosci, uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe, po zdaniu egzaminu, a takze dalsze ksztalcenie,

- dostarczenie absolwentom kryterium $wiadomego wyboru dalszej drogi zyciowej, tj.
dalszego ksztalcenia lub wykonywania wybranego zawodu,

- pogltebienie tradycji narodowej,

- przygotowanie do uczestnictwa w r6znych formach kultury masowe;j,

- objecie opieka ucznidw szczegdlnie uzdolnionych poprzez indywidualny program nauki,

- dostosowanie tresci i metod oraz organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych.

3. W zakresie ksztatcenia umiejgtnosci wykorzystania zdobytej wiedzy stwarza warunki do:
- efektywnego wspotdziatania w zespole i1 pracy w grupie,
- poszukiwania 1 wykorzystania informacji z r6znych zrodet,
- rozwijania otwarto$ci i tolerancji wobec innych ludzi, kultur 1 religii,
- rozwijania zainteresowan,
- odczuwania potrzeby zwalczania zagrozen Srodowiska naturalnego i zagrozen spotecznych,
- poprawnego zachowywania si¢ podczas imprez masowych.
4. W zakresie ksztaltowania osobowosci zmierza do tego, aby uczniowie:
- znajdowali warunki do wszechstronnego rozwoju swojej osobowosci 1 odnalezienia wtasnego
miejsca na §wiecie,
- uczyli si¢ szacunku dla wspolnego dobra,
- przygotowali si¢ do Zycia w rodzinie, spotecznosci 1 panstwie,
- potrafili rozpoznawac¢ warto$ci moralne,
- dazyli na drodze rzetelnej pracy do samodoskonalenia si¢ i osiagnigcia celow zyciowych,
- stawali si¢ bardziej samodzielni 1 odpowiedzialni,
- byli odporni na negatywne wplywy patologii spotecznych.
5. W zakresie opieki zdrowotnej dba o to, aby uczniom zapewnic :
- kontrolg 1 opiekg przedlekarska,
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- zapobieganie chorobom poprzez szczepienia ochronne,
- edukacje zdrowotna,
- edukacje profilaktyki.

§6

Szkota wykonuje swoje zadania poprzez:

1. Opracowanie i realizacjg :

A. Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.
B. Programu Wychowawczego Szkoly.
C. Szkolnego Zestawu Programéw Nauczania.
D. Planu Rozwoju Szkoty.

E. Programu Profilaktyki.
F. Mierzenia Jakos$ci Pracy Szkoly.

2. Tworzenie mozliwos$ci doksztatcania sig, doskonalenia zawodowego nauczycieli 1 uzyskiwania
stopni awansu zawodowego.

3. Wspotprace z instytucjami wspierajacymi dziatania szkoty.

4. Otaczanie ucznidw opieka w czasie zaj¢¢ szkolnych 1 pozalekcyjnych, wycieczek 1 innych form
wedtug nastepujacych zasad:

- w czasie trwania zaje¢ szkolnych — bezposrednia opiekg sprawuje nauczyciel danego
przedmiotu,
- w czasie przerw migdzylekcyjnych — opieke sprawuje nauczyciel pelniacy dyzur zgodnie
z grafikiem dyzurow,
- podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkolg,
- opieke sprawuje oddelegowany nauczyciel oraz opiekunowie wytypowani przez wychowawce
oddziatu przestrzegajac nastgpujacych zasad:
* 1 opiekun na 1 oddziat w przypadku wyjscia poza teren szkoty
* 1 opiekun na 15 uczniéw w przypadku wycieczek turystycznych
* 1 opiekun na 10 ucznidw w przypadku wycieczek gorskich
- szczeg6lna opieke wychowawcza danego oddziatu dyrektor szkoly powierza jednemu
nauczycielowi zwanemu ,,wychowawca oddziatu”, ktéry peini ta funkcje przez caty okres
ksztatcenia dla zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci.

5. Umozliwienie uczniom uczestniczenia w réznego typu zajeciach organizowanych
przez szkote, takich jak:

- imprezy szkolne (akademie, apele, dyskoteki)

- wyjscia do kina, teatru, filharmonii, muzeum, wystawy

- wycieczki dydaktyczne

- wycieczki turystyczno-krajoznawcze

- zajecia profilaktyczne przeciwdzialajace patologiom spotecznym

- kota zainteresowan.

Liczba kot zainteresowan jest zalezna od przyznanych limitow i zainteresowan uczniow.

6. Uczenie uczniéw samorzadnosci i aktywnego udzialu w zyciu szkoly.

7. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnos$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty. Podjgcie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacjg
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty i rady rodzicow.



§7

p—

Szczegblna opieka otacza si¢ ucznidw niepetnosprawnych.

2. Na wniosek lub za zgoda rodzicow albo petnoletniego ucznia dyrektor szkoty po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej 1 publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz
wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji
administracyjne;j

3. Prawo do szczegolnej opieki przystuguje uczniom, ktérzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji

rodzinnej, losowej lub materialne;.

4. Szkota udziela pomocy uczniom w postaci zapomag i stypendiow w miar¢ posiadanych
srodkow.

Rozdzial 111
Organy szkoly

§8
1. Organami szkoly sa:
A. Dyrektor szkoty
B. Rada Pedagogiczna
C. Rada Rodzicow
D. Samorzad Uczniowski
F. skreslony
2. Wspomagaja dyrektora :
A. Wicedyrektorzy
B. Kierownik Szkolenia Praktycznego
C. Glowny ksiggowy
D. Pedagog Szkolny
F. Specjalista ds. administracyjnych
3. W celu poprawnego kierowania szkota oraz rozwigzywania trudnych sytuacji, jak réwniez
zasiggania opinii, poszerza si¢ sktad organéw wspierajacych dyrektora o:
- przedstawicieli zwiazkéw zawodowych dziatajacych w szkole,
- przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego
- przedstawicieli Rady Rodzicow
4. W celu realizowania zadan wychowawczo-dydaktycznych i opiekunczych w szkole tworzy sig
komisje ( zespoty) przedmiotowe:
A. Komisja przedmiotow humanistycznych
B. Komisja przedmiotow pomocniczych
C. Komisja przedmiotow zawodowych
D. Komisja ds. Promocji Zdrowia
F. Komisja ds. Pomocy Materialnej dla Uczniéw
G. Zespot Wychowawczy
5. Dyrektor szkoty moze powota¢ inne komisje-zespoty kolegialne np. zespoly problemowe,
ktérych celem bedzie zapewnienie sprawnego dzialania szkoty.

§9

1.Dyrektor szkoty kieruje dziatalno$cia dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza szkoly,
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organizuje i kontroluje pracg wszystkich osob zatrudnionych w szkole, a w szczegoélnosci:
a) planuje 1 organizuje prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza 1 kieruje nia,
b) sprawuje nadzor pedagogiczny,
c¢) zapewnia wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej szkoly oraz zarzadzen wtadz szkolnych,
d) sprawuje opieke nad uczniami i tworzy warunki bezpiecznej pracy uczniéw i nauczycieli.
e) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowania szkotly 1 ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie,
f) decyduje w sprawach zatrudnienia 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw
szkoty,
g) przyznaje nagrody 1 wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym osobom,
h) wystgpuje z wnioskami w sprawach odznaczen i nagrdod dla pracownikow szkoty po
zasiggnigeiu opinii Rady Pedagogicznej,
1) w porozumieniu z organem prowadzacym szkol¢ i Powiatowym Urz¢dem Pracy moze
zmienia¢ lub wprowadza¢ nowe kierunki ksztatcenia zawodowego,
J) podejmuje decyzj¢ o skresleniu z listy uczniéw na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej 1 opinii Samorzadu Uczniowskiego,
k) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na
terenie szkoty
1) tworzy warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
b Dyrektor szkoty moze, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow, wprowadzi¢ obowiazek
noszenia przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju
m) Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca szkolny zestaw
programdw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, ktére beda obowiazywac od
poczatku nastgpnego roku szkolnego.
Dyrektor szkoly wykonuje swoje zadania we wspotpracy z Rada Rodzicow, Rada
Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim a takze zwiazkami
zawodowymi dziatajacymi na terenie szkoty.

§ 10

Wicedyrektorzy wspieraja dyrektora szkoty w zakresie organizacyjnym oraz dydaktyczno-

wychowawczym i1 opiekunczym zgodnie z przydzielonymi im zakresami obowiazkow.

1. W razie nieobecnosci dyrektora wicedyrektorzy podejmuja decyzje w ramach pelnomocnictw
udzielonych przez dyrektora szkoty.

§11

1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna jako kolegialny organ zapewniajacy realizacje
zadan statutowych, tj. ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3.W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogicznej:
a) pracownicy organu prowadzacego szkol¢ 1 nadzoru pedagogicznego,
b) przedstawiciele Rady Rodzicow,
¢) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego, organizacji miodziezowych dziatajacych na
terenie szkoty,
d) przedstawiciele organizacji polityczno-spotecznych i zwiazkowych, wtadz terytorialnych
1 instytucji,
e) pracownicy stuzby zdrowia sprawujacy opieke nad uczniami,
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f) wspotpracujacy ze szkota pracownicy poradni wychowawczo-zawodowych,

g) wspodlpracujacy ze szkota nauczyciele akademiccy,

h) inni przedstawiciele wtadz terytorialnych,

1) opiekunowie z ramienia Hufca Pracy

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoly, a w razie jego nieobecnosci

wicedyrektor.

. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny

za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie na 7 dni przed zebraniem. Dopuszcza si¢

zorganizowanie nadzwyczajnego posiedzenia Rady Pedagogicznej i ogloszenie terminu na 3 dni
przed zebraniem.

. Obrady plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane:

- przed rozpoczgciem roku szkolnego,

- w kazdym okresie (semestrze), w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
1 promowania uczniow,

- po zakonczeniu rocznych zaj¢é szkolnych,

- w miarg biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego Rady Pedagogicznej, organu

prowadzacego szkol¢ albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

. Dyrektor szkoty przedstawia na Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Radg Rodzicow,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznioéw,

6) powotywanie statych i doraznych komisji spos$rod nauczycieli oraz opiniowanie wynikow
pracy tych komisji,

- w szkole funkcjonuja komisje przedmiotowe skupiajace nauczycieli danego lub pokrewnych
przedmiotow: komisja przedmiotéw humanistycznych, pomocniczych i zawodowych

- praca komisji przedmiotowych kieruja powotani przez dyrektora przewodniczacy komisji

- komisjg socjalna wybiera sig sposrdd cztonkoéw Rady Pedagogicznej i pracownikéw szkoty
a takze przedstawicieli dziatajacych w szkole zwiazkéw zawodowych

- Rada Pedagogiczna moze powota¢ inne dorazne komisje do realizowania konkretnych
spraw, np. Komisja Sportu.

7) wprowadzenie zmian w tygodniowym rozktadzie zajg¢¢ oraz w tygodniowym wymiarze

godzin przedmiotu.

8) Rada Pedagogiczna moze na plenarnych posiedzeniach (zazwyczaj przed rozpoczeciem
nowego roku szkolnego) powota¢ koordynatoréw réznych zadan wypehianych przez szkotg:
np. ds. olimpiad, konkurséw przedmiotowych, turystyki i wypoczynku, informacji prawne;j itp.

9).skreslony

9a) Rada Pedagogiczna opiniuje:

- organizacjg pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

- projekt planu finansowego,

- wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien,

- propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
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1 opiekunczych, kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole.

10. Rada Pedagogiczna zatwierdza Statut Szkoly albo jego zmiany.

11

. Dyrektor szkoty jako przewodniczacy Rady ma prawo wstrzymaé¢ wykonanie podjgtych
uchwat, jesli uzna je za niezgodne z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia
jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkotg.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

12 Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkolg

13.

O odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora — o odwotanie nauczyciela z innej funkcji

kierowniczej w szkole.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowiazany do:

a) realizacji uchwat Rady Pedagogiczne;j,

b) tworzeniu atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw Rady
Pedagogicznej w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego
szkoty,

c) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrona prawa i godnosci nauczycieli,

d) zapoznania Rady Pedagogicznej z obowiazujacymi przepisami prawa szkolnego, w tym
wydawanych aktualnie zarzadzeh MEN, KO oraz omawianie trybu i form ich realizacji,

e) dyrektor szkoly moze na obradach plenarnych Rady Pedagogicznej powota¢ Kolegium
Doradcze. W sktad Kolegium wchodza nauczyciele pelniacy funkcje kierownicze w szkole,
po jednym przedstawicielu dziatajacych w szkole zwiazkow zawodowych i przedstawicielu
Rady Pedagogicznej wybranym sposrdd wszystkich jej cztonkow.

14. Cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowiazani sa do:

15.

16.
17.

18.

I.

a) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspoéldzialania
wszystkich cztonkow Rady,
b) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewngtrznych zarzadzen dyrektora,
c) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach 1 pracach Rady 1 jej komisji, do ktorych
zostali powotani oraz samoksztatcenia,
d) realizowania uchwat Rady takze wtedy, kiedy zglosili do nich swoje zastrzezenia,
e) sktadania przed Rada sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.
Uchwaty Rady obowiazuja wszystkich pracownikow i1 uczniow.
Nauczyciele i osoby biorace udziat w posiedzeniu sa zobowiazani do nie ujawniania spraw
poruszanych na radzie pedagogiczne;.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane.
A. Protokot z zebrania Rady, wraz z lista obecnosci jej cztonkow, podpisuje przewodniczacy
obrad i protokolant.
B. Czltonkowie Rady zapoznaja si¢ z trescia protokotu i potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem.
C. Cztonkowie Rady Pedagogicznej maja prawo do wnoszenia poprawek do protokotu.
D. Dokumentem dziatalnosci Rady Pedagogicznej sa ksiazki protokotow, ktére naleza do
dokumentow wieczystych.
E. Protokot powinien by¢ sporzadzony w terminie 7 dni od daty posiedzenia.
Szczegodtowe zadania Rady Pedagogicznej okre§lone sa w regulaminie RP.

§12

W szkole dziata Rada Rodzicoéw, ktora reprezentuje ogot rodzicow ucznidow zgodnie z przyjetym
regulaminem.
W sktad Rady wchodza przedstawiciele rodzicow ucznidow wybranych w tajnych wyborach
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przez zebranie rodzicow uczniéw po jednym z danego oddziatu.

2. Rada Rodzicéw moze wystepowacé do organu prowadzacego szkote, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, dyrektora, rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty.

3. W celu wspomagania dzialalnos$ci statutowej szkoty Rada Rodzicéw posiada swoj regulamin
pracy, w ktorym migdzy innymi okresla wewngtrzng strukturg i tryb pracy rady, szczegdtowy
tryb przeprowadzania wybordw do rad oraz przedstawicieli rad oddzialowych do rady rodzicow
a takze sposoby gromadzenia funduszy oraz wewngtrznej kontroli nad nimi.

4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez
nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

§13

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski .
2. Cztonkami Samorzadu Uczniowskiego sa wszyscy uczniowie szkoly.
3. Samorzad moze wystepowac¢ z wnioskami i opiniami do dyrektora i Rady Pedagogicznej we
wszystkich sprawach szkoly, a szczeg6lnie w realizacji podstawowych praw ucznia:
- prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny,
- prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i standardami
wymagan,
- prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, sportowej zgodnie z mozliwosciami
organizacyjnymi,
- prawo do organizacji zycia szkolnego i rozwijania wlasnych zainteresowan.

§ 14

1. W celu biezacego przeplywu informacji pomigdzy organami szkoty jak réwniez nauczycielami
o podejmowaniu i planowanych dzialaniach lub podjetych decyzjach wprowadza si¢
nastgpujace sposoby komunikowania sig:

a) ksiazka zarzadzen,
b) ustne komunikaty,
c¢) pisemne komunikaty na tablicy ogloszen,
d) ogloszenia podawane na zebraniach,
e) gablotach na korytarzu,
f) protokoty zebran.
g) inne dokumenty dostgpne w bibliotece szkolnej np. statuty szkot itp.
2. Dyrektor szkoty zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami szkoty.
3. Whnioski lub decyzje podjete przez organa szkoty z wylaczeniem dyrektora szkoty i Rady
Pedagogicznej w ciagu 7 dni od daty ich podjgcia winny by¢ przekazywane dyrektorowi szkoty,
ktéry w ciagu 14 dni winien si¢ do nich odnies¢.

§ 15
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1. Rodzice wspotdziataja z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia oraz opieki
swych dzieci.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja rodzicow o wymaganiach

edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach

sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych.

Nauczyciele-wychowawcy zapoznaja rodzicéw ze Statutem.

Wychowawcy 1 nauczyciele utrzymuja indywidualne kontakty z rodzicami

Nauczyciele — wychowawcy organizuja co najmniej 3 zebrania z rodzicami.

W ramach zebran prowadzi si¢ pedagogizacje rodzicow.

W miarg potrzeb nauczyciele pisemnie lub telefonicznie kontaktuja si¢ z rodzicami w sprawie

frekwencji 1 ocen.

8. Szczegdltowe zasady informowania rodzicOw o zagrozeniach ucznia w nauce okresla
Wewnatrzszkolny Systemem Oceniania.

NownkEwWw

§16
1.Rodzice maja prawo do:
- znajomosci Statutu, zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty 1 danego
oddziatu,
- znajomosci Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, Programu Pracy Wychowawczej
1 Programu Profilaktyki,
- rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow 1 trudnos$ci w nauce,

- uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swego dziecka,
- wyrazenia i1 przekazywania organowi nadzorujacemu szkota opinii na temat pracy szkoty,

2. Rodzice maja obowiazek:
- interesowania si¢ post¢pami w nauce, zachowaniu 1 frekwencja swego dziecka,
- stwarzania warunkow dziecku do nauki, systematycznego uczgszczania na zajgcia
szkolne 1 praktyczne,
- stawiania si¢ na wezwanie nauczyciela lub wychowawcy w szkole,
- uczestniczenia w zebraniach oddziatow,
- wspoéldzialania ze szkota w procesie wychowania i ksztatcenia swojego dziecka,

- wspomagania w walce z natogami.

3. Sposoby powiadamiania rodzicow o istniejacych zagrozeniach dziecka w nauce oraz promocji
do nastgpnego oddziatu:

a) na 4 tygodnie przed koncem roku szkolnego zebranie informujace rodzicéw lub opiekundéw
0 postgpach w nauce,

b) wprowadza si¢ dzienniczki uczniéw z wzorami podpiséw rodzicéw lub opiekunow, w ktorych
wpisywane sa postgpy w nauce, uwagi odnosnie zachowania, a takze pochwaly. Wczesniejsze
zwolnienie ucznia z zaje¢ dydaktycznych przez rodzicow. W tym wypadku rodzice ponosza
petna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo zwolnionego ucznia.

c¢) w dzienniczkach ucznidéw na tydzien przed klasyfikacja semestralna, a co najmniej na miesiac

przed klasyfikacja roczna beda umieszczane informacje o zagrozeniach ocenami
niedostatecznymi,

d) rodzice lub opiekunowie po zapoznaniu si¢ z trescig notatki maja obowiazek w ciagu
nastgpnego tygodnia do zgloszenia si¢ w szkole, gdzie po uzyskaniu szczegdtowych informacji
podpisuja przyjecie do wiadomosci w/w informacji w zeszycie wychowawcy oddziatu,

e) w przypadku nie zgloszenia sig rodzicow lub opiekundéw wystany zostanie telegram, a w
przypadkach skrajnych wyjazd wychowawcy z pedagogiem szkolnym lub przedstawicielem
rady klasowej do domu rodzinnego ucznia, finansowany ze $rodkéw Rady Rodzicow. Wyjazd
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ten odnotowany bedzie w formie notatki w zaszycie wychowawcy z podpisami 0s6b
uczestniczacych w wyjezdzie.

§17

1. Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organow szkoty:

a. kazdy organ szkoly planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinny by¢
opracowane do konca wrze$nia. Prawo wgladu do planow maja wszystkie organy szkoty.

b. kazdy organ szkoly po analizie planéw pozostatych organdw moze wiaczy¢ si¢ do
rozwiazywania konkretnych probleméw szkoly proponujac swoja opini¢ w danej sprawie nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

c. organy szkoty moga zapraszac¢ na swoje plenarne lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organdw w celu wymiany informacji lub pogladow.

d. dyrektor szkoty zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami szkoty
o planowanych i podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

. Sposob rozwigzywania sporéw migdzy organami szkoty:

a. w przypadku zaistnienia sporu migdzy organami szkoty, z wylaczeniem dyrektora szkoty,
organem wilasciwym do ich rozstrzygania jest dyrektor szkoty.
Od rozstrzygnigcia organom przyshuguje prawo do odwotania w terminie 14 dni do organu
prowadzacego szkoleg.

b. jezeli strona sporu jest dyrektor szkoly wowczas organem wiasciwym do rozstrzygnigcia sporu
jest organ prowadzacy szkote.

c. rozstrzygnigcie organu prowadzacego jest ostateczne i nie przystuguje od niego odwotanie.

Rozdzial 1V
Organizacja szkoly

§18

. Terminy rozpoczynania i1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych

oraz ferii zimowych i letnich na dany rok szkolny okreslaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego, publikowane na dany rok szkolny w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowe;.

2. W szkole obowiazuje pigeciodniowy tydzien pracy. Organizacja roku szkolnego

okreslona jest corocznie w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;.
- rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry,
- zakonczenie pierwszego semestru uzaleznione jest od terminu rozpoczgcia ferii zimowych

3. Funkcjonowanie Rad Pedagogicznych:

1.

- Konferencje Klasyfikacyjne Rad Pedagogicznych odbywaja si¢ zawsze przed zakonczeniem
pierwszego semestru, przed zakonczeniem cyklu ksztalcenia dla klas programowo
najwyzszych i przed zakonczeniem roku szkolnego dla klas promocyjnych

- Plenarne zebrania Rad Pedagogicznych odbywaja si¢ 3 — razy w roku.

- Dodatkowe Konferencje zwiazane sa migdzy innymi ze szkoleniami Rady Pedagogiczne;j,

a takze omowienie aktualnych problemoéw szkoty.
- Nadzwyczajne Zebranie Rady Pedagogicznych odbywa si¢ w wyjatkowych sytuacjach.

§19

Szczegolowa organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty,
opracowany przez dyrektora najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu
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nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkot¢ w porozumieniu z organem nadzoru pedagogicznego.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sig:
- liczbg oddzialéw, ucznidéw i pracownikow szkoty,
- 0g6lna liczbg godzin przydzielonych nauczycielowi,
- liczbg godzin ko6t zainteresowan finansowanych przez organ prowadzacy szkoleg.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty sporzadza si¢ tygodniowy rozktad
zajec.

4. Profile i zawody ksztalcenia ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym
szkote, kuratorium o$wiaty po uprzednim zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

§ 20

Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat.

1. Podstawowa forma pracy w szkole jest system klasowo — lekcyjny, w ktorym jednostka
lekcyjna trwa 45 min.

2. Uczniowie i sluchacze podzieleni sa na oddzialy i grupy zawodowe realizujac okres$lone
programy odrgbnymi przepisami zgodnie z ramowymi planami nauczania 1 programami
nauczania.

3. O liczbie uczniow w oddziale decyduje organ prowadzacy szkote.

4. Oddziaty dzielone sa na grupy na zajgciach informatyki, jezykdéw obcych, wychowania
fizycznego w oddziatach koedukacyjnych oraz innych w przypadku zgody organu
prowadzacego.

5. Poza systemem klasowo — lekcyjnym odbywaja si¢ :

- zajgcia praktyczne,
- praktyki zawodowe,
- kota zainteresowan,
- inne zajecia nadobowiazkowe.
§21

1. Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego migdzy dyrektorem szkotly a przedstawicielem szkoty wyzszej.

2. Szkota prowadzi nauke dwoch jezykow obceych ( jezyk niemiecki 1 angielski).

§ 22
skreslony
§23

1. Przygotowanie zawodowe 1 nauka zawodu odbywaja si¢ na podstawie uméw zawartych
pomigdzy zaktadami pracy (panstwowymi, spotdzielczymi, prywatnymi, CKP) a uczniami.

2. skreslony

3. Nadzor nad przebiegiem zajg¢ praktycznych dla szkoty mlodziezowej spetnia Kierownik
Szkolenia Praktycznego.

§24
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1. W szkole funkcjonuje biblioteka stuzaca:
a) realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych,
b) zaspokajaniu potrzeb i zainteresowan uczniow,
c) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
d) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,
e) upowszechnianiu wiedzy o regionie,
f) tworzeniu warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
g) wyrabianiu i poglgbianiu wsrdd ucznidow nawyku czytania i uczenia sig,
h) organizowaniu ré6znorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalna 1 spoteczna.
2. Ze zbioréw biblioteki — ksiggozbioru i filmoteki — moga korzysta¢:
a) wszyscy uczniowie 1 shuchacze szkoty,
b) nauczyciele szkoty,
¢) inni pracownicy szkoty,
d) rodzice uczniow.
3. Zadania biblioteki to:
a) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatow bibliotecznych,
b) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej 1 r6znych form upowszechniania czytelnictwa,
c¢) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych,
d) podejmowanie — zgodne z obowigzujacymi w szkole programami i planami nauczania —
réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialnej, wspieranie nauczycieli
w realizacji programOw nauczania,
e) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dzialania na rzecz przygotowania uczniéw do
korzystania z réznych zrodet informacji,
f) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych 1 informacyjnych uczniow, ksztalttowanie ich
kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalno — rekreacyjnych,
g) propagowanie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,
h) pehienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole.
4. Organizacja pracy biblioteki umozliwia dostgp do zbiorow podczas zajec¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.
5. Wydatki biblioteki moga by¢ finansowane ze srodkow budzetu szkoly oraz Rady Rodzicow
1 funduszu $rodkoéw specjalnych.
6. Nauczyciele 1 wychowawcy wspotpracuja z biblioteka szkolna w zakresie edukacji czytelniczej
1 medialnej uczniéw oraz wspolpracuja z nauczycielami — bibliotekarzami w zakresie
egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.

§ 25
skreslony

§ 26

1. Poza pomieszczeniami stuzacymi realizacji celéw statutowych, szkota posiada:
a) archiwum,
b) szatnig,
c) bufet.
§27

1. Zajgcia poza terenem szkoty oraz wycieczki organizowane sa zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.
2. Za bezpieczenstwo uczniow w trakcie wycieczki odpowiedzialny jest nauczyciel, ktory ukonczyt
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kurs dla kierownikéw wycieczek.

3. Wycieczki organizowane sa za zgoda dyrektora po przedtozeniu niezbednych dokumentéw

1.

(w dwoch egzemplarzach):
a) karta wycieczki 1 regulamin
b) lista uczestnikow wycieczki,
) program wycieczki.
§28

Dla realizacji celow statutowych szkota zabezpiecza odpowiednie pomieszczenia:

a) sale dydaktyczne i pracownie z niezbednym wyposazeniem

b) bibliotekg szkoty

c) skreslony

d) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze

f) salg gimnastyczna, sitownig 1 boisko

g) gabinet pedagoga szkolnego

h) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej

1) dodatkowo: monitoring wizyjny CCTV wngtrza budynku i czgéci terenu szkolnego.

§ 29

Rekrutacja na rok szkolny 2013/2014 w szkolach ponadgimnazjalnych prowadzona bedzie
przez Urzad Miasta Czg¢stochowy w formie elektronicznej - scentralizowanej. Kazdy uczen
konczgcy gimnazjum moze zadeklarowa¢ che¢é¢ kontynuowania nauki w dowolne;j ilosci
oddzialow w kazdej z trzech wybranych przez siebie szko6l. Uczniom spoza Cze¢stochowy,

ktorzy nie maja dostepu do Internetu dane wprowadza do systemu administrator urzedujacy

w szkole (pokdj nr 12).
I Dokumentacja:

1. Podanie z potwierdzeniem zgody rodzicow lub prawnych opiekunow
2. Oswiadczenie kandydata z zaznaczeniem jg¢zyka obcego wiodacego realizowanego w
gimnazjum
3. 3 zdjecia
4. Karta zdrowia
. Kopie swiadectwa ukonczenia gimnazjum i za§wiadczenia o szczegétowych wynikach
egzaminu gimnazjalnego, poswiadczone przez dyrektora gimnazjum, ktore kandydat
ukonczyt
6. Umowa o pracg lub zaswiadczenie od pracodawcy o zamiarze zawarcia Umowy o pracg w
celu nauki zawodu z dniem 1 wrzesnia 2012 r. (dotyczy ucznidow - pracownikow

|92

mlodocianych) zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia

2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu ( Dz. U. z 2010 r. Nr 244, poz. 1626),
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania
zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. Nr 60, poz. 278 z pdzn. zm.) i
rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 5 grudnia 2002 r. w sprawie

przypadkow, w ktorych wyjatkowo jest dopuszczalne zatrudnienie mtodocianych, ktorzy nie

ukonczyli gimnazjum, osob nie majacych 16 lat, ktore ukonczyly gimnazjum oraz oséb nie
majacych 16 lat, ktére nie ukonczyly gimnazjum (Dz. U. z 2002 r. Nr 214, poz.1808).
7. zas§wiadczenie lekarskie lub o§wiadczenie rodzicéw (opiekundéw prawnych)o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w okreslonym zawodzie zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkot

ponadpodstawowych 1 ponadgimnazjalnych lub wyzszych, uczniéw tych szkoét, studentow i

uczestnikow studiow doktoranckich (Dz. U z 2010 r. Nr 155, poz. 1045). Niedostarczenie
ww. zaswiadczenia w terminie okre§lonym przez szkote bedzie skutkowac skresleniem
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kandydata z listy przyjetych kandydatow.

8. Zainteresowani kandydaci dolaczaja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane
przez zesp6t orzekajacy dziatajacy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej w przypadku kandydatéw niepetnosprawnych.

IT Terminy skladania dokumentow: od 13 maja 2013 r. do 25 czerwca 2013 r. do
godz. 12.00.

ITI Zasady przyznawania punktow za oceny uzyskane w gimnazjum i szczegdlne osiagnigcia
ucznia:

IZagadnienie Punktacja szczegotowa Punktacja maksymalna

|
mmv — 0 punktow |
|
|

lostateczny — 9 punktow

Jezyk polski Iiobrv — 13 punktow 19 punktow
celyjacy — 19 punktow I
D3 1
1Erwsze wybrane .
ierwsze w bral.le ak W.pz)ypadku jezyka | |9 punktéw
zajecia edukacyjne | polskic

rugie wybrane ak w przypadku jezyka | I .
‘ iecia edul . Iskiego 9 punktow
trzecie wybrane ak w przypadku jezyka | I ,

. . . Iskicgo 9 punktow

Fwiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyroznieniem "5 punktow

zyskanie tytulu finalisty w wojewoédzkim konkursie
rzedmiotowym organizowanym przez kuratora
Swiaty: 2 punktow
za jeden tytul - 10 punktow

za dwa i wigcej tytulow — dodatkowo 2 punkty

nne szczegolne osiagniecia - w zawodach wiedzy, IS punktow
rtystycznych i sportowych (indywidualne lub miejsce lub tytul laureata — 5 pkt.
espolowe) lub konkursy inne, co najmniej na szczeblw II miejsce lub tytut finalisty — 4 pkt.

owiatowym wymienione na §wiadectwie ukonczenia | III miejsce lub wyroznienie - 3 pkt.
imnazjum. Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 5

kt.

'waga: W przyznawaniu punktow za szczegolne osiqgniecia ucznia-
ortowe, artystyczne (indywidualne lub zespotowe) lub konkursy
ne, co najmniej na szczeblu powiatowym wymienione na
wiadectwie ukonczenia gimnazjum, przyjmuje sie zasade
rzyznawania punktow

VZelpunktowane osigoniecie.
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Stale zaangazowanie w prace spoleczna w charakterze I’ punkty
wolontariusza

- wiadectvie ukgiiczenia gimnazi

I(andydat uzyskuje dodatkowo liczbg
punktow za oceny z j¢zyka polskiego
trzech wybranych obowiazkowych zajec¢

Absolwenci zwolnieni z egzaminu gimnazjalnego przez gdukacyjnych otrzymanych na

Dyrektora Okre¢gowej Komisji Egzaminacyjnej $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.
Jwaga: Dodatkowa liczba punktéw za oceny z

zech wybranych obowiazkowych zajgc¢
[dukacyjnych dotyczy zaje¢ wskazanych przez

5 . ialny 00 punkidw
Przeliczanie na punkty wynikéw egzaminu
gimnazjalnego:
jezyk polski — 0,2 punktu za kazdy uzyskany procent,
historia i wiedza o spoleczenstwie — 0,2 punktu za maksymalnie 20 punktéw
kazdy uzyskany procent, maksymalnie 20 punktow
matematyka — 0,2 punktu za kazdy uzyskany maksymalnie 20 punktéw
procent, maksymalnie 20 punktow
przedmioty przyrodnicze — 0,2 punktu za kazdy maksymalnie 20 punktéw
izyskany procent,
jezyk obcy nowozytny — 0,2 punktu
za kazdy uzyskany procent. *

t: aksymfn.lna liczba punktéw uzyskanych w wyniku POO punktow

*Uwaga: W rekrutacji brane sa pod uwage wyniki egzaminu gimnazjalnego z zakresu jezyka obcego

10W0Zytnego na poziomie podstawowym.

2. Laureaci konkursow przedmiotowych organizowanych przez Slaskiego Kuratora O$wiaty
wymienionych w ust. 9, laureaci konkursow przedmiotowych organizowanych przez
kuratorow oswiaty w innych wojewodztwach, wymienianych w zasadach rekrutacji
poszczeg6lnych kuratoriow o$wiaty, ktorych program obejmuje w calosci lub poszerza
tre$ci podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu, laureaci 1 finalisci olimpiad
przedmiotowych oglaszanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, przyjmowani sa do
wybrane] szkoly ponadgimnazjalnej niezaleznie od kryteriow podanych w poprzednich
punktach.

3. Przy przyjmowaniu do szkol, w przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych
w postepowaniu kwalifikacyjnym, pierwszenstwo maja:

1) sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo - wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastgpczych,

2) kandydaci o ukierunkowanych 1 udokumentowanych zdolno$ciach, ktérym ustalono
indywidualny program lub tok nauki,

3) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru kierunku
ksztatlcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinia publicznej poradni
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psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

4. Kandydaci do szkoly ponadgimnazjalnej, ktoérzy ukonczyli szkot¢ za granica, roOwnorzedna
polskiemu publicznemu gimnazjum, przyjmowani sa do szkoty ponadgimnazjalnej na podstawie
swiadectwa (za§wiadczenia) uzyskanego za granica i ostatniego Swiadectwa szkolnego wydanego w
Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.
Wymienieni kandydaci nie biora udziatu w scentralizowanej rekrutacji elektroniczne;.

5. Konkursy Przedmiotowe dla uczniow gimnazjéw wojewodztwa §laskiego, organizowane przez
Slaskiego Kuratora Oswiaty:

1) z Jgzyka Polskiego

2) z Jezyka Angielskiego
3) z Jgzyka Niemieckiego
4) z Jezyka Francuskiego
5) z Jezyka Rosyjskiego
6) z Historii

7) z Matematyki

8) z Fizyki

9) z Biologii

10) z Chemii

11) z Geografii

12) z Wiedzy o Spoleczenstwie

6. Uczniowie sa przyjmowani do wybranego oddzialu danej szkoly w kolejnosci zgodnej
z sumg punktow. Dla kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do klasy pierwszej wszystkich
oddzialow Technikum minimalna ilo$¢ punktow wynosi 60.

7. Informacje o szkolach ponadgimnazjalnych i dostepnych formach ksztalcenia poza-
szkolnego, umozliwiajacych realizacje¢ obowiazku nauki, opublikowane sg na stronie

internetowej Kuratorium Oswiaty w Katowicach: www.kuratorium.katowice.pl .
Oceny z zaje¢¢ edukacyjnych uwzgledniane przy przyjeciu do:

Technikum nr 12

kawéd ajecia edukacyjne
. . lezyk polski, geografia, zajecia techniczne,
l‘echnlk budownictwa : ka

g e . .

lezyk polski, geografia, zajgcia techniczne,

rechnik informatyk

nformatyka
. .o lezyk polski, geografia, zajecia techniczne,
rechmk urzadzen sanitarnych ; ka
echnik urzadzen i systemow energetyki lezyk polski, geografia, zajecia techniczne,
ialngj nformatyka

Zasadniczej Szkoly Zawodowej Nr 10

ILaw()d IZajgcia edukacyjne



http://www.kuratorium.katowice.pl/
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Dekarz

sanitarnych

innowacja pedagogiczna:
elementy alpinistyki przemystowej

Kamieniarz

Ogrodnik lezyk polski
innowacja pedagogiczna: Geografia
dekoracje i kompozycje florystyczne 7ajecia techniczne
Murarz-tynkarz nformatyka

Monter sieci instalacji 1 urzadzen

Monter zabudowy i rob6t

| ] ] ] 1 . .

Szkola zapewnia praktyczna nauke zawodu i zaje¢cia praktyczne w kazdym zawodzie.

Harmonogram dzialan dotyczacych rekrutacji do szkol ponadgimnazjalnych
w powiatach objetych rekrutacja elektroniczng.

Termin Dzialanie
Dd 13 maja
do [N prowadzanie podan przez Internet oraz sktadanie dokumentéw do wybranych
25 czerwca zkot.
013 r. do Skladanie przez kandydatéw podan jedynie w szkole pierwszego wyboru.
.00
Dd 28 . . . . o,
o caerwea Dostarczanie do szkoly pierwszego wyboru potwierdzonej kopii §wiadectwa
1konczenia gimnazjum i potwierdzonej kopii za§wiadczenia o szczegoétowych

lipca 2013 r.
00

rvynikach egzaminu gimnazjalnego

> lipca 2013 1.
do godz 1900)

Dgloszenie przez dyrektora szkoty listy kandydatow zakwalifikowanych

do szkoly z podziatem na oddziaty

Do 9 lipca 2013
do godz. 10°%)

Potwierdzanie przez kandydatow woli uczeszczania do wybranej szkoly poprzez
lostarczenie oryginatu §wiadectwa ukonczenia gimnazjum i oryginatu
rzaswiadczenia o szczegdtowych wynikow egzaminu gimnazjalnego.

przypadku szkot prowadzacych ksztatcenie zawodowe dotaczanie przez
|11'1] Sw okred] h odpowiedni iz 1- pkt 516

81 sierpnia 2013

Pozyskiwanie informacji o wolnych miejscach w informatorach internetowych

elektronicznych systemow rekrutacyjnych

10 lipca 2013 1. | Dgloszenie przez dyrektora szkoty listy przyjetych do szkoly i podanie informacji ‘
do godz. 9°%) | b wolnych miejscach.

Do szkot dysponujacych wolnymi miejscami moga byc przyjmowani kandydaci
Do dnia
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Rozdzial V
Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly

§ 30

. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:

a) nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne,
b) nauczyciele dyzurujacy — podczas przerw migdzy zajgciami,
¢) nauczyciel — wychowawca oddziatu,

d) skreslony
e) nauczyciele — bibliotekarze,
f) pedagog szkolny.

g) opiekun z ramienia Hufca Pracy
Opieke nad uczniami w czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych i nadobowiazkowych oraz imprez
1 wycieczek sprawuja osoby prowadzace zajecia lub osoby, ktorym przydzielono funkcje
opiekunow.
W czasie uroczystosci szkolnych opieke nad uczniami sprawuja wychowawcy klas i osoby
wyznaczone przez dyrektora szkoty.

§ 31

. W trakcie zaje¢ uczniowie przebywaja w salach lekcyjnych.
. Kazdy nauczyciel musi systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi zajgcia,

a o zagrozeniach niezwlocznie informowac specjalistg do spraw administracyjnych lub
pracownikow obstugi. Szczegblnie grozne sa: peknigte i rozbite szyby, odstonigte przewody
elektryczne, ostre przedmioty, sprzgty i narzedzia.

. Nauczyciel pobiera klucze od sal lekcyjnych, dba o zamykanie sal lekcyjnych podczas

przerw, a po zakonczeniu zaj¢é zwraca klucz ( gablota w pokoju nauczycielskim). Waznym
czynnikiem bezpieczenstwa jest kontrola obecnosci uczniow na kazdej lekcji.

4.W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (tj. fizycznej, sitowni, informatycznej,

chemicznej) prowadzacy zajecia musi zadbac o przepisy bhp a szczegolnie o:
a) wylaczanie napigcia pradu elektrycznego ze stanowisk uczniowskich,
b) kontrolowanie wtasciwego umiejscowienia gasnic,
¢) uniemozliwienie dostgpu uczniéw do substancji trujacych.
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5. Opiekun odpowiedzialny za poszczegdlne pomieszczenia opracowuje regulamin :
pracowni, biblioteki, §wietlicy, sali gimnastycznej, sitowni. Na poczatku kazdego roku szkolnego
uczniowie zapoznawani sa z zasadami bezpieczefistwa i regulaminami pracowni.

6. Przed rozpoczeciem zaje¢ w obiektach sportowych nalezy sprawdzi¢ sprawno$¢ sprzgtu
sportowego, zadba¢ o dobra organizacj¢ zajec i bezpieczenstwo uczniow.

7. Do zadan nauczycieli zwigzanych z procesem ksztatcenia uczniow nalezy :

a) odpowiedzialno$¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego zgodnie z obowiazujacymi
programami nauczania,

b) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze,

c¢) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci i zainteresowan,

d) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
ucznidéw,

e) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidéw,

f) doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;j,

g) nauczyciel wybiera program nauczania (moze takze opracowa¢ wlasny program nauczania) oraz
podrecznik sposrdd programoéw i podrgcznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego. Wybrany
program nauczania oraz podrecznik nauczyciel przedstawia radzie pedagogiczne;j

h) opracowanie rozkladu materialu nauczania dla danego oddziatu.

§ 32

[S—

Nauczyciele przedmiotéw pokrewnych tworza komisje ( zespoty) przedmiotowe.
2. W szkole dziataja nastgpujace komisje ( zespoty ) przedmiotowe:
a) komisja przedmiotow humanistycznych,
b) komisja przedmiotow pomocniczych,
¢) komisja przedmiotow zawodowych.
3. Praca komisji przedmiotowe;j kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly na okres
roku szkolnego.
4. Do zadan komisji przedmiotowej nalezy:
a) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotdw pokrewnych uzgadnianie decyzji
W sprawie wyboru programu nauczania,
b) opracowywanie szczegotowych kryteriéw oceniania ucznidw oraz sposobow badania
wynikdéw nauczania,
c) okreslanie standardéow wymagan edukacyjnych,
d) udziat 1 organizacja szkolen w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli (WDN),
e) ustalenie zestawoéw obowiazujacych programéw nauczania, Sciezek
edukacyjnych
f) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
g) wspoldziatanie w uzupetnianiu wyposazenia pracowni przedmiotowych,
h) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.
5. Na koniec roku szkolnego przewodniczacy sporzadza sprawozdanie z prac komisji
przedmiotowe;j 1 przekazuje do lidera WDN.

§33
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1. Nauczyciele zobowiazani sg do petnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole wg opracowanego

harmonogramu przed rozpoczgciem zaje¢ lekcyjnych, w przerwach pomigdzy lekcjami i po

zakonczeniu zajc.

Do petienia dyzuréw zobowiazani sa wszyscy nauczyciele pracujacy w szkole.

W trakcie przerw dyzurujacy nauczyciel nie przyjmuje rodzicoOw.

Dyzury odbywaja si¢ na dwie zmiany od godziny 7% do godziny 16%.

Podczas petnionego dyzuru nauczyciel jest zobowiazany zapobiegac:

a) niebezpiecznym zabawom 1 zachowaniom uczniéw, przejawom braku kultury,

b) paleniu papierosow,

¢) zanieczyszczaniu korytarzy szkolnych 1 pomieszczen sanitarnych,

d) niszczeniu mienia,

€) noszeniu przez uczniow niewlasciwego obuwia.

6. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidéw w trakcie petnionego dyzuru.

7. Nauczyciel dyzurujacy zobowiazany jest do zglaszania wychowawcy, pedagogowi szkolnemu,
specjaliscie ds. administracyjno-gospodarczych, nieprawidtowos$ci dostrzezonych podczas
petnienia dyzuru.

el

§ 34

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu wychowawca.
1. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ wychowawce z obowiazku sprawowania opieki nad
powierzonym mu oddziatem:
a) na wlasny wniosek,
b) na umotywowany pisemny wniosek wychowawcy,
¢) na pisemny wniosek uczniéw lub rodzicéw, po przeprowadzeniu konsultacji z Samorzadem
Uczniowskim 1 Rada Rodzicow.
2. Zadania wychowawcy:
a) planuje i1 organizuje proces wychowania i opieki w oddziale,
b) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale, koordynuje ich dziatania wychowawcze,
organizuje indywidualng opieke nad uczniami majacymi trudnos$ci
¢) $cisle wspolpracuje z rodzicami ucznidéw, z klasowa rada rodzicow, informuje ich o wynikach
i problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wlacza rodzicéw w programowe
1 organizacyjne sprawy oddziahu,
d) wspoltdziata z pedagogiem szkolnym w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich
uczniow 1 doradztwa dla ich rodzicow,
e) prawidtowo prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania i wychowania kazdego ucznia —
dziennik lekcyjny, arkusze ocen, zeszyt wychowawczy, §wiadectwa szkolne,
f) zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania informuje rodzicéw uczniow
o przewidywanej semestralnej i koncoworocznej ocenie niedostatecznej z przedmiotow
nauczania.
3. Uprawnienia wychowawcy:
a) wspotdecyduje z samorzadem oddziatu i rodzicami uczniéw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub dluzszy okres czasu,
b) ma prawo do uzyskania od wlasciwych organéw szkolnych i pozaszkolnych pomocy
merytorycznej i psychologiczno — pedagogicznej w swej pracy,
¢) ustala oceng zachowania swoich ucznioéw,
d) ma prawo ustanowic — przy wspotpracy z klasowa rada rodzicow 1 samorzadem klasowym —
wlasne formy nagradzania i motywowania uczniow,
€) ma prawo wnioskowac o rozwiazanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych
1 materialnych swoich uczniéw do wszystkich organdéw szkoty.
4. Odpowiedzialno$¢ wychowawcy:
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a) stuzbowa — przed dyrektorem szkoly — za osiaganie celow wychowania, w swoim oddziale
b) za integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow wokot programu wychowawczego
1 opiekunczego
¢) za poziom pomocy indywidualnej dla swoich ucznidw, bgdacych w trudnej sytuacji
materialnej 1 spoleczne;j
d) za prawidlowo$¢ dokumentowania przebiegu nauczania swojego oddziatu.

§ 35
skreslony
§ 36

1.Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:
A. Zadania pedagogiczne:
a) udostepnianie zbioréw — zgodnie z regulaminem biblioteki
b) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i poradniczej
¢) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa
d) udziat w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych , wspotpraca z wychowawcami
oddziatow, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznidw, innymi bibliotekarzami
1 instytucjami pozaszkolnymi
e) prowadzenie zaj¢¢ bibliotecznych.
B. Zadania organizacyjno — techniczne:
a) gromadzenie zbiorow — ksiggozbioru i filmoteki
b) selekcja zbioréw
c¢) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki (ewidencja zbiordéw, katalogow 1 dziennikow)
e) prowadzenie warsztatu informacyjnego.
3. Szczegoélowy zakres obowiazkéw nauczyciela bibliotekarza okresla dyrektor szkoty.

§ 37

2. W celu zapewnienia uczniom wszechstronnej opieki psychologiczno — pedagogicznej w szkole
zatrudniony jest pedagog.
3. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
a) diagnoza potrzeb ucznidw oraz szukanie przyczyn niepowodzen szkolnych,
b) okreslanie form i sposoboéw udzielania pomocy uczniom, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,
¢) zwracanie uwagi na przestrzeganie przez szkol¢ Konwencji o Prawach Dziecka
d) organizowanie dziatan profilaktycznych,
e) pomoc wychowawcom oddzialdéw w rozwiazywaniu problemow ich uczniow,
f) utrzymywanie kontaktu z instytucjami wspierajacymi szkot¢ w procesie wychowania,
g) prowadzenie zaje¢ dla uczniow dyslektycznych,
h) organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zaj¢¢ zwiazanych z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu

§ 38

1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikow: administracji i obstugi:
Pracownicy administracji:
a) gtowny ksiggowy,
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b) specjalista ds. kadrowych,
¢) specjalista ds. administracyjno — gospodarczych,
d) specjalista ds. finansowych.
Pracownicy obstugi:
a) dozorcy
b) wozna
c) sprzataczki
d) konserwator
Liczba pracownikdéw administracji i obstugi zalezna jest od limitow przyznawanych przez organ
prowadzacy.
2. Zasady zatrudnienia pracownikéw oraz ich obowiazki okresla dyrektor szkoty na podstawie
obowiazujacych zasad Kodeksu Pracy.

Rozdzial VI
Uczniowie szkoly

§ 39

1. Rekrutacje do szkot prowadzi dyrektor szkoly, ktéry powotuje szkolna komisj¢ rekrutacyjna.
Dyrektor szkoty okresla coroczne zasady rekrutacji uczniow i shuchaczy zgodnie
z obowiazujacymi rozporzadzeniami MEN § 29 statutu

§ 40

Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny umystowej,

2) opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkow bezpieczenstwa i ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania jego
godnosci,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,

a takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych ludzi,
zachowania tozsamos$ci narodowej,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) informacji na temat wymagan i metod nauczania,

7) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteridow ocen z przedmiotéw i zachowania, sprawiedliwej,
obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpéw w nauce zawartych w
wewnatrzszkolnym systemie oceniania, pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, sSrodkow dydaktycznych, ksiggo zbioru biblioteki,

9) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

10) uzyskania informacji na temat dalszego ksztatcenia i wyboru zawodu

11) w przypadku tamania praw ucznia ma prawo do ztozenia skargi wg oddzielnych procedur

opracowanych w ZST.

§ 41

Uczen ma obowigzek:
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych przygotowywac si¢ do nich oraz
zachowywac si¢ w ich trakcie zgodnie z regulaminem zachowania si¢ uczniow ZST



25

1 bezwzglednie przestrzega¢ catkowitego zakazu uzywania telefonow komérkowych w czasie ich
trwania (nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w wymiarze co najmniej 50 % zaje¢ w okresie
jednego miesigca oznacza niespetnianie obowiazku nauki),

2) przestrzega¢ zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty,

3) by¢ odpowiedzialnym za wilasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj,

4) dbac o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

5) systematycznie prowadzi¢ dzienniczek ucznia oraz posiadaé zeszyt kontaktow z rodzicami,

6) zmienia¢ obuwie przed wejsciem do szkoty,

7) przestrzegac stroju uczniowskiego zgodnie z wymaganiami regulaminu szkoty,

8) naprawiania wyrzadzonych szkod materialnych,

9) dba¢ o honor i tradycje szkoty,

10) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie,

11) wykonywania polecen nauczycieli.

§ 42

1. Uczen ma prawo do nagrody za:
a) osiagnigcia w nauce,
b) wzorowa postawe i zaangazowanie w zycie oddziatu i szkoty.
2. Nagrody wyrdzniajacym si¢ uczniom przyznaje dyrektor szkoty na wniosek:
a) wlasny,
b) wychowawcy oddziatu,
c) Rady Pedagogiczne;,
d) Samorzadu Uczniowskiego,
e) skreslony
f) Rady Rodzicow.
3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:
a) wyrdznienie przez wychowawce lub innego nauczyciela wobec ucznidéw oddziatu, oraz na
zebraniach klasowych wobec rodzicow,
b) pochwata przez dyrektora szkoly wobec ucznidw szkoty podana w czasie apel,
¢) list pochwalny do rodzicow na koniec roku szkolnego,
d) dyplom uznania,
e) nagrody rzeczowe 1 pieni¢zne (uczniow szkot mtodziezowych),
f) nagroda finansowa — stypendium dyrektora szkoly przyznawane zgodnie z postanowieniami
regulaminu Rady Rodzicow.
4. Wychowawca oddziatu informuje rodzicow uczniéw o formie przyznanej nagrody.

§43

1. Zaniegodne postgpowanie naruszajace regulamin szkoty uczen moze zosta¢
ukarany przez dyrektora szkoty na wniosek:
A. Dyrektora szkoty,
B. Wychowawcy oddziatu lub nauczyciela,
C. Rady Pedagogiczne;.
D. Samorzadu Uczniowskiego,
E. skreslony
F. Rady Rodzicow.
2. Rodzaje kar:
a) nagana udzielona przez wychowawcg wobec uczniow oddziatu,
b) nagana udzielona przez dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty,
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c) obnizenie oceny zachowania ucznia,
d) przeniesienie do oddziatu réGwnoleglego,
e) skreslenie z listy uczniow.
. Uczen lub jego rodzice maja prawo do odwotania si¢ od decyzji o udzielonej karze do dyrektora
szkoty w terminie 14 dni od dnia udzielenia kary.
Wychowawca oddziatu informuje rodzicéw o udzielonej uczniowi karze oraz o trybie
odwotlania si¢ od niej.

§ 44

Skreslenie z listy uczniow lub stuchaczy nastepuje na podstawie waznej uchwaty Rady
Pedagogicznej oraz po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego . Uchwata Rady
Pedagogicznej musi by¢ podjeta zwykta wigkszoscia gtosow w glosowaniu jawnym w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
Skreslenie z listy uczniow 1 stuchaczy nastepuje w przypadku:
a) stosowania przemocy wobec innych,
b) wybrykow chuliganskich dokonanych na terenie szkoty lub poza nia,
¢) kradziezy w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu lub na terenie szkoty,
d) innych niegodnych zachowan naruszajacych postanowienia statutu szkoty (np. spozywanie
alkoholu na terenie szkoty, handel i uzywanie narkotykow),

€) wnoszenie na teren szkoty przedmiotow zagrazajacych zyciu i zdrowiu,
f) straszeniem o podiozeniu bomby,
g) zerwania umowy z pracodawca podczas odbywania praktycznej nauki zawodu,
Skreslenie ucznia, stuchacza z listy uczniow, shuchaczy moze nastapi¢ na wniosek :

- dyrektora szkoty,

- wychowawcy oddziatu,

- nauczyciela.
Od decyzji o skresleniu z listy uczniéw, uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo
odwotania si¢ do kuratora o§wiaty w terminie 14 dni, od daty wydania decyz;ji.
Skreslenie z listy uczniow szkoty zawodowej moze nastapi¢ bez uchwaty Rady Pedagogicznej

w przypadku kiedy z uczniem zostanie rozwiazaniu umowa z praktycznej nauki zawodu oraz
jezeli w okresie 14 dni z uczniem nie zostanie ponownie zawarta umowa.

N

§ 45

. Za wniesione do szkoly przez ucznia przedmioty wartosciowe jak: telefony komorkowe,
bizuterig, pieniadze itp. szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

. W szczegblnych przypadkach, powyzej wymienione przedmioty uczen powinien zostawic
w depozycie na portierni za pokwitowaniem.

§ 46

. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego. (podstawa prawna
Ustawa z dnia 16 grudnia 2004r. Dz. U. Nr 281 poz. 2781)

. Pomoc materialna przyshuguje uczniom szkét dla mtodziezy i dla dorostych do czasu
ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia.

oW

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
- stypendium szkolne
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- zasilek szkolny
7. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
- stypendium za wyniki w nauce lub osiagnigcia sportowe
- stypendium Prezesa Rady Ministréw
- stypendium Ministra Edukacji Narodowe;j
8. Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym
1 motywacyjnym.
9. Zasady i tryb przyznawania pomocy materialnej dla uczniow zamieszczone sa szczegoétowych
regulaminach

Rozdzial VII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Wewnatrzszkolne Systemy Oceniania

- Technikum Nr 12

- Zasadniczej Szkoty Zawodowej Nr 10
zamieszczone sa w statutach poszczegolnych szkot
Zasady oceniania z religii / etyki reguluja odrgbne przepisy.

Rozdzial VIII
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Cele i zadania Programu Wychowawczego

,Uczymy si¢ nie dla szkoty
lecz dla zycia.”

Szkota jest instytucja, ktora zajmuje wazne miejsce w zyciu kazdego cztowieka. Jej gtdéwnym
zadaniem jest wszechstronne ksztattowanie osobowos$ci uczniow.

Po dokonaniu diagnozy sytuacji wychowawczej szkoty (ankiety, obserwacja zachowan uczniow,
analiza dokumentacji szkolnej) sformutowano 5 celow gtownych programu wychowawczego
rozwinigciem ktorych sa cele posrednie 1 szczegotowych ktorych realizacje umozliwiaja planowane
dziatania z okre$leniem 0sob odpowiedzialnych oraz terminu realizacji

I. Wychowanie patriotyczne i obywatelskie.

ksztattowanie postaw patriotycznych, poczucia przynaleznosci do narodu, panstwa
oraz spotecznos$ci europejskiej

ksztattowanie wigzi ze srodowiskiem

umiej¢tnos¢ kulturalnego zachowania si¢ w kazdej sytuacji, zarowno w szkole jak
1 poza nia

wywiazywanie si¢ ze wszystkich obowiazkoéw szkolnych

pielggnowanie 1 tworzenie tradycji

II. Wychowanie zdrowotne i intelektualne.

stwarzanie warunkow sprzyjajacych zdrowiu mlodziezy

BHP w szkole i poza nia

zapobieganie natlogom

sport i turystyka

rozumienie potrzeby postrzegania norm moralnych i warto$ci duchowych
wychowanie do zycia w rodzinie

III. Kultura informacyjna.

- rozwijanie czytelnictwa

IV. Samorzgdnos¢ uczniow i wspolpraca z Rada Rodzicow.
dziatalno$¢ samorzadu szkolnego i samorzadu shuchaczy
wspolpraca z rodzicami

V. Bezpieczenstwo uczniow.

zapobieganie natogom i ich skutkom

eliminowanie zachowan agresywnych

umiejgtnos¢ radzenia sobie z przemoca

Szkota bedzie realizowa¢ swoje zadania w nastgpujacych obszarach:

- klasa szkolna,

- Swietlica,

- Dbiblioteka,

- nadobowiazkowe zaj¢cia pozalekcyjne,

- samorzad uczniowski,

- pedagog szkolny,

- imprezy, uroczystosci szkolne,

- wspolpraca z rodzicami,

- wspdlpraca z instytucjami pozaszkolnymi.

Skutecznos¢ realizacji zadan oraz ich oddziatywan, szkota zamierza sprawdzac po przez:

obserwacje, rozmowy, ankiety skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicoéw.

Program wychowawczy opracowano zgodnie z podstawowymi aktami prawnymi:
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej
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Ustawa o Systemie O$wiaty
Konwencja Praw Dziecka
Deklaracja Praw Czlowieka
Konkordat

Statut Zespolu Szkot Technicznych

Zadania zwigzane z realizacja programu wychowawczego

Dyrektor szkoly:

1. Jest odpowiedzialny za zgodnos¢ tre§ci programu wychowawczego z obowiazujacymi
podstawami prawnymi i programowymi.
2. Sprawuje pieczg nad jego realizacja stosujac procedury i narz¢dzia przewidziane
W systemie wewngtrznego mierzenia jakos$ci pracy szkoty tj. hospitacje diagnozujace, rozmowy
motywujace, ankiety, itp.
. Zabezpiecza budzet potrzebny do zrealizowania zadan przewidzianych w powyzszym programie.
4. Rozdysponowujac tzw. godziny do dyspozycji dyrektora uwzglednia potrzeby
wychowawcze w zakresie:
a) Sciezek edukacyjnych,
b) profilaktycznych programéw wychowawczych,
¢) godzin wychowawczych.
. Zatwierdza przydzial godzin zaje¢ pozalekcyjnych i kot zainteresowan.
6. Wyznacza przewodniczacego zespotu wychowawczego i opiekuna samorzadu uczniowskiego
w ramach przydzielania nauczycielom czynnosci dodatkowych.
7. Tworzy dogodne i motywujace warunki do podnoszenia przez nauczycieli ich kwalifikacji
w sferze wychowawcze;j.

(98]

9]

Nauczyciel

Ogolny, a zarazem podstawowy cel wychowania w $wietle prawnych i programowych zatozen
systemu o$wiaty to wszechstronny rozwoj osobowy ucznia. Glownym narzedziem osiagania tego
celu wedtug w/w zatozen sa zajgcia edukacyjne.

A zatem naczelnym zadaniem kazdego nauczyciela jest taki sposob realizacji programu nauczania,

ktéry wspomoze ucznia w jego rozwoju intelektualnym, psychicznym,

spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym. Taki punkt widzenia

prezentowany przez podstawy programowe w polaczeniu z programem wychowawczym naszej
szkoty wyznacza ponizsze zadania szczegdtowe.

Nauczyciel:

1. Ksztalci w uczniach umiejgtnosci przewidziane w powyzszym programie w ramach Sciezek

edukacyjnych.

2. Podkresla wychowawczy aspekt oceny uwypuklajac jej funkcje wspierajaca.

3. Rozwija poczucie godnosci ludzkiej, wytwarza motywacje¢ do nauki, a przez to podnosi

skuteczno$¢ ksztatcenia poprzez informowanie ucznidw o gtéwnym celu lekeji, jego realizacjeg,
a nastgpnie wspolne sprawdzenie z uczniami czy zostat on osiagnigty.

4. Stosuje metody pracy wspomagajace ksztattowanie umiejgtnosci przewidzianych w programie
wychowawczym takich jak np. planowanie, praca w grupie, komunikowanie sig,
autoprezentacja, itp.

. Dba o autorytet wtasny i szkoty w oczach ucznidow, ich rodzicow i §rodowiska zewngtrznego.

6. Jego oddziatywanie wychowawcze nie ogranicza si¢ tylko do zaje¢ edukacyjnych, ale obejmuje

catoksztalt jego relacji ze wszystkimi uczniami naszej szkoty.

7. Podnosi swoje kwalifikacje zawodowe w sferze wychowawcze;.

9]
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Wychowawca:
1.Diagnozuje sytuacje¢ w klasie, potrzeby ucznidow, ich oczekiwania i zainteresowania.
2. Realizuje zadania wychowawcze wynikajace z w/w diagnozy (najlepiej metoda projektu).
3. Realizuje zadania wychowawcze wynikajace w danym roku szkolnym lub roku edukacji
podopiecznych z programu wychowawczego szkoty.
4. Scisle wspotpracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym.
5. Koordynuje dziatania nauczycielskie dotyczace jego wychowankow.
6. Utrzymuje staly kontakt z rodzicami lub opiekunami ucznidéw, poszukuje 1 inicjuje nowe formy
wspotpracy z nimi.
7. Prowadzi dokumentacje wychowawcza w postaci:
a) zeszytu wychowawczego zawierajacego:
- diagnozy sytuacji w klasie w poszczegdlnych latach edukacji,
- plan opiekunczo — wychowawczy klas na dany rok szkolny wynikajacy z realizacji pkt 1 — 6,
- zadania wychowawcze z nich wynikajace,
- ewaluacjg ich realizacji,
- notatki indywidualne o wszystkich uczniach klasy,
b) zapisu oceny zachowania dokumentujacego procedur¢ jej wystawienia w dzienniku
lekcyjnym w przeznaczonym do tego miejscu lub w zeszycie wychowawczym.
Pedagog szkolny:
1. Rozpoznaje indywidualne potrzeby uczniéw oraz analizuje przyczyny ich niepowodzen
szkolnych.
2. Okresla formy i1 sposoby udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.
3. Podejmuje dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji zyciowe;.
4. Prowadzi zajgcia psychoedukacyjne wynikajace:
a) z tematyki profilaktyki uzaleznien,
b) z realizacji programu wychowawczego w kolejnych latach edukacji ucznia,
zwlaszcza na poziomie Il progu wychowawczego.
5. Prowadzi mediacje w rozwiazywaniu probleméw w srodowisku szkolnym, pozaszkolnym
1 réwiesniczym.
6. Monitoruje absencjg szkolna, okresla stopien zjawiska 1 analizuje jego przyczyny.
7. Monitoruje zachowania ucznia w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym oraz okresla
ewentualne zaburzenia zaobserwowane w zachowaniu ucznia.
8. Zapobiega niedostosowaniu i patologii spotecznej przez wczesna interwencj¢ w przypadku
jej wystepowania w jakiejkolwiek formie.
9. Kieruje na specjalistyczne badania obejmujace pogtebiona diagnozg psychologiczno-
pedagogiczna do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 1 innych.
10. Prowadzi na biezaco ewidencjg przewinien i kar poszczegdlnych ucznidéw i koordynuje
przebieg postepowania dyscyplinarnego.
11. Prowadzi warsztaty i prelekcje dla nauczycieli i rodzicow w zakresie tematyki
opiekunczo-wychowawczej.
12. Wspiera rodzicow w rozwiazywaniu sytuacji trudnych wychowawczo.
13. Kieruje rodzicoOw i opiekundow uczniow do wyspecjalizowanych instytucji i stuzb pomocowych
w celu dalszych dzialan interwencyjno-naprawczych.
14. Utrzymuje staty kontakt z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Pogotowiem
Opiekunczo-Wychowawczym, dzielnicowym posterunkiem policji i kuratorem ds. nieletnich.
15. Podejmuje dziatania samodoskonalace wynikajace z zadan pedagoga szkolnego.
16. Prowadzi peina dokumentacj¢ swojej dzialalnosci.
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Samorzad Uczniowski i Samorzad Stuchaczy

Samorzad to bardzo wazny element rzeczywistosci szkolnej, poniewaz reprezentuje on
tylko 1 wylacznie poglady i interesy mlodziezy szkolnej majac jednoczesnie duze mozliwosci
1 uprawnienia co okreslaja odrgbne przepisy.
W ich $wietle dyrektor szkoty w wielu sprawach musi zasiggnac opinii Samorzadu.
udokumentowanej pisemnie.

W drodze ustanowionej przez ucznidow i zatwierdzonej przez dyrektora szkoty ordynacji
wyborczej wytaniany jest Samorzad Uczniowski i Samorzad Stuchaczy.
Nad dziatalno$cia czuwa 1 jest odpowiedzialny opiekun Samorzadu Uczniowskiego, Samorzadu
Stuchaczy wyznaczony przez dyrektora szkoty sposrdd nauczycieli w ramach czynno$ci
dodatkowych..
Do zadan Samorzadu nalezy:
1. Reprezentowanie interesOw spolecznos$ci uczniowskiej i stuchaczy
2. Prowadzenie zaplanowanej dziatalnosci na rzecz ucznia stuchacza i szkoty.
3. Organizacja i uczestnictwo w imprezach, w ktorych jest on przewidziany w ceremoniale szkoty.
4. Spotkania ze swym opiekunem w celu oméwienia spraw biezacych, zaleznie od

potrzeb.

5. Prowadzenie dokumentacji ze swej dziatalnosci.

Rodzice:

Gloéwny obowiazek wychowania i opieki nad dzieckiem nalezy do jego rodzicéw lub
prawnego opiekuna. Szkota, ktérej zadaniem jest wspomaganie dziecka i rodzicow w trudzie
wychowawczym powinna stale i konsekwentnie przypomina¢, ze jej dziatalnos¢ bedzie przynosic
efekty jesli rodzice beda wywiazywac si¢ z nastgpujacych powinnosci:

1. Znajomos$¢ gtéwnych zatozen programu wychowawczego szkoty.

2. Zapewnienie dziecku odpowiednich warunkéw do pracy i wypoczynku.

3. Uczestnictwo w zebraniach klasowych.

4. Stawianie si¢ do szkoly na wezwanie dyrektora lub wychowawcy.

5. Branie udzialu w zaj¢ciach z zakresu pedagogizacji rodzicow.

6. Regularne ptacenie dobrowolnie deklarowanych kwot pienigdzy na konto Rady Rodzicow.

Wszyscy pracownicy szkoly petnia funkcj¢ wychowawcza. W zwiazku z tym wymaga si¢
od kazdego odpowiedzialnej postawy moralnej, dawania przyktadu
pozytywnych zachowan, urzeczywistniania wartosci, kultury osobistej, dyscypliny pracy.
Skuteczno$¢ wychowania w znacznym stopniu zalezy od osoby wychowujacej, od czytelnego
systemu wartos$ci, ktory sama posiada i realizuje.
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Rozdzial IX

CELE 1 ZADANIA PROGRAMU PROFILAKTYKI
ZESPOLU SZKOL TECHNICZNYCH

w Czgstochowie

Opracowanie szkolnego programu profilaktyki wynika z:
- diagnozy stanu zagrozenia uczniow zjawiskami przestgpczos$ci, agresji i narkomanii,
- realizacji Programu Wychowawczego Szkoty,
- zadan okreslonych w Planie Rozwoju Szkoty,
- podwyzszania poziomu jako$ci pracy szkoly w zakresie wychowania i opieki.
Cele programu:
1. Wyeliminowanie kradziezy na terenie szkoty.
2. Informowanie o tym, jakie zachowania sa sprzeczne z prawem.
3.Uswiadamianie konsekwencji i odpowiedzialnosci karnej za zachowania niezgodne z prawem.
4. Zmiana nastawienia uczniow do Policji i Strazy Miejskiej.
. Informowanie o tym, gdzie mozna szuka¢ pomocy, gdy stanie si¢ ofiarg przestepstwa.
. Uswiadamianie praw przystugujacych kazdemu obywatelowi naszego kraju.
. Dostarczanie informacji na temat szkodliwos$ci poszczeg6lnych rodzajéw narkotykéw dla
organizmu i psychiki cztowieka.
8. Uswiadomienie rodzicom 1 nauczycielom objawdw wystepujacych po zazyciu narkotykow.
9. Uswiadomienie powiazania nalogu z przestepczoscia.
10. Nauczenie uczniow powiedzenia ,,nie” w sytuacjach zagrazajacych ich zdrowiu 1 zyciu.
11. Dostarczenie alternatywnych form spedzania czasu wolnego.
12. Informowanie o tym, co to jest agresja.
13. Uswiadomienie skutkow agresywnych zachowan wobec innych ludzi.
14. Ukazywanie sposobdw roztadowywania napigcia wynikajacego z niezaspokojonych potrzeb.
15. Ksztaltowanie umiejetnosci rozpoznawania wlasnych emocji.
16. Rozpoznawanie emocji u innych ludzi.
17. Ksztattowanie umiejgtnosci nawiazywania i podtrzymywania zwiazkéw z innymi.
18. Likwidowanie stresu.
Program skierowany jest do:
1. Uczniow
2. Nauczycieli
3. Rodzicow
Miejsce realizacji programu
Zespot Szkot Technicznych w Czgstochowie
Strategie dzialan:
1. Profilaktyczna
- informacyjna
- edukacyjna
- alternatywna
2. Interwencyjno — terapeutyczna
Szkota zobowigzana jest do wczesnego rozpoznawania niedostosowania spotecznego oraz sytuacji
zagrazajacych przestepczoscia i demoralizacja wséréd mtodziezy, a tym samym w przypadku
wystapienia zagrozen podjecia okreslonych dziatan interwencyjnych.
Zgodnie z przyjetym przez Rade Ministréw w dniu 13 stycznia 2004 r. Krajowym Programem
Zapobiegania Niedostosowaniu Spolecznemu 1 Przestgpczosci wsrdd dzieci 1 miodziezy a takze
Rozporzadzeniem MEN z dnia 31 stycznia 2003r. w sprawie szczegdélowych form dziatalno$ci
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wychowawczej 1 zapobiegawcze] wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem w szkole
opracowane sa 1 funkcjonuja procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia dzieci

1 mtodziezy demoralizacja. Procedury te zawieraja szereg dziatan interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Szczegotowe procedury dziatan interwencyjnych polegajacych na powiadomieniu rodzicow

1 Policji w sytuacjach kryzysowych znajduja si¢ w dokumentacji Zespotu Szkot Technicznych

1 dostgpne sa u dyrektora szkoly, wicedyrektorow, pedagoga oraz w bibliotece. Z w/w procedurami
zostali zapoznani nauczyciele 1 pracownicy.

Metody sprawdzania skutecznoS$ci programu:

1.

Obserwacja, czy wzrasta zainteresowanie uczniow strategiami alternatywnymi.

2. Badania ankietowe skierowane do uczniow dotyczace ich $wiadomosci zagrozenia zjawiskiem

p—

[E—

narkomanii, alkoholizmu i nikotynizmu.

. Badania ankietowe dotyczace poszczegdlnych elementéw programu skierowane do uczniow,
rodzicow, nauczycieli.

. Obserwacja, czy na terenie szkoty zmniejszyla si¢ liczba kradziezy i innych zachowan
sprzecznych z prawem.

. Badania ankietowe skierowane do uczniéw dotyczace ich swiadomosci prawne;.

. Obserwacja, czy na terenie szkoty zmniejszyta si¢ liczba konfliktow, probleméw
wychowawczych zwigzanych z zachowaniami agresywnymi uczniow.

. Rozmowy kierowane.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§ 47

Organem ustawowym powolanym do uchwalenia nowelizacji statutu jest Rada Pedagogiczna.
Nowelizacji zapisow statutu szkoty dokonuje si¢ na wniosek:

a) dyrektora szkoty,

b) co najmniej 1/3 sktadu Rady Pedagogicznej,

c¢) Rady Rodzicow,

d) Samorzadu Uczniowskiego.
3. Projekt nowelizacji statutu szkoly przygotowuje Rada Pedagogiczna lub powotany przez

dyrektora zespot.

. Nowelizacje zapisow statutu szkoly zatwierdza Rada Pedagogiczna poprzez uchwalg.
. Dyrektor szkoty przedstawia statut szkoty do wgladu wszystkim pracownikom szkoty,

ktory dostepny jest w bibliotece szkolne;.

§ 48

. Szkota uzywa pieczgci okraglej i stempli wedhug ustalonych wzorcow.
. Szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z obowiazujaca instrukcja kancelaryjna

i ustaleniami Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.

. Ustala sig jednolity rzeczowy wykaz akt zgodnie z instrukcja kancelaryjna i1 ustaleniami

Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.

. Szkota prowadzi archiwum, w ktérym przechowuje dokumentacje¢ szkolna.
. Szkota wydaje swiadectwa ukonczenia szkoty i ich duplikaty zgodnie z odrgbnymi

przepisami obowigzujacymi w tym zakresie.
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§ 49
skreslony

§ 50

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy aktualnie
obowiazujace w przedmiotowej sprawie.

§ 51
Zasady gospodarki budzetowej i finansowej szkoty okres$laja odrgbne przepisy.
§ 52

Statut obowiazuje od dnia 26 lutego 2013 r.
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