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1.

Rozdzial 1
Ogolna charakterystyka szkoly

§ 1.

Nazwa szkotly: Techniczne Zaktady Naukowe
im. gen. Wiadystawa Sikorskiego
Technikum Nr 5
w Czgstochowie

ul. Jasnogodrska 84/90

Ustalona nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach i stemplach moze by¢

uzywany czytelny skrot nazwy — TZN.

2.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Typ szkoty: czteroletnie technikum, ktérego ukonczenie umozliwia uzyskanie dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje
w danym zawodzie, a takze umozliwiajagce uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.

Siedziba szkoty: budynki przy ul. Jasnogorskiej 84/90 w Czestochowie — wlasno$¢ Miasta
Czestochowa na prawach Powiatu.

Organ prowadzacy: Miasto Czestochowa na prawach Powiatu.

Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny: Slaskie Kuratorium O$wiaty.

Technikum Nr 5 jest jednostka budzetowa — statutowa dziatalnos¢ szkoty jest finansowana przez

organ prowadzacy.

§ 2.

Technikum Nr 5 jest publiczng szkota ponadgimnazjalng ksztatlcacag w zawodach:
technik elektronik;

technik informatyk;

technik teleinformatyk;

technik mechanik;

technik budownictwa;

technik ochrony $rodowiska;

technik architektury krajobrazu;

technik awionik;

technik mechanik lotniczy.



1)
2)

3)

4)

2.
3.
1)
2)

Czas trwania nauki w Technikum Nr 5 wynosi 4 lata.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Kazdy semestr trwa 19 tygodni.

Uczniowie technikum (lub absolwenci) moga przystgpi¢ do egzamindéw potwierdzajacych
kwalifikacje w zawodzie.

Swiadectwa potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie wydawane sa przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjna w Jaworznie.

Na zakonczenie cyklu ksztatcenia Technikum Nr 5 wystawia uczniom §wiadectwo ukoficzenia
szkoty.

Absolwenci Technikum Nr 5, ktorzy posiadajg $wiadectwo ukonczenia szkoly i Swiadectwa
potwierdzajace wszystkie kwalifikacje wyodrebnione w danym zawodzie, uzyskuja dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe, wydany przez Okregowa Komisje Egzaminacyjng
w Jaworznie.

Absolwenci Technikum Nr 5 moga przystapi¢ do egzaminu maturalnego.

Swiadectwo dojrzatosci wydawane jest przez Okregowa Komisje Egzaminacyjng w Jaworznie.

§ 3.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
szkole — nalezy przez to rozumie¢ Technikum Nr 5 w Czgstochowie;
nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce 1 innego pracownika
pedagogicznego szkoty (pedagog, bibliotekarz);
dyrektorze — nalezy rozumie¢ dyrektora Technikum Nr5, a jednocze$nie dyrektora
Technicznych Zaktadéw Naukowych;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekundéw prawnych dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem. Y

§ 4.

Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny ustalony przez Rad¢ Pedagogiczna, Rad¢ Rodzicow
i Samorzad Uczniowski.
Ceremonial szkolny stosuje si¢ podczas wazniejszych uroczystosci szkolnych.
Do uroczystosci szkoty nalezg w szczegdlnosci:
Rozpoczecie roku szkolnego i slubowanie uczniow klas pierwszych;

Dzien Edukacji Narodowej;
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3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

1)
2)

3)

1)

2)

3)
4)
5)
6)

Swieto Zmartych — pamieé o zmartych pracownikach szkoty;
Swieto Niepodlegtosci Panstwa Polskiego;

Uroczystos¢ Wigilijna;

Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 maja;

Dzien Sportu Szkolnego;

Dzien Patrona Szkoty;

Pozegnanie absolwentow;

Zakonczenie roku szkolnego.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§ 5.

Szkota umozliwia uczniowi (i jego rodzicom) spetnienie obowigzku nauki wedtug nastepujacych
zasad:
nauka jest obowigzkowa do 18 roku zycia;
niespetnienie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisOw o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji;
przez niespelnienie obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$é
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (dziatania
podejmowane przez szkote w tym przypadku okreslone zostaty w § 46 statutu).
Szkota wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju i tworzy pozytywnie oddziatujace
srodowisko wychowawcze.
W zakresie ksztalcenia umozliwia:
zdobywanie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty
oraz zdawania egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie 1 egzaminu maturalnego;
dostosowanie tresci i metod oraz organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznia;
objecie opiekg uczniow szczegodlnie uzdolnionych;
edukacje patriotyczng i obywatelska;
przygotowanie do uczestnictwa w réoznych formach kultury masowe;j;
dostarczenie absolwentom kryterium $wiadomego wyboru dalszej drogi zyciowej, tj. dalszego

ksztalcenia.



4.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
5.
1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
6.

1)
2)

1)
2)
3)
4)
5)

W zakresie ksztalcenia umiejetnos$ci wykorzystania zdobytej wiedzy stwarza warunki do:

efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie;

poszukiwania i wykorzystania informacji z réznych zrodet;

rozwijania otwartoSci i tolerancji wobec innych ludzi, kultur i religii;

rozwijania kompetencji, zainteresowan i uzdolnien;

odczuwania potrzeby zwalczania zagrozen srodowiska naturalnego i zagrozen spotecznych;
poprawnego zachowania si¢ podczas imprez masowych.
W zakresie ksztattowania osobowosci zmierza do tego, aby uczniowie:

znajdowali warunki do wszechstronnego rozwoju swojej osobowosci i odnalezienia wtasnego

miejsca we wspotczesnej rzeczywistosci;

uczyli si¢ szacunku dla wspdlnego dobra;

przygotowali si¢ do Zycia w rodzinie, spotecznosci 1 panstwie;

potrafili rozpoznawaé wartosci moralne;

dazyli na drodze rzetelnej pracy do samoksztatcenia i osiggnigcia celow zyciowych;

stawali si¢ bardziej samodzielni i odpowiedzialni;

byli odporni na negatywne wptywy patologii spotecznych;

wspoOtpracowali ze Srodowiskiem lokalnym.
W zakresie ksztaltowania umiejetnosci funkcjonowania w spoleczenstwie informacyjnym szkota
zapewnia uczniom ochrone przed tresciami, ktoére mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego
rozwoju psychicznego i moralnego ucznidow, w szczegdlnosci pornograficznych, eksponujacych
brutalno$¢ i przemoc, zawierajacych zachowania naruszajace normy obyczajowe, propagujacych
nienawis¢ 1 dyskryminacjg.
W zakresie opieki zdrowotnej dba o to, aby uczniom zapewnic:

opieke pielggniarska;

edukacje zdrowotna i1 edukacje profilaktyczna.
Szkota wudziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, polegajacej na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

z niepetnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

ze szczegllnych uzdolnien;

ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢;



6)
7)
8)
9)
10)

11)

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

z zaburzen komunikacji jezykowe;j;

z choroby przewlekte;j;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

z niepowodzen edukacyjnych;

z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

§ 6.

Szkota wykonuje swoje zadania poprzez:

organizacje zaje¢ edukacyjnych w ramach ksztatcenia ogdlnego w celu realizacji podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla technikum,;

organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych w zakresie rozszerzonym, sposrdd ktorych uczen wybiera
2 przedmioty;

organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych w ramach ksztalcenia zawodowego w celu realizacji podstaw
programowych ksztatcenia w poszczegdlnych zawodach;

Opracowanie i realizacje:

a) planu pracy szkoty,

b) szkolnego zestawu program6éw nauczania,
c) wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

d) programu wychowawczego szkoty,

e) programu profilaktyki;

stwarzanie mozliwos$ci doksztatcania si¢, doskonalenia zawodowego nauczycieli i uzyskiwania
stopni awansu zawodowego;
Scistag wspoltprace szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania 1 profilaktyki;

Wwspolprace z nastgpujacymi instytucjami wspierajacymi dziatania szkoty:

a) Komenda Miejska Policiji,

b) Policyjna Izba Dziecka,

c) Centrum Informacji Zawodowej,
d) Powiatowy Urzad Pracy,

e) Powiatowa Rada Zatrudnienia,

f)  Sad Rejonowy,



g) Kuratorzy zawodowi i spoleczni,
h) PZU SA,
i)  Straz Miejska,
j)  Centrum Edukacji i Pracy w Czestochowie,
k) Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
) MONAR;
8) organizacje wspoéldziatania szkoty z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym
poradniami  specjalistycznymi  (Zespotem Poradni  Psychologiczno — Pedagogicznych
w Czgstochowie) oraz innymi instytucjami §wiadczgcymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc
uczniom i rodzicom; V)
9) organizacj¢ pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz
w formie:
a) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia,
b) zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,
C) zajec specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
d) warsztatow,
e) porad i konsultacji;
10) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniowi,
posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, poprzez:
a) organizacje pracy zespolu, ktory tworza: nauczyciele, wychowawca oraz specjalisci,
prowadzacy zajecia z uczniem,
b) opracowanie przez zespot indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego;
11) otaczanie uczniow opieka w czasie zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych, wycieczek i innych form
wedhug nastepujacych zasad:
a) W czasie trwania zaje¢ szkolnych — bezposrednig opieke sprawuje nauczyciel danego
przedmiotu,
b) w czasie przerw migdzylekcyjnych — opieke sprawuja nauczyciele petnigcy dyzury (zgodnie
z grafikiem dyzurow),
C) podczas zaje¢ poza terenem szkoly i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkole —
opicke sprawuje oddelegowany nauczyciel oraz opickunowie wytypowani przez

wychowawce oddziatu, zgodnie z nastepujgcymi zasadami:
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d)

9)

— 1 opiekun na 1 oddziat w przypadku wyjscia poza teren szkoty,
— 1 opiekun na 15 uczniéw w przypadku wycieczek turystycznych,

— 1 opiekun na 10 uczniéw w przypadku wycieczek gorskich,

szczegoOlng opieke wychowawczg nad dang klasg dyrektor szkoty powierza nauczycielowi
zwanemu ,,wychowawca oddzialu”, ktory petni t¢ funkcje przez caly okres ksztatcenia dla
zapewnienia cigglosci pracy wychowaweczej i jej skutecznosci, formy jego pracy powinny
by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty,
wychowawca (w przypadku jego nieobecnosci dyrektor lub wicedyrektor) moze zwolnic¢
ucznia z zaje¢ lekcyjnych wylgcznie na pisemng prosbe rodzicow; w dzienniku wpisana
zostaje nieobecnos¢ usprawiedliwiona,

po zwolnieniu ucznia ze szkoty na prosbe rodzicéw, pelng odpowiedzialnos¢ za dziecko
ponoszg jego rodzice,

ucznia, reprezentujgcego szkote w zawodach sportowych, olimpiadach, konkursach itp.,
zwalnia z zaje¢ lekcyjnych nauczyciel, sprawujacy opieke nad uczniem; do dziennika zostaje
wpisane ,,0” (oddelegowany) z informacja dotyczaca zwolnienia, data oraz czytelnym

podpisem danego nauczyciela; zwolnienie takie traktowane jest jak obecnosc;

12) umozliwienie uczniom uczestnictwa w roznorodnych formach zajeé, takich, jak:

a)
b)
c)
d)
e)

imprezy szkolne (akademie, apele, dyskoteki),

wyjs$cia do kina, teatru, filharmonii, muzeum, na wystawy,
wycieczki dydaktyczne,

wycieczKi turystyczno — krajoznawcze,

zajecia profilaktyczne przeciwdzialajace patologiom spotecznym;

13) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych dla ucznidw, z uwzglednieniem w szczegdlnosci ich

potrzeb rozwojowych;

14) rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw poprzez kota zainteresowan, ktorych liczba

1 rodzaj zalezna jest od przyznanych limitow:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

artystyczno — teatralne,
informatyczne,

sportowe,

turystyczno — krajoznawcze,
klub europejski,

TPD,;

15) pomoc w przygotowaniu uczniow do udziatu w konkursach i olimpiadach;



16)

17)
18)
19)

1.
1)
2)
3)
4)
2.
1)
2)
3)
4)

umozliwienie realizacji indywidualnego toku nauki i indywidualnego programu nauki
W przypadku ucznidow wybitnie zdolnych;

nagradzanie I promocje osiggniec¢ uczniow;

Uczenie ucznidw samorzadnosci i aktywnego udziatu w zyciu szkoty;

organizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajg¢ zwigzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu, planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej, we wspotpracy

Z instytucjami wspierajacymi dziatania szkoty. V

§7.

Szczegolng opieka otacza si¢ ucznidéw niepetnosprawnych.

Dla ucznidéw, ktérzy z przyczyn zdrowotnych nie moga realizowa¢ programu nauczania na
terenie szkoly, organizuje si¢ nauczanie indywidualne w miejscu zamieszkania ucznia, zgodnie
z zasadami okre$lonymi przez ministra wlasciwego ds. o$wiaty i wychowania.

Prawo do szczegélnej opieki przystuguje uczniom, ktérzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji
z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych.

Szkota udziela uczniom pomocy materialnej w postaci zapomog w miar¢ posiadanych srodkoéw

(zgodnie z Regulaminem Rady Rodzicow).

Rozdzial 3
Organy szkoly

§ 8.

Organami szkoty sa:
Dyrektor Szkoty;
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow;
Samorzad Uczniowski.
Osobami wspomagajacymi dyrektora sg:
wicedyrektorzy;
kierownik szkolenia praktycznego;
glowny ksiggowy;

koordynator ds. bezpieczenstwa.
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3. W celu poprawnego kierowania szkolg oraz rozwigzywania trudnych sytuacji, jak rowniez
zasiggania opinii, poszerza si¢ sktad organéw wspierajacych dyrektora o przedstawicieli
zwigzkow zawodowych dzialajagcych w szkole.

4. W celu realizowania zadan wychowawczo — dydaktycznych i opiekunczych w szkole tworzy si¢
komisje 1 zespotly:

1) Zespot Wychowawczy; Y

2) zespoty nauczycieli prowadzacych zajgcia w poszczegdlnych oddziatach;

3) Komisja Przedmiotow Humanistycznych;

4) Komisja Przedmiotow Scistych;

5) Komisja Przedmiotow Ogodlnoksztatcacych;

6) Komisja Przedmiotow Zawodowych;

7) Komisja Promocji Zdrowia;

8) Zesp6t Koordynatorow Sciezek Miedzyprzedmiotowych.

5. Dyrektor szkoly moze powota¢ inne zespoty kolegialne, np. problemowo — zadaniowe, ktorych

celem bedzie zapewnienie sprawnego dzialania szkoty.

§ 9.

1. Dyrektor Technikum Nr 5 wykonuje swoje obowigzki w ramach kompetencji okreslonych

Ustawg o systemie o$wiaty, w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) organizuje i kontroluje prace wszystkich osob zatrudnionych w szkole;
3) sprawuje nadzor pedagogiczny:

a) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia Radzie
Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow w terminie do 15 wrze$nia roku szkolnego, ktorego
dotyczy plan,

b) przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie
Rodzicow informacje o realizacji planu nadzoru, zawierajaca: zakres wykonania planu,
wnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz podj¢te dzialania wynikajace
Z Wnioskow;

4) zapewnia wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej szkoly oraz zarzadzen wtadz szkolnych;
5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego

poprzez dziatania prozdrowotne;

Y Uchwata RP nr 16/2016 z dnia 22.09.2016 1.
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6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

dysponuje §rodkami okre§lonymi w planie finansowania szkoly i ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie;

decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
jest obowigzany z urzedu wystepowa¢ w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela
uprawnienia zostang naruszone;

przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym osobom;

wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen i nagréd dla pracownikow szkoty po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

W porozumieniu z organem prowadzacym szkote, ustala zawody, w ktorych ksztalci szkota, po
zasiggnigciu opinii powiatowej 1 wojewoddzkiej rady rynku pracy co do zgodnosci z potrzebami
rynku pracy;

ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym — po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego, uwzgledniajac zawody,
w ktorych ksztatci technikum, zainteresowania ucznidw oraz mozliwo$ci organizacyjne,
kadrowe i finansowe szkoty; ¥

podejmuje decyzje o skresleniu z listy ucznidéw na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po
zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow 1 opinii Samorzadu Uczniowskiego;

zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej i opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej w tej sprawie;
stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczeg6lnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty;

wyraza zgod¢ na podjecie dzialalnoSci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicow;

corocznie podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programow nauczania i szkolny
zestaw podrgcznikow lub materialow edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace
w danym roku szkolnym;

podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na terenie
szkoty;

zapewnia instalacje¢ 1 aktualizacj¢ oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem uczniow

korzystajacych z Internetu do tresci stanowigcych zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju;

1 Uchwata RP nr 6/2015 z dnia 31.08.2015 r.
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20) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkole;

21) powiadamia wojta gminy (burmistrza, prezydenta miasta), na terenie ktorej mieszka absolwent
gimnazjum, ktory nie ukonczyt 18 lat, o przyjeciu go do szkoty, w terminie 14 dni od dnia
przyjecia absolwenta;

22) informuje wojta (burmistrza, prezydenta miasta) o zmianach w spelnianiu obowigzku nauki
przez absolwenta gimnazjum, w terminie 14 dni od dnia powstania tych zmian;

23) organizuje w szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla ucznidéw, ich rodzicow oraz
nauczycieli;

24) wyraza zgodg¢ (na wniosek rodzicow) na spetnianie przez dziecko obowigzku nauki poza szkotg
oraz okresla warunki jego spetniania;

25) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

2. Dyrektor szkoty wykonuje swoje zadania we wspolpracy z Radg Rodzicoéw, Rada Pedagogiczna

I Samorzagdem Uczniowskim.

§ 10.

Wicedyrektorzy wspierajg dyrektora szkoty w zakresie organizacyjnym oraz dydaktyczno —
wychowawczym zgodnie z przydzielonymi im zakresami obowigzkéw. W razie nieobecnosci
dyrektora zastgpcy podejmuja decyzje w ramach pelnomocnictw udzielonych przez dyrektora
szkoly za wyjatkiem:

1) spraw kadrowych;

2) spraw finansowych.

§ 11.

1. W technikum dziata Rada Pedagogiczna jako kolegialny organ zapewniajacy realizacj¢ zadan
statutowych, tj. ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty, wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole oraz pracownicy innych zaktadéow pracy petnigcy funkcje instruktorow praktycznej
nauki zawodu.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone

przez jej przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogicznej:
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1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)

1)

pracownicy organu prowadzacego szkole i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
szkola;
przedstawiciele Rady Rodzicow;
przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego i1 organizacji mtodziezowych dziatajacych na
terenie szkoty;
przedstawiciele organizacji polityczno — spotecznych i zwigzkowych, wiadz terytorialnych
I instytucji;
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;
pracownicy stuzby zdrowia sprawujacy opieke nad uczniami;
wspotpracujacy ze szkotg pracownicy poradni wychowawczo — zawodowych;
wspoOltpracujacy ze szkotg nauczyciele akademiccy.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty, a w razie jego nieobecnosci
wicedyrektor.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie na 7 dni przed zebraniem.
Dopuszcza si¢ zorganizowanie nadzwyczajnego posiedzenia Rady Pedagogicznej i ogloszenie
terminu na 3 dni przed zebraniem.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane:
przed rozpoczeciem roku szkolnego;
w kazdym okresie (semestrze), w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw;
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych;
w miare¢ biezacych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny w szkole
organu prowadzacego szkote
przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j
co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogiczne;j.
Rada Pedagogiczna uchwala statut szkoty oraz zmiany w statucie szkoly po zasiggnigciu opinii
Rady Rodzicéw 1 opinii Samorzadu Uczniowskiego.
Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planow pracy szkoly po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;
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2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9

10)

10.
1)

2)

3)
4)

5)

zawieranie porozumienia z Radg Rodzicéw w sprawie programu wychowawczego i programu
profilaktyki;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;

podejmowanie uchwatl w sprawie skreslenia z listy uczniow;

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade¢ Rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli — zewnetrznego | wewngtrznego
(WDN);

powolywanie statych 1 doraznych komisji sposrod nauczycieli oraz opiniowanie wynikéw pracy
tych komisji; w szkole funkcjonuja:

a) komisje przedmiotowe skupiajace nauczycieli pokrewnych przedmiotow (ich pracag kieruja
przewodniczacy, powotani przez dyrektora, na wniosek komisji),

b) komisja socjalna (wybierana sposrod cztonkow rady), w sktad ktorej wchodzi po jednym
przedstawicielu dzialajacych w szkole zwigzkoéw zawodowych i jedna osoba nienalezaca do
zadnego zwigzku,

c) inne dorazne komisje do realizowania konkretnych spraw;

wprowadzanie zmian w szkolnym planie nauczania oraz w tygodniowym rozktadzie zaj¢c;
powotywanie koordynatorow réznych zadan wypelnianych przez szkole: np. olimpiad,
konkursow przedmiotowych, turystyki i wypoczynku, informacji prawnej itp. (na plenarnych
obradach, zazwyczaj przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego);

ustalanie, w drodze uchwaty, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow, szkolnego zestawu
programdéw nauczania 1 szkolnego zestawu podrecznikow, biorgc pod uwage mozliwosci
uczniow, a w przypadku podrecznika rowniez:

a) przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwosci uczniow,

b) wysoka jako$¢ wykonania podrecznika umozliwiajaca korzystanie z niego przez kilka lat.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

organizacje¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

projekt planu finansowego;

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
propozycje dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac i1 zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole;
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6)

11.

12.

13.

14.
1)
2)

3)
4)

15.
1)

2)
3)

4)
5)
16.

17.
18.

whnioski uczniéw lub rodzicéw dotyczace indywidualnego programu nauki lub indywidualnego
toku nauki.
Dyrektor szkoty, jako przewodniczacy rady, ma prawo wstrzymaé wykonanie podjetych uchwat,
jesli uzna je za niezgodne z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote.
Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
0 odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora — o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.
Dyrektor szkoly moze na obradach plenarnych Rady Pedagogicznej powota¢ Zespdt Doradcezy,
w sktad ktorego wchodza: nauczyciele petnigcy funkcje kierownicze w szkole, po jednym
przedstawicielu dziatajacych w szkole zwigzkow zawodowych oraz przedstawiciel Rady
Pedagogicznej wybrany sposrdd wszystkich jej cztonkow.
Przewodniczacy rady jest zobowigzany do:
realizacji uchwat rady;
tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich czionkéw rady
w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego szkoty;
dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony prawa i godnos$ci nauczycieli,
zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowiazujacymi przepisami prawa szkolnego, w tym
wydawanymi aktualnie zarzadzeniami ministra wlasciwego ds. o$wiaty I wychowania oraz
Kuratorium O$wiaty, omawiania trybu i form ich realizacji.
Cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do:
wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich
cztonkow rady;
przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewngtrznych zarzadzen dyrektora;
czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady i jej komisji, do ktérych
zostali powotani oraz samoksztalcenia;
realizowania uchwal rady takze wtedy, kiedy zgtosili do nich swoje zastrzezenia;
sktadania przed rada sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszosciag glosow w obecnosci co
najmniej potowy cztonkow Rady Pedagogiczne;.
Uchwaty rady obowigzuja wszystkich pracownikdéw 1 uczniow.
Wszystkie o0soby bioragce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady, ktoére moga narusza¢ dobra osobiste

uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
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19.
1y

2)
3)

4)

5)
20.

1)
2)

1)

Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane, zgodnie z zasadami:
protokot z zebrania rady, wraz z listag obecnosci jej cztonkow, podpisuje przewodniczacy obrad
i protokolant;
cztonkowie rady zapoznajg si¢ z trescig protokotu;
cztonkowie rady maja prawo do wnoszenia poprawek do protokotu;
dokumentem dziatalnosci rady sa ksigzki protokotéw, ktore naleza do dokumentow
wieczystych;
protokot powinien by¢ sporzadzony w terminie 7 dni od daty posiedzenia.

Szczegotowe zasady funkcjonowania okresla Regulamin Rady Pedagogicznej.

§ 12.

W technikum dziata Rada Rodzicow, w sktad ktorej wchodza przedstawicie rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu (po jednej
osobie z kazdej klasy).
W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicoOw w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
wewngetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicéw szkoty;
szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddzialowych oraz przedstawicieli rad
oddziatowych do Rady Rodzicow szkoty.
Rada Rodzicéw moze wystgpowac¢ do dyrektora 1 innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng:
a) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb
danego s$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatlania o charakterze

profilaktycznym, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie w/w programow, programy te ustala dyrektor szkoty

w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
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Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rade

Rodzicéw, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

2)

3)

2)

opiniowanie:
a) programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania szkoty,
b) projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
c) szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu podrgcznikow,
d) dziatalnosci w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
e) zmian w statucie szkoty;
proponowanie zmian w statucie szkoty dotyczacych Rady Rodzicow.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placowki, Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady

wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin.

§ 13.

W technikum dziata Samorzad Uczniowski, ktérego regulamin oparty jest o art. 55 Ustawy

0 systemie o$wiaty.

Cztonkami Samorzadu Uczniowskiego technikum sg przedstawiciele wszystkich oddziatow.

Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

wystepowanie z wnioskami i opiniami do dyrektora i Rady Pedagogicznej we wszystkich

sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia, takich,
jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i standardami
wymagan,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

opiniowanie programu wychowawczego i programu profilaktyki;
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3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

N o g &~ w

opiniowanie wnioskdéw o skreslenie ucznia z listy uczniow;
proponowanie kandydatow do stypendiow;
opiniowanie zmian w statucie szkoty;

proponowanie zmian w statucie szkoty dotyczacych Samorzadu Uczniowskiego.

§ 14.

W celu biezacego przeplywu informacji pomigdzy organami szkoty, jak rowniez nauczycielami,
0 podejmowanych 1 planowanych dziataniach lub podjetych decyzjach, wprowadza si¢
nastepujace sposoby komunikowania si¢:

ksigzka zarzadzen;

ustne komunikaty;

pisemne komunikaty na tablicy ogtoszen;

ogloszenia podawane na zebraniach;

protokoty zebran;

gabloty szkolne na korytarzu;

radiowgzet szkoty.
Dyrektor szkoty zapewnia biezaca wymiang¢ informacji pomi¢dzy organami szkoty.
Whioski lub decyzje podjete przez organy szkoty (z wylaczeniem dyrektora szkoty i Rady
Pedagogicznej) w ciggu 7 dni od daty ich podj¢cia winny by¢ przekazywane dyrektorowi szkoty,

ktory w ciagu 14 dni winien si¢ do nich odnies¢.

§ 15.

Rodzice wspoldziataja z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia swych dzieci.

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja rodzicow o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych.

Wychowawcy zapoznaja rodzicow z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

Wychowawcy 1 nauczyciele utrzymuja indywidualne kontakty z rodzicami.

Wychowawcy organizujg zebrania z rodzicami w ciggu roku szkolnego.

W ramach zebran prowadzi si¢ pedagogizacj¢ rodzicow.

W miar¢ potrzeb nauczyciele pisemnie lub telefonicznie kontaktujg si¢ z rodzicami w sprawie

frekwencji i ocen.
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1.
1)
2)

3)

4)
5)
2.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
3.

1)

2)

§ 16.

Rodzice majg prawo do:
znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno — wychowawczych szkoty i danego oddziatu,
znajomosci wewnatrzszkolnych zasad oceniania, programu wychowawczego szkotly, programu
profilaktyki;
rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepoOw 1 przyczyn trudnosci
W nauce,;
uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swojego dziecka;
wyrazania i przekazywania organowi nadzorujacemu szkot¢ opinii na temat pracy szkoty.
Rodzice maja obowigzek:
interesowania si¢ postgpami w nauce, zachowaniem 1 frekwencja swego dziecka;
stwarzania dziecku warunkow do nauki i systematycznego uczeszczania na zajecia szkolne;
stawiania si¢ w szkole na wezwania nauczyciela lub wychowawcy;
uczestniczenia w zebraniach klasowych;
wspoltdziatania ze szkotg w procesie nauczania i ksztatcenia swojego dziecka,
wspomagania w walce z natogami.
Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki, na zadanie wojta gminy (burmistrza,
prezydenta miasta), na terenie ktorej dziecko mieszka, s3g obowigzani informowac¢ go o formie
spetniania obowiazku nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie.
Rodzice dziecka realizujacego obowiazek nauki poza szkotg, na podstawie zezwolenia dyrektora
szkoty, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu.
Sposoby powiadamiania rodzicow 0 poziomie osiggnie¢ edukacyjnych 1 zachowaniu ucznia

zostaty okreslone w § 46.

§ 17.

Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organdéw szkoty:
kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalnos$¢ na rok szkolny; plany dziatania powinny by¢
opracowane do konca wrze$nia; prawo wgladu do plandw maja wszystkie organy szkoty;
kazdy organ szkoty, po analizie planéw pozostatych organow, moze wilaczy¢ sie do
rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty, proponujac swoja opini¢ w danej sprawie, nie

naruszajac kompetencji organu uprawnionego;
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3)

4)

2.

1)

2)

3)

1)
2)
3)
4)
5)

organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje plenarne lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organow w celu wymiany informacji lub pogladow;
dyrektor szkoty zapewnia biezagcg wymiane¢ informacji pomiedzy organami szkoly
0 planowanych i podejmowanych dziataniach lub decyzjach.
Sposob rozwigzywania sporow miedzy organami szkoty:
w przypadku zaistnienia sporu migdzy organami szkoty, z wylaczeniem dyrektora szkoty,
organem witasciwym do ich rozstrzygania jest dyrektor szkoty, od rozstrzygnigcia organom
przystuguje prawo do odwotania w terminie 14 dni do organu prowadzacego szkotg;
jezeli strong sporu jest dyrektor szkolty, wowczas organem wiasciwym do rozstrzygnigcia sporu
jest organ prowadzacy szkote;

rozstrzygniecie organu prowadzacego jest ostateczne i nie przystuguje od niego odwotlanie.

Rozdzial 4

Organizacja szkoly

§ 18.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych,
przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

W szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy.

§ 19.

Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly, opracowany przez dyrektora najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku
na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole po zasiggnieciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny do dnia 30 maja danego roku.
W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢:
liczbe pracownikow szkoty, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze;
0golng liczbe godzin przedmiotow obowigzkowych i innych;
liczbe, podzial i realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych w grupach oddziatowych i1 mi¢dzyoddziatowych;
0goblng liczbe godzin przydzielonych nauczycielowi;

podziat zaj¢¢ na grupy;
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6)
7)
4.

5)
5.
1)

liczbe godzin kot zainteresowan finansowych przez organ prowadzacy szkole;

przydziat godzin do dyspozycji dyrektora szkoty.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad higieny pracy i1 ochrony zdrowia, ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ okreslajacy organizacije
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Zawody, w ktorych ksztatci technikum, ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym szkole i po zasiggnigciu opinii powiatowej i wojewodzkiej rady rynku pracy co do
zgodno$ci z potrzebami rynku pracy.
Organizacje¢ praktycznej nauki zawodu regulujg odrebne przepisy.
Zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegolnosci szkot wyzszych, centrow ksztatcenia ustawicznego, centrow
ksztatcenia praktycznego, osrodkow doksztalcania i doskonalenia zawodowego lub
U pracodawcow, oraz przez pracownikow tych jednostek, na podstawie umowy zawartej

pomigdzy technikum a dang jednostka.

§ 20.

Podstawowa formg pracy w szkole jest system klasowo — lekcyjny, w ktorym jednostka lekcyjna
trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé edukacyjnych
W innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogodlny tygodniowy czas
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddzial (klasa), realizujagcy okreslony odrebnymi
przepisami program, zgodnie ze szkolnym planem nauczania w technikum, a takze podstawa
programowa ksztalcenia dla danego zawodu.
O liczbie uczniow w oddziale decyduje organ prowadzacy szkote.
Oddziaty dzielone sg na grupy na zajeciach:

informatyki 1 jezykoéw obcych, jezeli oddziat liczy powyzej 24 ucznidow;

wychowania fizycznego w oddziatach powyzej 26 0sob;

wychowania fizycznego w oddziatach koedukacyjnych;

w laboratoriach, jezeli oddziat liczy powyzej 30 uczniéw, z zachowaniem bezpiecznych

warunkow pracy;

innych w przypadku zgody organu prowadzacego.
Poza systemem klasowo — lekcyjnym odbywaja si¢ zajecia:

praktyczne;
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2) kot zainteresowan;
3) nauczanie indywidualne;

4) inne zaj¢cia nadobowigzkowe.

§ 21.

1. Szkota prowadzi naukg dwoch jezykow obcych: angielskiego i niemieckiego.
2. Nauczanie jezykoOw obcych moze by¢ organizowane w zespotach mig¢dzyoddziatowych,

Z uwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci jezykowych uczniow.

§ 22.

Szkota przyjmuje studentow szkol wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie

pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem szkoly a przedstawicielem szkoly wyzszej.

§ 23.

Szkota zapewnia uczniom higieniczne warunki spozycia przynoszonego przez nich $niadania

oraz mozliwo$¢ zakupu positkéw w bufecie szkolnym.

§ 24.

1. W szkole funkcjonuje biblioteka i czytelnia. Sg to pracownie szkolne stuzace do:

1) realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych;

2) zaspokajania potrzeb i zainteresowan ucznidéw;

3) doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela;

4) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow;

5) upowszechniania wiedzy w regionie;

6) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrédet oraz postugiwania si¢ technologia informacyjna,

7) wyrabiania i poglebiania wérdd ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

8) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczna.

2. Ze zbioréw biblioteki — ksiggozbioru i filmoteki mogg korzystaé:

1) wszyscy uczniowie szkoty;

2) nauczyciele;

3) inni pracownicy szkoty;

4) rodzice uczniow.
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3.
1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)
9

10)

Zadania biblioteki to:
gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materialow bibliotecznych;
udostepnianie ksigzek i1 innych zrodel informacji;
tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie i poglebianie
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;
organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows 1 spoteczng;
podejmowanie — zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami i planami nauczania —
réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialnej, wspieranie nauczycieli
W realizacji programow nauczania,
pehienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole;
propagowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow;
nadzor 1 opieka nad milodzieza znajdujacg si¢ w czytelni w czasie wolnym od zajeé
edukacyjnych;
pomoc w przygotowaniu si¢ uczniow do lekcji.
Organizacja pracy biblioteki umozliwia dostep do zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.
W bibliotece wydzielone sa stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu — w ramach
Multimedialnego Centrum Informaciji.
Wydatki biblioteki moga by¢ finansowane ze $rodkéw budzetu szkoty oraz Rady Rodzicéw
I funduszu srodkow specjalnych.
Nauczyciele 1 wychowawcy wspolpracuja z biblioteka szkolng w zakresie edukacji czytelniczej
i medialnej uczniow oraz wspodlpracuja z nauczycielami bibliotekarzami w  zakresie

egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.

§ 25.

Szkota wspoétdziata z rodzicami uczniéw w sprawach wychowania 1 ksztatcenia.

Co najmniej raz na kwartal organizuje si¢ stale spotkania z rodzicami uczniéw kazdej klasy
w celu wymiany informacji na tematy edukacyjne i wychowawcze.

Oproécz statych spotkan zapewnia si¢ kazdemu rodzicowi mozliwo$¢ udostgpnienia informacji
w dowolnym czasie.

W sprawach edukacyjno — wychowawczych niecierpiacych zwloki szkota podejmie dziatania

w celu skontaktowania si¢ z rodzicami ucznia.
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1)
2)
3)
4)

§ 26.

Dla realizacji celow statutowych szkota zapewnia odpowiednie pomieszczenia:
pomieszczenia do nauki — klasy, klasopracownie z niezbednym wyposazeniem;
salg gimnastyczna, boisko szkolne i sitownig;
biblioteke szkoty, czytelnig;
gabinet pedagoga szkolnego;
pomieszczenia administracyjne;
gabinet pielggniarki szkolnej;
szatnig,
archiwum;

sanitariaty.

§ 27.

Zajgcia poza terenem szkoly oraz wycieczki organizowane sg zgodnie z obowiazujacymi
przepisami okreslonymi przez ministra wlasciwego ds. o§wiaty i wychowania.
Wycieczki organizowane sg za zgoda dyrektora po przedtozeniu niezb¢dnych dokumentow:
karta wycieczki;
listy uczestnikéw wycieczki;

program wycieczki.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 28.

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia
6 czerwca 1997 r. Kodeks karny.
Opieke na uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:

nauczyciele prowadzacy zajgcia edukacyjne;

nauczyciel — wychowawca oddziatu, opiekun;

pedagog szkolny;

nauczyciele — bibliotekarze;

25



5)
3.

1)
2)
3)

7.
1)

2)
3)

nauczyciele dyzurujacy — podczas przerw migdzy zajgciami.
Opieke nad uczniami w czasie zaje¢ pozalekcyjnych i nadobowigzkowych sprawuja 0soby
prowadzace zajecia lub osoby, ktorym przydzielono funkcje opiekunow.
Na wycieczkach szkolnych osobg odpowiedzialng za mtodziez jest kierownik wycieczki.
W czasie uroczystosci szkolnych opieke nad uczniami sprawuja wychowawcy klas lub osoby

wyznaczone przez dyrektora szkoty.

§ 29.

W trakcie zaje¢ uczniowie przebywaja w salach lekcyjnych.
Kazdy nauczyciel musi systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi zajecia,
a 0 zagrozeniach niezwltocznie informowa¢ zastgpce dyrektora do spraw administracyjnych lub
pracownikow obstugi. Szczegdlnie grozne sa: pgknigte i rozbite szyby, odstonigte przewody
elektryczne, ostre przedmioty, sprz¢t i narzgdzia.
Nauczyciel pobiera klucze od sal lekcyjnych, dba o zamykanie sal lekcyjnych podczas przerw,
apo zakonczeniu zaje¢ zwraca klucz. Waznym czynnikiem bezpieczenstwa jest kontrola
obecnosci uczniow na kazdej lekc;ji.
W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (tj. fizycznej, chemicznej, informatycznej,
elektrycznej) prowadzacy zajgcia musi zadbac szczegolnie o:

wylaczanie napigcia elektrycznego ze stanowisk uczniowskich;

kontrolowanie wlasciwego umiejscowienia gasnic;

uniemozliwienie dostepu ucznidw do substancji trujacych.
Opiekun odpowiedzialny za poszczegdlne pomieszczenia opracowuje regulamin pracowni
(biblioteki, sali gimnastycznej). Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie zapoznawani sg
z zasadami bezpieczenstwa i1 regulaminami pracowni przez opiekunéw pracowni.
Przed rozpoczeciem zajg¢ w obiektach sportowych nalezy sprawdzi¢ sprawno$¢ sprzetu
sportowego, zadba¢ o dobrg organizacj¢ zajec 1 bezpieczenstwo uczniow.
Do zadan nauczycieli zwigzanych z procesem ksztalcenia uczniow nalezy:

wybor programu nauczania danego przedmiotu oraz podrecznika z uwzglgdnieniem mozliwosci

I potrzeb uczniow;

przestrzeganie zasad prawnych przy wyborze programow nauczania,

odpowiedzialno$¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego zgodnie z obowigzujacymi

programami nauczania;
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4) opracowanie rozktadow materialu nauczanych przedmiotow zgodnie z podzialem materiatu
nauczania w catym cyklu ksztalcenia;

5) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze;

6) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zajg¢ciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

7) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

7a) ustalenie warunkow uzupelnienia roznic programowych przez ucznia, ktory zmienia szkote; ?

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, rozwijanie ich zdolnosci i zainteresowan;

9) ksztalcenie i wychowywanie mlodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i1 szacunku dla kazdego cztowieka;

10) dbato$¢ o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;

11) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow;

12) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu 0 rozpoznanie
potrzeb ucznidow;

13) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

14) uczestnictwo w przeprowadzaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz

egzaminu maturalnego (zgodnie z procedurami).

§ 30.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktérego zadaniem jest
W szczeg6lnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programoéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogélnego oraz ksztalcenia w danym zawodzie, z uwzglgdnieniem Kkorelacji
ksztalcenia og6lnego i zawodowego.

2. Nauczyciele przedmiotéw pokrewnych tworza komisje i zespoty przedmiotowe.

3. W szkole dziatajg nastgpujace komisje i zespoty przedmiotowe:

1) Komisja Przedmiotéw Humanistycznych:

a) zespot polonistow,
b) zespot anglistow,

C) zespol germanistow,
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2)

3)

4)

4.

5.
1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

d) zespot historykow, nauczycieli WOS-u i wiedzy o kulturze,
e) zespot katechetow;
Komisja Przedmiotéw Scistych:
a) zespot matematykow,
b) zespot fizykow;
Komisja Przedmiotow Ogolnoksztatcacych:
a) zespot chemikow,
b) zespot biologow,
C) zespot geografow,
d) zespot nauczycieli wychowania fizycznego,
e) zespol nauczycieli PO;
Komisja Przedmiotow Zawodowych:
a) zespot elektrykow i elektronikow,
b) zespot informatykow,
C) zespot nauczycieli przedmiotow budowlanych,
d) zespot nauczycieli przedmiotow mechanicznych,
e) zespot nauczycieli przedmiotéw ekonomicznych.
Praca komisji 1 zespotéw przedmiotowych kieruja przewodniczacy powotani przez dyrektora
szkoty na okres roku szkolnego.
Do zadan komisji przedmiotowej nalezy:
opracowanie podzialu materiatu nauczania w catym cyklu ksztatcenia;
organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposoboéw realizacji programow
nauczania, korelowanie tre§ci nauczania przedmiotow pokrewnych, uzgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programu nauczania;
opracowywanie szczegdélowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobow badania wynikow
nauczania,
udziat 1 organizacja szkolen w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;
organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
wspotdzialanie w uzupetnianiu wyposazenia pracowni przedmiotowych;
opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych

programow nauczania.

6. Na koniec roku szkolnego przewodniczacy sporzadzaja sprawozdania z prac komisji i zespotow

przedmiotowych.
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2)

3)

4)

5)

6)

1)

2)

3)

§ 31.

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczagcych w tym oddziale, zwanemu wychowawca.
Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opiekowatl si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Dyrektor szkoly moze zwolni¢ wychowawce z obowigzku sprawowania opieki nad
powierzonym mu oddziatem:
na wlasny wniosek;
na umotywowany pisemny wniosek wychowawcy;
na pisemny wniosek ucznidow lub rodzicow, po przeprowadzeniu konsultacji z Samorzadem
Uczniowskim i1 Rada Pedagogiczna.
Zadania wychowawcy:
planuje i organizuje proces wychowania w zespole;
wspoltdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale, koordynuje ich dziatania wychowawcze,
organizuje indywidualng opieke nad uczniami majacymi trudnosci;
Scisle wspolpracuje z rodzicami uczniow, z oddzialowa rada rodzicow, informuje ich
owynikach i problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wlacza rodzicow
W programowe i organizacyjne sprawy oddziatu;
wspotdziata z pedagogiem szkolnym w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich
ucznidow 1 doradztwa dla ich rodzicow;
prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania i wychowania kazdego ucznia -
dziennik lekcyjny, arkusze ocen, zeszyt wychowawczy, Swiadectwa szkolne;
zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania informuje rodzicow ucznidow
0 przewidywanej srédrocznej 1 rocznej ocenie niedostatecznej z przedmiotdw nauczania.
Formy spetniania zadan przez nauczyciela wychowawce sg dostosowane do wieku ucznidow, ich
potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych technikum.
Uprawnienia wychowawcy:
wspoldecyduje z samorzagdem oddziatu 1 rodzicami uczniow o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub dluzszy okres czasu;
ma prawo do uzyskania od wlasciwych organdéw szkolnych i1 pozaszkolnych pomocy
merytorycznej i psychologiczno — pedagogicznej w swej pracy;

ustala ocen¢ zachowania uczniéw oddziatu, ktorego jest opiekunem;
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5)
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1)

ma prawo ustanowi¢ — przy wspotpracy z oddziatowg radg rodzicow i samorzadem oddziatu —
wlasne formy nagradzania i motywowania uczniow;
ma prawo wnioskowa¢é o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych
I materialnych swoich uczniow do wszystkich organdéw szkoty.

Odpowiedzialno$¢ wychowawcy:
stuzbowa — przed dyrektorem szkoty — za osigganie celow wychowania w swoim oddziale;
za integrowanie wysitkOw nauczycieli 1 rodzicow wokoét programu wychowawczego oddziatu,
za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich ucznidw, bedacych w trudnej sytuacji
szkolnej lub spoteczno — wychowawczej;

za prawidlowos¢ dokumentowania przebiegu nauczania swojego oddziatu.

§ 32.

Dyrektor szkoly powoluje na okres roku szkolnego Zespot Wychowawczy, w sktad ktorego
wchodza: Y

pedagog szkolny; ¥

wszyscy wychowawcy klas. ?
Do zadan Zespotu Wychowawczego nalezy:

doskonalenie i ewaluacja programu wychowawczego i programu profilaktyki;

wychowanie patriotyczne i obywatelskie;

uczenie i rozwijanie demokracji, samorzadnosci i zasad kultury;

wychowanie do zycia w rodzinie;

rozwijanie w uczniach poczucia wtasnej wartosci oraz wiary we wlasne mozliwosci;

dziatania prozdrowotne 1 profilaktyczne.

§ 33.

W celu zapewnienia uczniom wszechstronnej opieki psychologiczno — pedagogicznej w szkole
zatrudniony jest pedagog.
Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu

okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;,
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2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

10)
11)

1)
2)
3)
9

5)
6)

1)
2)
3)

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy;
minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu;

zwracanie uwagi na przestrzeganie przez szkote Konwencji o Prawach Dziecka;

utrzymywanie kontaktu z instytucjami wspierajacymi szkot¢ w procesie wychowania.

Szczegodtowy zakres obowiazkow pedagoga szkolnego okresla dyrektor szkoty.

§ 34.

Do zadan pedagogicznych nauczycieli bibliotekarzy nalezy:
udostepnianie zbiorow — zgodnie z regulaminem biblioteki szkolnej;
prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej i poradniczej;
prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa;
udziat w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty poprzez wspotprace
z wychowawcami oddziatow, nauczycielami przedmiotow, rodzicami ucznidOw, innymi
bibliotekarzami i instytucjami pozaszkolnymi;
prowadzenie zaj¢¢ bibliotecznych;
promowanie roznych form kultury wérod mtodziezy.
Do zadan organizacyjno — technicznych nauczycieli bibliotekarzy nalezy:
gromadzenie zbioréw — ksiegozbioru 1 filmoteksi;
selekcja zbiorow;
opracowanie, katalogowanie i udostgpnianie zbiordw bibliotecznych z wykorzystaniem

systemu komputerowego;
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4) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki;

5) obstuga Multimedialnego Centrum Informacji;

6) prowadzenie warsztatu informacyjnego.

3.

1)
2)
3)
4)
5)

Szczegdlowy zakres obowigzkdéw nauczyciela bibliotekarza okresla dyrektor szkoty.

§ 35.

Nauczyciele zobowigzani sg do sprawowania opieki i petlienia dyzuréw nauczycielskich
w szkole wg opracowanego harmonogramu przed rozpocz¢ciem zajeé lekcyjnych, w przerwach
pomiedzy lekcjami i po zakonczeniu zajec.

Do petnienia dyzuréw zobowigzani sg wszyscy nauczyciele pracujacy w szkole. W trakcie
przerw dyzurujacy nauczyciel nie przyjmuje rodzicow.

Dyzury odbywaja sie od godziny 72 do godziny 164,

Podczas petnionego dyzuru nauczyciel jest zobowigzany zapobiegac:

a) przemocy wsrod uczniow;

b) niebezpiecznym zabawom i zachowaniom uczniow;

c) przejawom braku kultury, w szczegdlnosci wulgaryzmom;

d) paleniu papierosoéw;

e) zanieczyszczaniu korytarzy szkolnych i pomieszczen sanitarnych;

f) niszczeniu mienia;

g) noszeniu przez ucznidéw niewlasciwego obuwia.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw w trakcie petnionego dyzuru.

Nauczyciel dyzurujacy zobowigzany jest do zglaszania wszelkich nieprawidlowosci

dostrzezonych podczas petnienia dyzuru.

§ 36.

W szkole zatrudnia si¢ pracownikow administracyjnych oraz pracownikdéw obstugi:
zastgpca dyrektora ds. administracyjnych;
glowny ksiggowy;
specjalista ds. kadrowych;
specjalista ds. finansowych;
pracownicy obstugi: dozorcy, wozne, sprzataczki, konserwatorzy.
Zasady zatrudnienia pracownikow oraz ich obowiazki okresla dyrektor szkoly na podstawie

obowigzujacych zasad Kodeksu Pracy.

32



Rozdzial 6

Uczniowie szkoly

§ 37.

Rekrutacja do szkoly prowadzona jest w oparciu o internetowy, elektroniczny system

rekrutacji. Realizuje ja szkolna komisja rekrutacyjna, powotana przez dyrektora szkoty. ?

§ 38.

1. Zgodnie z Konwencja o Prawach Dziecka uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9
10)

11)

12)

13)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania jego godnosci;
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6élnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych ludzi;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

indywidualnego programu nauki i indywidualnego toku nauki;

pomocy w przygotowaniu do konkursow, turniejow 1 olimpiad,

udzialu w zajeciach pozalekcyjnych;

informacji na temat wymagan i metod nauczania;

posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw
i zachowania, sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepdéw W nauce zawartych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania, pomocy
w przypadku trudno$ci w nauce;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki;

wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole;

uzyskania informacji na temat dalszego ksztatcenia i wyboru zawodu.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia ustala si¢ nastepujacy tryb sktadania i rozstrzygania skarg:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

1)

2)

3)

4)

w przypadku naruszenia praw ucznia przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty, uczen
lub jego rodzice maja prawo ztozy¢ skarge pisemng do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od
naruszenia praw;

dyrektor szkoly, po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego (0 ktérym zawiadamia
rodzicéw, jezeli skarge ztozy uczen), rozstrzyga w przedmiocie skargi w terminie 14 dni;
w przypadkach niecierpigcych zwloki (naruszenie dobr osobistych ucznia) — w ciggu 3 dni;
w sprawach skomplikowanych, wymagajacych konsultacji z organami zewngtrznymi,
np. policja, termin rozpatrzenia skargi ulega wydtuzeniu do 30 dni;

0 rozstrzygnigciu skargi (ze wskazaniem uzasadnienia) dyrektor szkoty informuje na piSmie
wnoszacego skarge, a w przypadku, gdy skarge wniost uczen, informacj¢ przesyta rodzicom
ucznia;

od rozstrzygniecia dyrektora szkoly rodzice moga wnies¢ odwotanie na pismie do Slaskiego
Kuratora O$wiaty za posrednictwem dyrektora, ktory przesyla skarge temu organowi wraz
Z materialami postgpowania wyjasniajacego w terminie 7 dni; rozstrzygnigcie organu
odwotawczego jest ostateczne;

w przypadku naruszenia praw ucznia przez innego ucznia, uczen lub jego rodzice maja prawo
wnie$¢ ustng skarge do wychowawcy oddziatu, ktory rozstrzyga w przedmiocie skargi
w terminie 7 dni i informuje 0 sposobie zatatwienia sprawy wnoszacego skarge, a w przypadku,
gdy skarge wniost uczen, zawiadamia w razie potrzeby jego rodzicow;

wnoszacy skarge moze odwota¢ si¢ od sposobu zalatwienia sprawy przez wychowawce do
dyrektora szkoty;

dyrektor szkoty w terminie 7 dni zawiadamia wnoszgcego odwotanie o sposobie zatatwienia
sprawy, a w przypadku, gdy odwolanie wnidst uczen, powiadamia jego rodzicow;
rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.
Uczen ma obowiazek:

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, przygotowywac si¢ do nich
oraz wlasciwie zachowywac si¢ podczas lekcji;

uczestniczy¢ w dzialaniach spolecznie uzytecznych podejmowanych przez klase, organizacje
uczniowskie, stowarzyszenia i szkote;

godnie reprezentowa¢ Techniczne Zaklady Naukowe, wspottworzy¢ autorytet szkoty,
kultywowac jej tradycje;

stosowa¢ si¢ do zarzadzen dyrekcji szkoly, wypeknia¢ polecenia wychowawcy oraz innych

nauczycieli 1 pracownikow szkoty;
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5)

6)
7)

8)

9)
10)
11)

12)
13)

1)
2)

1)
2)
3)
4)
5)

1)

2)
3)
4)
5)

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do wszystkich nauczycieli i innych pracownikéw oraz ucznidw
szkoty;

dbac¢ o kulture jezyka,;

nieobecnosci w szkole usprawiedliwia¢ terminowo, w formie pisemnej, dostarczajac
wychowawcy zaswiadczenie lekarskie, stosowne pismo urzedowe lub dzienniczek ucznia
z wpisem dokonanym przez rodzicow;

przestrzega¢ zakazu korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
podczas zaj¢¢ edukacyjnych;

dbac¢ o schludny wyglad oraz stosowa¢ obuwie zmienne;

by¢ odpowiedzialnym za wtasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwoj;

przestrzega¢ zakazu posiadania i uzywania papieroséw, alkoholu i srodkéw odurzajacych na
terenie szkoty i w jej otoczeniu oraz podczas zaje¢ i imprez szkolnych organizowanych poza
szkoly;

przeciwstawiac¢ si¢ wszelkim przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

dba¢ o mienie szkoly i odpowiada¢ materialnie za wyrzadzone szkody.

§ 39.

. Uczen ma prawo do nagrody za:

osiggnigcia w nauce;

Wzorowa postawe 1 zaangazowanie w zycie oddziatu 1 szkoty.

. Nagrody wyr6zniajagcym si¢ uczniom przyznaje dyrektor szkoty na wniosek:

Wiasny;

wychowawcy oddziatu;
Rady Pedagogicznej;
Samorzadu Uczniowskiego;

Rady Rodzicow.

. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:

wyroznienie przez wychowawce lub innego nauczyciela wobec ucznidéw oddziatu oraz na
zebraniach klasowych wobec rodzicow;

pochwata dyrektora szkoty na forum spotecznosci szkolnej;

list pochwalny do rodzicéw na koniec roku szkolnego;

dyplom uznania;

nagrody rzeczowe.
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1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Szkota wystepuje rowniez z wnioskami o przyznanie uczniom TZN nagroéd fundowanych przez

instytucje pozaszkolne.

§ 40.

Za niegodne postgpowanie, naruszajace Statut szkoty, uczen moze zosta¢ ukarany przez
dyrektora szkoly na wniosek:

dyrektora szkoty;

wychowawcy oddziatu;

Rady Pedagogicznej;

Samorzadu Uczniowskiego;

Rady Rodzicow.
Rodzaje kar:

nagana udzielona przez wychowawce wobec uczniow oddziatu,

nagana udzielona przez dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty;

wykonywanie dodatkowych zadan na rzecz szkoty;

przeniesienie do oddziatu rownoleglego.
Pisemna informacja o udzielonej uczniowi karze stanowi zalacznik do dokumentacji
wychowawcy oddziatu.
Wychowawca oddziatu informuje rodzicow o udzielonej uczniowi karze oraz o trybie odwotania
si¢ od niej.
Uczen lub jego rodzice maja prawo do odwotania si¢ od decyzji o udzielonej uczniowi karze do

dyrektora szkoty w terminie 14 dni — w formie ustnej lub pisemne;j.

§ 41.

Decyzja Rady Pedagogicznej uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow.
Skreslenie z listy ucznidow moze nastapi¢ w przypadku:
stosowania przemocy wobec innych;
wybrykow chuliganskich, dokonanych na terenie szkoty lub poza nia;
kradziezy na terenie szkoty (mienia szkoty lub prywatnego);
wnoszenia przedmiotoOw zagrazajacych zdrowiu i Zyciu;
postraszenia podtozeniem bomby, ktore prowadzi do catkowitej dezorganizacji pracy szkoty;
spozywania alkoholu na terenie szkoty lub przebywania w szkole po spozyciu alkoholu;

uzywania narkotykow lub handlu narkotykami w szkole lub poza nia;
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8) innych niegodnych zachowan.
3. Od decyzji o skresleniu z listy uczniéw, uczniowi lub jego rodzicom przyshuguje prawo

odwotania si¢ do kuratora o§wiaty w terminie 14 dni od jej wydania.

§ 42.

Za wniesione do szkoly przez ucznia przedmioty wartosciowe, takie jak: telefony

komoérkowe, pienigdze, bizuteri¢ itp. szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci.

Rozdzial 7
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZQO)

Podstawa prawna:

— Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 — tekst
jednolity, z pdzniejszymi zmianami: Dz. U. z 2016 r. poz. 35, z 2016 r. poz. 1010) —
Rozdziat 3a: ,,Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow w szkotach publicznych”;

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
I stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.z 2015 r. poz. 843, z pdzniejszymi zmianami:
Dz. U. z 2016 r. poz. 1278).

§ 43.

Ocenianie wewnatrzszkolne

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do: V)

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania; 1)

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania —

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. V)
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1)

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w § 48.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia 0 poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

postepach w tym zakresie;

1a) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit

2)
3)
4)

5)

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

7.

dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyé; V)
udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji 0 post¢pach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegbdlnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez
ucznia poszczegodlnych s$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
W hauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie

art. 12 ust. 2 Ustawy o systemie o§wiaty.
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8. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegolnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

9. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 44.

Podzial roku szkolnego

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:
1) I semestr trwa 19 tygodni zaj¢¢ szkolnych;
2) I semestr trwa 19 tygodni zaje¢ szkolnych.

§ 45.

Skala i formy oceniania

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy [6]
2) stopien bardzo dobry [5]
3) stopien dobry [4]
4) stopien dostateczny [3]

5) stopien dopuszczajacy [2]
6) stopien niedostateczny [1]

z mozliwoscig rozszerzenia skali o ,,+" 1 ,,—".
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3.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

3a. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach: 6, 5, 4, 3, 2.

Oceny klasyfikacyjne srodroczne (z mozliwos$cia rozszerzenia skali o ,,+” 1,,~) 1 roczne Oraz
y y Y] a )

koncowe ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

stopien celujacy [6]
stopien bardzo dobry [5]
stopien dobry [4]
stopien dostateczny [3]

stopien dopuszczajacy [2]

stopien niedostateczny [1].
D

3b. Negatywna ocena klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu 1.

4,
1)

2)

3)

4)

5)

6)

Ustala si¢ nastgpujace kryteria stopni:

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktdry opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci objety

programem nauczania, samodzielnie i tworczo postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami
W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych, praktycznych i nietypowych lub osigga sukcesy
w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych i innych;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowal peilny zakres wiedzy i umiejetnosci

objety programem nauczania oraz poprawnie i samodzielnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci
w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktéory opanowal wiadomosci okre§lone podstawami

programowymi nauczania oraz poprawnie i samodzielnie stosuje wiadomosci 1 umiejetnosci
W rozwigzywaniu typowych problemow teoretycznych i praktycznych;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal w petni wiadomosci okreslonych

podstawami programowymi danego przedmiotu oraz wykonuje typowe zadania teoretyczne
i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen majacy duze braki wiedzy programowej, lecz wykazuje

checi do wspotpracy i odpowiednio motywowany jest w stanie przy pomocy nauczyciela
rozwigzywac proste zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci; jest
obecny na lekcjach, wykonuje zadania domowe i prace zadane w czasie lekcji;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci objetych podstawami

programowymi i braki te uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu oraz
nie jest w stanie wykona¢ — nawet przy pomocy nauczyciela — zadan o elementarnym stopniu

trudnosci.
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5. Ocenianie biezace z zajg¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczyc.

6. Ocenie biezacej podlegaja:

1) wypowiedzi ustne;

2) prace pisemne;

3) praca na lekcji — aktywnos¢;

4) praca domowa uczniéw;

5) zeszyt przedmiotowy;

6) wysitek wkladany w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw;
7) udziat w konkursach, zawodach, turniejach itp.;

8) wytwory pracy;,

9) projekty;

10) sprawozdania.

7. Formy oceniania biezacego dotycza pieciu kategorii przedmiotow:
1) przedmioty ogdélnoksztatcace;

2) wychowanie fizyczne;

3) teoretyczne przedmioty zawodowe;

4) pracownie przedmiotowe;

5) zajgcia praktyczne.

8. W zaleznosci od grupy przedmiotowej beda oceniane nastepujace formy pracy uczniow:
przedmioty wychowanie teoretyczne pracownie zajecia
ogolnoksztalcace | fizyczne przedmioty przedmiotowe | praktyczne

zawodowe
— wypowiedzi ustne | — systematycznos¢ | — wypowiedzi ustne | — wypowiedzi ustne | — wypowiedzi ustne

— prace pisemne

— praca na lekcji

— przygotowanie do
zajec

— praca domowa

— zeszyt
przedmiotowy

— wysitek wkladany
W wywigzywanie
sie z obowigzkow

— udziat
w konkursach

udziatu ucznia
W zajeciach

— praca na lekcji

— przygotowanie do
zajec

— wysitek wktadany
W wywigzywanie
si¢ z obowiazkow

— udziat
w konkursach

— testy umiejgtnosci
sportowych
i sprawnosci
motorycznej

— prace pisemne

— praca na lekcji

— przygotowanie do
zajeé

— praca domowa

— zeszyt
przedmiotowy

— wysitek wktadany
W wWywigzywanie
si¢ z obowiazkow

— udziat
w konkursach

— projekty

— prace pisemne
— praca na zaj¢ciach
— praca domowa

— wysitek wkladany
W wywigzywanie
si¢ z obowiazkow

— udziat
w konkursach

— sprawozdania

— praca na zajg¢ciach

— przygotowanie do
zajeé

— zeszyt
przedmiotowy

— wysitek wkladany
W wywigzywanie
si¢ z obowigzkow

— udziat
w konkursach

— wytwory pracy
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8a

8b
8¢
1)
2)
3)
4)
9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwagg
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dzialaniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej. )

.Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w nastepujacy sposob:

informuje ucznia, co zrobit dobrze;
wskazuje, CO W Swej pracy uczen powinien poprawié; )

podpowiada, w jaki sposob uczen ma poprawi¢ swoja prace;

udziela uczniowi wskazoéwek na przysztosé. M

Nauczyciele poszczego6lnych przedmiotéw powinni pisemnie okresli¢, wynikajace ze specyfiki

przedmiotu i jego wymiaru godzin, formy i liczb¢ zadan obowigzujacych kazdego ucznia

w danym semestrze, zachowujac roznorodnos¢ form oceniania.

Zespoty przedmiotowe ustalajg dla kazdego przedmiotu liczbg oraz rodzaj obowigzkowych form

oceniania, o ktorych nauczyciel informuje ucznidéw na poczatku roku szkolnego.

Ustalona dla kazdego przedmiotu liczba i rodzaj obowigzkowych form oceniania musi by¢

respektowana przez wszystkich nauczycieli. Nie wyklucza si¢ mozliwosci wprowadzenia

dodatkowych sktadnikow oceniania przez poszczegolnych nauczycieli.

W danej klasie w jednym tygodniu zaje¢ nie moga odby¢ si¢ wiecej niz trzy (3), wczesniej

zapowiedziane, sprawdziany. Przez sprawdzian rozumie si¢ prace obejmujacg zakres materiatu

szerszy niz z trzech (3) ostatnich lekcji 1 zapowiedziang przynajmniej tydzien wczesnie;.

Przed kazdym sprawdzianem uczen powinien by¢ szczegdétowo poinformowany o zakresie
I rodzaju zadan przewidzianych w pracy.

W przypadku niepoddania si¢ przez ucznia danej formie sprawdzenia osiagni¢¢ wpisuje si¢ nb.

w okreslonej rubryce.

W przypadku nieuczestniczenia w ktorejs z obowigzujacych form oceniania, bez wzgledu na

przyczyny, uczen musi zadba¢ o wyznaczenie przez nauczyciela dodatkowego terminu w celu

zaliczenia formy aktywnosci, obj¢tej programem nauczania.

Jezeli uczen nie zaliczyl w terminie wyznaczonym przez nauczyciela planowanych form
aktywnosci, nauczyciel indywidualizuje metody pracy z uczniem.

Ocena otrzymana za popraw¢ pracy klasowej jest wpisywana jako kolejna do dziennika.
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18.
1y
2)
3)
4)
5)
6)

19.

19a.

20.
21.

22.

23.

24,

25.

26.

1)

2)

3)

Przy wystawianiu stopni z prac pisemnych obowigzuja nast¢pujace normy:

100% — 96% celujacy
95% — 81% bardzo dobry
80% — 66% dobry
65% — 46% dostateczny
45% — 30% dopuszczajacy
ponizej 30% niedostateczny

Na sprawdzenie prac klasowych przewiduje si¢ termin, ktory nie przekracza trzech tygodni.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostepniane uczniowi i jego rodzicom. V)
Na koniec semestru nie przewiduje si¢ sprawdzianu zaliczeniowego.
Nie ocenia si¢ ucznidow do trzech dni po usprawiedliwionej (przynajmniej tygodniowej)
nieobecnosci.
Uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekcji dwa razy w semestrze (a w przypadku zajecé
edukacyjnych odbywajacych si¢ jedna godzing tygodniowo — jeden raz w ciggu semestru).
Nauczyciel wprowadza do dziennika zapis — np.
Na ferie i dtuzsze przerwy w nauce nie sg zadawane prace domowe.
W pierwszym dniu po feriach lub dluzszej przerwie nie sa przeprowadzane sprawdziany
wiadomosci.
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zaje¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia: V)
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym; 9
posiadajagcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie tego
orzeczenia; V
posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 ,,specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢” lub inng opini¢ poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania

— na podstawie tej opinii; ¥
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4)

5)

27.

28.

29.

30.

31.

,Specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢” dotycza uczniéw w normie intelektualnej, ktorzy maja
trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno — motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami
neurologicznymi. ¥

nieposiadajacego orzeczenia lub w/w opinii, ktory jest objety pomoca psychologiczno —
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow; Y

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii. Y

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z realizacji zajeé
wychowania fizycznego, zaj¢¢ komputerowych lub informatyki. Decyzje o zwolnieniu ucznia
z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki podejmuje
dyrektor szkoty na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Opinia powinna by¢ dostarczona do
szkoty nie pozniej niz w ciaggu dwoch tygodni od daty wystawienia.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajg¢ komputerowych
lub informatyki uniemozliwia ustalenie s$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa powyzej, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie

z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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32.

33.

34.

1)
2)

1)

2)

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego W dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe w zawodzie, dla ktorego podstawa
programowa ksztatcenia przewiduje nauk¢ jazdy pojazdem silnikowym, zwalnia z realizacji
tych zaj¢¢ ucznia, ktéry przedtozy prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”, a takze numer i kategori¢ posiadanego

przez ucznia prawa jazdy oraz dat¢ wydania uprawnienia.

§ 46.

Terminy i sposoby informowania rodzicow o biezacych osiagnieciach uczniow

oraz Srodrocznej i rocznej klasyfikacji

Sposob kontaktowania si¢ rodzicow ze szkolg ustala wychowawca na pierwszym spotkaniu
z rodzicami w kazdym roku szkolnym. V

Rodzice ucznia sg informowani 0 postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz
0 szczegdlnych uzdolnieniach ucznia: Y

na zebraniach rodzicielskich — przez wychowawce; )

w czasie indywidualnych konsultacji — przez nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne. ?
Na prosbe rodzicow ucznia, nauczyciel udostgpnia im do wgladu dokumentacje oceniania
ucznia. V
Szkota organizuje minimum 3 zebrania rodzicielskie w ciaggu roku szkolnego. ?

Na ostatnim zebraniu, ktore odbywa si¢ co najmniej 4 tygodnie przed klasyfikacja roczna,
wychowawca przedstawia rodzicom przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych oraz informuje 0 zagrozeniach ocenami niedostatecznymi. Przedstawia rowniez
propozycje rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. V
Woprowadzany jest dzienniczek ucznia z wzorami podpiséw rodzicéw, do ktorego: ?

wychowawca wpisuje informacje o postgpach w nauce, uwagi dotyczace zachowania, a takze

pochwaty; ¥

rodzice wpisuja usprawiedliwienia nieobecnoséci oraz prosby o zwolnienie z lekcji. ¥

W dzienniczku ucznia, ktérego rodzice nie byli obecni na ostatnim zebraniu, umieszczane sa

informacje o zagrozeniach ocenami niedostatecznymi w klasyfikacji rocznej. ?
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10.

11.

12.

1)
2)

Rodzice, po zapoznaniu si¢ z trescig notatki, majg obowigzek zglosi¢ si¢ do szkoly w ciggu
nastepnego tygodnia, gdzie, po uzyskaniu szczegdétowych informacji, potwierdzaja podpisem
w dzienniku lekcyjnym przyjecie do wiadomosci w/w informacji. ?

W przypadku niezgloszenia sie rodzicow, wychowawca kontaktuje si¢ z nimi telefonicznie. V)

O uzyskanych przez ucznia ocenach $rodrocznych lub rocznych informuje si¢ rodzicow po
konferencji klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej. ?

W  przypadku przedtuzajacej si¢ nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia w szkole
wychowawca w trybie natychmiastowym kontaktuje si¢ z rodzicami ucznia w celu ustalenia
przyczyn nieobecnosci. Wspodlnie z pedagogiem szkolnym wychowawca 1 rodzice okreslaja
metody zapobiegania nieobecnosciom w przysztosci.

W przypadku niespelnienia przez ucznia obowigzku nauki (nieusprawiedliwiona nieobecnosc¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych), dyrektor

szkoty (w porozumieniu z wychowawca 1 pedagogiem) rozpoczyna postepowanie egzekucyjne

w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 47.

Zasady klasyfikacji Srodrocznej i rocznej oraz koncowej.

Uczen podlega klasyfikacji:

srdédrocznej 1 rocznej;

koncowej.
Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $roédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Stopnie §rodroczne sg Srednig wazong stopni biezacych.
Klasyfikowanie $§rodroczne uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, przed
koncem pierwszego semestru.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.
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1)
2)

3)

1)
2)

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:

roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej;
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych;

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczeg6dlne zajecia edukacyjne; roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy), ani na ukonczenie szkoty.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki
zawodu ustalajg nauczyciele praktycznej nauki zawodu lub inne osoby prowadzace praktyczng
nauke zawodu.

Na 4 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sa zobowigzani poinformowaé ucznia
0 przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ocen niedostatecznych. O zagrozeniach ocenami niedostatecznymi
wychowawca klasy powiadamia rodzicow ucznia wedtug zasad okreslonych w § 46.

Laureaci 1 finalisci ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng ocene¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych =zaje¢ edukacyjnych celujacag koncowa ocene
klasyfikacyjna.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz $rodroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania wystawiane sg najpdzniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny

klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 47b ust. 2.
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16.
17.

18.

19.

19a.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig  rocznych ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyroznieniem.

Uczen, spetniajacy obowigzek nauki poza szkota, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig rocznych ocen co najmniej 4,75 (uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny
zachowania).

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa W § 47 ust. 17, wlicza si¢ takze roczne oceny Klasyfikacyjne uzyskane
Z tych zajec.

(uchylony)

Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne oceny klasyfikacyjne.

Uczen, ktory nie speinil powyzszego warunku, powtarza ostatnig klasg¢, z zastrzezeniem
§ 47 ust. 221 23.

Uczen, ktory w klasie programowo najwyzszej nie zostat sklasyfikowany z jednego lub kilku
przedmiotow, zdaje egzamin klasyfikacyjny na zasadach okreslonych § 47a.

Uczen, ktory w klasie programowo najwyzszej w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ma
prawo przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec¢ na zasadach okreslonych § 47b.
Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg koncowsg ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej

ocen, o ktorej mowa w § 47 ust. 24, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

25a. (uchylony) V)

26.

Uczen, spelniajacy obowigzek nauki poza szkola, konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednig

rocznych ocen co najmniej 4,75 (uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania).
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27.

28.

1)
2)

Uczen lub absolwent szkoty ma prawo przystapi¢ do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie, ktory przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodach i jest formg oceny poziomu opanowania przez zdajacego
wiadomosci i umieje¢tnosci z zakresu danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie. Zakres
wymagan oraz procedury egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie okreslone sa
W Rozdziale 3b Ustawy o systemie o§wiaty.

Absolwent szkoty ma prawo przystapi¢ do egzaminu maturalnego, ktory jest przeprowadzany na
podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatlcenia ogdlnego oraz
sprawdza, w jakim stopniu absolwent spelnia te wymagania. Zakres wymagan oraz procedury

egzaminu maturalnego okreslone sa3 w Rozdziale 3b Ustawy o systemie o$wiaty.

§ 47 a.

Warunki, tryb i forma przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w okresie lub semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
Jezeli uczen jest nieklasyfikowany za I semestr, to termin i wybor formy zaliczenia przez niego
materiatu ustala nauczyciel przedmiotu.
Jezeli uczen jest nieklasyfikowany za caty rok z powodu nieobecnosci usprawiedliwionych,
moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.
Jezeli uczen jest nieklasyfikowany za caty rok z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych,
aby zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny, musi uzyska¢ zgod¢ Rady Pedagogicznej. Na prosbe
ucznia lub jego rodzicow wniosek, poparty wlasng opinig, przedstawia Radzie Pedagogicznej
wychowawca klasy na konferencji klasyfikacyjnej.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez :
uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisoéw, indywidualny tok lub program nauki;
uczen spetniajagcy obowiazek nauki poza szkota;
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, spelniajacego obowiazek nauki poza

szkota, nie obejmuje wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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3)
7.

9a.

10.
11.
1)
2)
12.
1)
2)
13.
14.
15.
1)
2)
3)

4)
5)

uczen, ktory zmienia szkote, jezeli zaistniaty znaczne roznice programowe. 1)
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno —wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.
Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny z zaj¢¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen lub
do$wiadczen, ma forme zadan praktycznych. V)
Zestawy zadan na egzamin klasyfikacyjny ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, a zatwierdza dyrektor szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w skiad ktorej
wchodza:

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,
W przypadku ucznia, ktory spetnia obowigzek nauki poza szkotg oraz ucznia, ktéry zmienia
szkote, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy

komisji;

nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany

jest ten egzamin.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminoéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia — w charakterze
obserwatorow.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél, zawierajacy
W szczeg6lnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byl egzamin;

imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu klasyfikacyjnego;

imi¢ i nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;
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6)

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacj¢ 0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 47a ust. 19 oraz § 47c ust. 1.
Uczen, ktory na egzaminie klasyfikacyjnym uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo dwoéch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzaminy poprawkowe po egzaminach klasyfikacyjnych przeprowadza si¢ zgodnie z zasadami
obowigzujacymi dla egzaminéw poprawkowych.
Jezeli uczen nie zglosit si¢ na egzamin klasyfikacyjny bez usprawiedliwienia, otrzymuje oceng
niedostateczna.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

Na whniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom przez przewodniczacego komisji. ?

Dla ucznia, nieklasyfikowanego z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu
zpowodu usprawiedliwione] nieobecnosci, szkola organizuje zajecia umozliwiajgce
uzupelnienie programu nauczania i ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu. )

§ 47 b.

Tryb i forma przeprowadzania egzaminu poprawkowego

W przypadku oceny niedostatecznej srodrocznej (za I semestr) sposob zaliczenia materiatu
ustala nauczyciel prowadzacy; jezeli zostanie stwierdzone, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuacje nauki w semestrze programowo wyzszym (klasie
programowo wyzszej), szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia
brakow.

Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna roczna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku

egzaminu poprawkowego.
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Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin poprawkowy z informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych.

6a. Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych obowigzkowych

1)

2)
3)

10

1)
2)
3)
4)
5)
6)

zaje¢ edukacyjnych, ktéorych programy nauczania przewiduja prowadzenie c¢wiczen lub
do$wiadczen, ma forme zadan praktycznych. V)
Zestawy zadah na egzamin poprawkowy ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
a zatwierdza dyrektor szkoty.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad ktorej
wchodza:

dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy

komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

W szczegdlnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktory byt przeprowadzony egzamin;

imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu poprawkowego;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong oceng klasyfikacyjna.
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11.

12.
13.

14.

15.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, otrzymuje ocen¢ niedostateczng,
Z zastrzezeniem § 47b ust. 15.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen lub jego rodzice majg prawo zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
ocena, uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Dyrektor szkoty powoluje wowczas komisje
zgodnie z zasadami opisanymi w § 47c. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest

ostateczna.

15a.Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca egzaminu poprawkowego jest

16.

17.

udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom przez przewodniczacego komisji. ¥

Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem § 47b ust. 17.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, zZe te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane

W klasie programowo wyzszej.

§ 47c.

Tryb i forma przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej
oceny, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno — wychowawczych. 1)
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N

Sa.

1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
Sprawdzian, o ktérym mowa powyzej, przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w § 47cust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.
Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z informatyki, zaje¢ komputerowych
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia z zaje¢ praktycznych, zajgé laboratoryjnych
i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja
prowadzenie éwiczen lub do§wiadczen, ma forme zadan praktycznych.V
Zestawy zadan na sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia ustala nauczyciel prowadzacy
dane zajgcia edukacyjne, a zatwierdza dyrektor szkoty.
Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty, w sktad ktérej wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy

komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktory byt przeprowadzony sprawdzian;

imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

imi¢ i nazwisko ucznia;

zadania sprawdzajace;
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6)
10.

11.
12.

13.

14.

15.

4a.

5.
1)
2)

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci
I umiejetnosci W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw dokumentacja dotyczaca sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom przez

przewodniczacego komisji. V

§ 48.

Ocena zachowania

Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o spetnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych, jego
kulturze osobistej, jego postawie wobec nauczycieli, kolegéw 1 innych osob.
Uczniowi, ktéry spetnia obowiazek nauki poza szkota, nie ustala si¢ oceny zachowania.
Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu, po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.
Na 4 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca
oddziatu jest zobowigzany poinformowaé ucznia o przewidywanej dla niego rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, ze szczegblnym uwzglednieniem oceny nagannej. O zagrozeniu
oceng naganng wychowawca klasy powiadamia rodzicow ucznia wedlug zasad okreslonych
w§46.9

Srédroczne i roczne ceny klasyfikacyjne zachowania wystawiane s3 najpozniej na 3 dni przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnosci:

stopien wypetniania przez ucznia obowigzkow szkolnych;

postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci;
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4)
5)
6)
7)
8)
9)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)

2)

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

okazywanie szacunku innym osobom;

postawe wobec nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegow;

przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy i wulgarnosci.
Sroédroczna i roczna oraz koncowa ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedlug
nastepujacej skali:

WZOrowe,;

bardzo dobre;

dobre;

poprawne;

nieodpowiednie;

naganne.
Szczegotowe kryteria ocen zachowania:

oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo wypelnia obowiazki szkolne,

b) jest kolezenski, udziela pomocy uczniom stabszym,

C) wyrdznia si¢ kulturg osobistg: jest uczciwy, prawdoméwny, uczynny wobec dorostych,
réwiesnikow 1 mtodszych,

d) cechuje go kulturalny sposob bycia i kultura stowa,

e) przestrzega zasad higieny zycia (nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykow),

f) wykazuje wlasnag inicjatywe, samodzielnos¢, wykonuje prace na rzecz klasy lub szkoty,

g) reaguje na dostrzezone przejawy zla,

h) aktywnie reprezentuje szkole na zewnatrz i dba o jej dobre imig,

i) jest zawsze przygotowany do zaje¢ oraz bierze czynny udzial w lekcjach i zajeciach
pozalekcyjnych,

J) usprawiedliwia nieobecnosci i spdznienia;

oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) wyroznia si¢ postawg wobec obowigzkow szkolnych,

b) uczestniczy w zyciu klasy, w miar¢ mozliwosci wspomaga prace organizacji
mtodziezowych,
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4)

5)

6)

C) prezentuje wysoka kulture osobista,
d) nie ulega natlogom, przestrzega zasad higieny zycia,
e) aktywnie uczestniczy w zajeciach;
oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) solidnie wypelia swe podstawowe obowigzki,
b) ma drobne i sporadyczne uchybienia w zachowaniu, ktore natychmiast koryguje,
C) potrafi spojrze¢ na siebie krytycznie, wskazac¢ swe stabe i mocne strony,
d) dba o swoje zdrowie i higieng osobistg (nie stosuje uzywek);

oceng poprawng otrzymuje uczen, kiedy :

a) wypelnia wigkszos¢ podstawowych obowigzkow szkolnych,

b) zdarza mu si¢ popelnia¢ btgdy w zachowaniu, odstepowa¢ od obowigzujgcych zasad
etycznych, ale pod wptywem wychowawcy lub nauczyciela w widoczny sposob dazy do
poprawy,

c) cechuje go brak samokrytycyzmu,

d) dba o swoje zdrowie i higieng osobistg (nie stosuje uzywek);

ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory :

a) narusza normy wspotzycia spotecznego,
b) postepuje nieuczciwie,
C) razaco zaniedbuje podstawowe obowigzki ucznia,
d) ma niski poziom kultury osobistej,
e) nagminnie opuszcza zaj¢cia z nieuzasadnionych przyczyn,
f) ulega natogom;
ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) bierze udziat w bojkach i kradziezach,
b) zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad innymi uczniami,
C) stosuje szantaz, wytludzenia, zastraszanie,
d) dewastuje mienie szkolne i spoteczne,
e) prezentuje bardzo niski poziom kultury osobistej,
f) zacheca i naktania innych do ulegania natogom,
g) przejawia lekcewazacy stosunek do nauki,
h) ma kilka stopni niedostatecznych w klasyfikacji,
1) jest nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci.
Na dang ocen¢ uczenh musi spetnia¢ wigkszo$¢ kryteriow. Oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych nie majg wptywu na oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

57



10.

1
2)
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11.

12.
1)
2)

13.

14.

15.

16.

Liczba godzin niecobecnosci wptywa na ostateczng ocen¢ zachowania, ale nie powinna by¢
kryterium decydujacym.
Przy wystawianiu oceny zachowania bierze si¢ pod uwage takze frekwencje. W kazdym

semestrze dopuszcza si¢ nastepujgcg ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych:

wzorowe — do 10 godzin;
bardzo dobre — do 20 godzin;
dobre — do 30 godzin;
poprawne — do 40 godzin;

nieodpowiednie — do 50 godzin;

naganne — powyzej 50 godzin.

Usprawiedliwienie nieobecnosci w szkole nalezy przedtozy¢ wychowawcy klasy w formie
pisemnej w ciggu 7 dni.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

oceny z zaj¢¢ edukacyjnych;

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Uchylony. V)
W przypadku ustalenia rocznej oceny nagannej zachowania, uczen i jego rodzice zobowigzani s
do podjecia dziatan zaleconych przez szkote w celu wyeliminowania zachowan lub postawy
ucznia, ktore byly przyczyng ustalenia oceny nagannej zachowania, miedzy innymi wspotpracy
z pedagogiem szkolnym i z psychologiem oraz korzystania z pomocy specjalistycznej poza
szkolg, jezeli zaistnieje taka potrzeba.
Dziatania te muszg by¢ udokumentowane: ze strony szkoty zapisami w dzienniku lekcyjnym,
w dzienniku pedagoga i psychologa, ze strony ucznia (jego rodzicow) potwierdzeniami
z poradni specjalistycznej lub instytucji, z pomocy ktérych uczen korzystat.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna

z zastrzezeniem § 48 ust. 17.
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19.
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21.
1)
2)
3)
4)
5)

22.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych. )
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje¢, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od zgloszenia
zastrzezen, w drodze glosowania, zwykla wiekszoscig gloséw; w przypadku rownej liczby
glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji. )
W sktad komisji wchodza:

dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy

komisji;

wychowawca oddziatu;

wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

pedagog szkolny;

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

przedstawiciel Rady Rodzicow.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komis;i;

termin posiedzenia komisji;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

wynik glosowania;

ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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4)

Rozdzial 8

Postanowienia koncowe

§ 49.

Organem ustawowym powolanym do uchwalenia nowelizacji statutu jest Rada Pedagogiczna
zgodnie z art. 52 ust. 2 Ustawy o systemie oswiaty.

Nowelizacji zapiséw statutu szkoty dokonuje si¢ na wniosek:

dyrektora szkoty;

co najmniej 1/3 sktadu Rady Pedagogicznej;

Rady Rodzicow;

Samorzadu Uczniowskiego.

Projekt nowelizacji statutu szkoly przygotowuje Rada Pedagogiczna, opiniuje Rada Rodzicow
oraz Samorzad Uczniowski.

Nowelizacje zapisoOw statutu szkoty zatwierdza Rada Pedagogiczna poprzez uchwale.

Dyrektor szkoty przedstawia statut szkoty do wgladu wszystkim pracownikom szkoty:

w formie papierowej w bibliotece szkolnej;

w formie elektronicznej na stronie internetowej Technicznych Zaktadow Naukowych.

§ 50.

Szkota uzywa pieczgci okraglej 1 stempli wedtug ustalonych wzorcow.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujaca instrukcja kancelaryjna i ustaleniami
ministerstwa wlasciwego ds. o§wiaty 1 wychowania.

Ustala si¢ jednolity rzeczowy wykaz akt zgodnie z instrukcjg kancelaryjng 1 ustaleniami
ministerstwa wtasciwego ds. o$wiaty i wychowania.

Szkota prowadzi archiwum, w ktorym przechowuje dokumentacj¢ szkolna.

Szkota wydaje swiadectwa ukonczenia szkoty 1 ich duplikaty zgodnie z odrebnymi przepisami

obowigzujagcymi w tym zakresie.

§ 51.

Zasady gospodarki budzetowej i finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
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§ 52.

W  sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie aktualnie

obowigzujace przepisy.

§ 53.

Statut obowiazuje od 22 wrzesnia 2016 r.

Wzory pieczeci:
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